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ြာတိ ာ 

ြာတိ ာ           ၁ 

စ ားချေီး           ၄  

က ျေးရွာ အရင်းအပြစ်ပြကပြြုံ၊ တီးတိန်မြို န့ယ်         ၆ 

အြိုငး်( ) က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ နှင့ ်အစီအစဉ်      ၇                                                 

(၁) နိေါန်း- က ျေးရွာဖံွ ့မဖိုးကရးရည်ရွယ်ချေ ်နငှ့် လွှြ်းပခုံသ က်ရာ ်ြှု    ၇ 

 ( ) ရည်ရွယ်ချေ ်နှင့်  ျေိုးက  ာင်း ကဖာ်ပြချေ ် 

 ( ခ )  စီြ ံိနး်၏ လွှြ်းပခုံသ က်ရာ ်ြှု 

(၂) က ျေးရွာ၏ ြထဝီဝင် အကနအထားနငှ့ ်သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား    ၉ 

 ( )` တည်ကနရာ၊  ကပြြျေ ်နာှသွငပ်ြင် အကနအထား 

 ( ခ ) သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

(၃) က ျေးရွာ၏ လူြှုဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရး အကပခအကန      ၉ 

 ( ) လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေ ်လ ်ြျေား 

 ( ခ ) စီးြွားကရးအကပခအကန - ဝင်ကငွ၊ ြိုငဆုိ်င်ြှုနှင့် ြြျှတြှု 

 ( ဂ ) ဆင်းရဲနွြ်းြါးြှုနှင့် ထိခို ်နစန်ာလွယ်ြှု 

 (ဃ)  ျေန်းြာကရး နှင့ ်အာဟာရ 

 ( င ) ြညာကရးနှင့်  ျွြ်း ျေင်ြှုြျေား 

 ( စ )  ျေားြဆုိင်ရာ ဆ ်နယ်ွြှု      

(၄)  ဏ္ဍအသီးသီး၏လ ်ရှိဖွံ ့မဖိုးြှုအကပခအကန      ၁၁ 

 ( )  ဖွံ ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီြအုံြ်ချေုြ်ြှုစနစ် 

 ( ခ )   သီးနှံ၊ သားငါး ထုတ်လုြ်ကရး ဏ္ဍ 

 ( ဂ )   စို ်ြျေိုး ကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသ က်ြွးဝြ်းက ျောင်းလုြ်ငနး်ြျေား 

 (ဃ)  ြတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေားဆိုင်ရာစီြံခန ့်ခွဲြှု 

 ( င )  ဘဏ်နှင့်ကငွက  းဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှု 

 ( စ )  ြညာကရး၊  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့ြ်တ်ဝန်း ျေင်သန ့်ရှင်းကရး 

 (ဆ)   လူငယ်နှင့် ယဉ်က ျေးြှု 

 ( ဇ )   အကပခခံအကဆာ ်အဦြျေားအား လ ်လှြ်းြှီရယူြှု- လြ်း၊ တံတား၊ လျှြ်စစ်စွြ်းအား၊  

  သတင်းနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

 ( စျေ ) တည်မငိြ်ကအးချေြ်းြှုနှင့် ပြည်သူလ့ုံပခုံ ကရး       

(၅) က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု ို အကထာ ်အြံ့ပဖစက်စကသာ အကပခအကနက ာင်းြျေား၊  

 အဟန ့်အတားြျေားနငှ့် က ျော်လွှားရြည့်စနိ်ကခါ်ြှုြျေား     ၁၄ 

 ( ) ဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု ုိ အကထာ ်အြံ့ပဖစက်စကသာ အကပခအကနက ာင်းြျေား 

 ( ခ ) အဟန ့်အတားြျေား နှင့ ်က ျော်လွှားရြည့် စိနက်ခါ်ြှုြျေား     

(၆)   က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရး ြန်းတိုင်နှင် ့ဗျေူဟာ       ၁၆ 

(၇)   က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု  ိစ္စရြ်ြျေားနှင် ့ဗဟိုအဆင့် ြူဝါေြျေားအ  ားအစီအစဉ်  

 ျေကသာ ချေိတ်ဆ ်ြှုြျေား                  ၁၉ 

 



2 

(၈)  ဦးစားကြးစီြခံျေ ်ြျေားနငှ့့်် အက ာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွ ြ်ည့် အချေိန် ာလ           ၂၁ 

( )  နှစြ်တ်လည် က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်နှင့် ဘဏ္ဍာကငွလျောထားကရး 

( ခ )  ဏ္ဍ နှင့် ရင်းနှီးပြုြ်နှြံှု ိအုကပခခံ၍ စီြခံျေ ်အုြ်စု သတ်ြှတ်ပခင်း 

( ဂ ) ဦးစားကြး စီြခံျေ ်ြျေား 

(ဃ) အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အချေိန် ာလ  

(၉)  ဘတ်ဂျေ ်နှင့ ်ကငွက  းဆုိင်ရာ အစီအစဉ်        ၂၆  

(၁၀)  က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးလုြ်ငနး်ြျေား အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား ၂၇ 

( )  က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ၏ အခန်း ဏ္ဍ 

( ခ )  ဖွံ ့မဖိုးကရး ြိတ်ဖ  ်အဖွဲ အ့စည်းြျေား 

( ဂ )  န်ထရို န်ှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကြးသည့် အဖွဲ အ့စည်းြျေား 

(ဃ)  က ျေးရွာ၏ ဖွံ ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျေားလည်ြတ်ရန် နှင့ ်ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းရန်  

အတွ ် အဖွဲ အ့စည်းဆုိင်ရာ နှင့် ကငွက  းဆုိင်ရာ အစီအစဉ်ြျေား 

(၁၁) စီြ ံိနး် က ီး  ြ်စစ်ကဆးပခင်း နှင့ ်အ ဲပဖတ်သုးံသြ်ပခင်း    ၂၉ 

( )  က ီး  ြ်စစ်ကဆးပခင်း 

( ခ )  နှစြ်တ်လည် က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးစီြံ ိန်း ကဆာင်ရွ မ်ြီးစီးြှု အ ဲပဖတ်ပခင်း 

( ဂ )  နည်းြညာဆုိင်ရာ အ ူအညီ 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) စီြံချေ ် ဇယားြျေား       ၃၂ 

(၁)  ရွာ၏ လူြှုစီးြွားကရး အကပခအကန     

ဇယား  (၁)    လူဦးကရ နှင့ ်လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ြျေား      

ဇယား  (၂)  လုြ်သား အင်အား နှင့် ဝင်ကငွရ လုြ်ငနး် အြျေိုးအစား     

ဇယား (၃) က ျေးရွာ၏စို ်ြျေိုးကပြ ြိုင်ဆုိင်ြှု        

ဇယား (၄) ဓာတ်သတ္တ ုနှင့် အပခားသဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား      

ဇယား (၅) ဥစ္စာဓန အဆင့် အကပခအကန        

ဇယား (၆) က ျေးရွာ၏ ဝြ်းစာဖူလုံြှု အကပခအကန       

ဇယား (၇)  ူည ီကစာင့်ကရှာ ်ြှု အထူးလိုအြ်ကသာ အုြ်စုြျေား၏ထိခို ်လွယြ်ှုအကပခအကန  

ဇယား (၈) က ျေးရွာ၏ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်ြှု အကပခအကန     

ဇယား (၉) ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှုခံရနိုငသ်ည့် အုြ်စု       

(၂) လ ်ရှ ိဖွံ ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

ဇယား (၁၀) က ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအကပခပြု အဖွဲ အ့စည်းြျေား      

ဇယား (၁၁) က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွ က်နကသာ ပြင်ြအဖွဲ အ့စည်းြျေား    

ဇယား (၁၂) က ျေးရွာ၏စို ်ြျေိုးကပြ ြိုင်ဆုိင်ြှု၊ ကပြယာြိုငဆုိ်င်သည့် အိြ်ကထာင်စု   

ဇယား (၁၃) က ျေးရွာ၏ ကရအရင်းအပြစ် နှင် ့ကရသွငး်ဧရိယာ     

ဇယား (၁၄) အဓိ သီးနှံြျေား နှင် ့အထွ န်ှုန်း       

ဇယား (၁၅) က ျေးရွာ၏ စို ်ြျေိုးကရးသံုး  ိရိယာြျေား ြိုငဆုိ်င်ြှု     

ဇယား (၁၆) သီးနှံထုတ်လုြ်ြှု တိုးကစရန်အတွ ် အခွင့်အလြ်းြျေား     

ဇယား (၁၇) သီးနှံထုတ်လုြ်ြှုအတွ ် ပြဿနာနှင့် စိနက်ခါ်ြှုြျေား     
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ဇယား (၁၈) ကြွးပြူကရးနှင်င့ါးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွ ြ်ှု အကပခအကန     

ဇယား (၁၉) ကြွးပြူကရး ဏ္ဍ ထုတ်လုြ်ြှုတိုးတ ်ကစရန်အတွ ် အခွင်အ့လြ်းြျေား    

ဇယား (၂၀) ကြွးပြူကရး နှင့ ်သားငါးထုတ်လုြ်ြှုအတွ ် ပြဿနာ နှင့ ်စိနက်ခါ်ြှုြျေား   

ဇယား (၂၁) စို ်ြျေိုးကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ အသ က်ြွးလုြ်ငန်းြျေား    

ဇယား (၂၂) စို ်ြျေိုးကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငနး်ြျေား အတွ ် အခွင့အ်လြ်း၊ 

ပြဿနာ နှင် ့အခ ်အခြဲျေား       

ဇယား (၂၃)   ုနစ်ည် နှင် ့ဝန်ကဆာင်ြှု၊ ကစျေး ွ လ် ်လှြ်းြှီြှု အကပခအကန    

ဇယား (၂၄) ကငွက  းလ ်လှြ်းြှီြှု နှင် ့ဘဏ်လုြ်ငန်း      

ဇယား (၂၅) သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင် နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်စြီံခန်ခ့ွဲြှုအတွ ်  လ ်ရှအိကလ့ 

အ ျေင့် နှင့် အခ ်အခဲြျေား       

ဇယား (၂၆) သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်ဆုိင်ရာ အခ ်အခဲြျေားနငှ့် သဘာဝကဘးအန္တရာယ် 

ကလျှာ့ချေကရး အစီအြံြျေား        

ဇယား (၂၇) ြူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထ ်တန်း နှင် ့တ ္က သိလု်ြညာ မြီးစီးြှုနှုနး်  

ဇယား (၂၈) က ျောင်းအြ်နှုန်း         

ဇယား (၂၉) စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကပခအကန     

ဇယား (၃၀) ြညာကရး အခ ်အခဲ နှင် ့ပြဿနာြျေား       

ဇယား (၃၁) အပဖစ်ြျေားကသာ ကရာဂါြျေား        

ဇယား (၃၂)  ျေန်းြာကရး အကထာ ်အြံ့ နှင် ့ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား     

ဇယား (၃၃) ကသာ ်သံုးကရ ရရှိြှု         

ဇယား (၃၄) သန်ရ့ှင်းကရး အကပခအကန         

ဇယား  (၃၅) က ျေးရွာ၏ လြ်း၊ တံတားတည်ရှိြှု အကပခအကန      

ဇယား  (၃၆) ကရက  ာင်း သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရး        

ဇယား  (၃၇) သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရးယာဉ်ြျေား         

ဇယား  (၃၈) လျှြ်စစ်ြီးရရှိြှု အကပခအကန        

ဇယား (၃၉) ဆ ်သွယ်ကရး နှင် ့သတင်းအချေ ်အလ ် နည်းြညာ အကပခအကန   

ဇယား  (၄၀) ယဉ်က ျေးြှု နှင့် လူငယ်ဖွံ ့မဖိုးကရးအကပခအကန     

ဇယား (၄၁) ကဘး င်းလုံပခုံ ကရး၊ ဝန်ကဆာင်ြှု အကထာ ်အ ူြျေားအား လ ်လှြ်းြှီြှု  

ဇယား  (၄၂) ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှု အကပခအကန       

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရး ိအုကထာ ်အြံ့ပဖစ်ကစြည့် အကပခအကနက ာင်း  

ြျေား၊ အဟန ့်အတား နှင့် ရင်ဆိုင်က ျော်လွှားရြည့် စိန်ကခါ်ြှုြျေား      ၆၂ 

ဇယား (၄၃) က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရး ုိ အကထာ ်အြံ့ပဖစက်စကသာ အကပခအကနက ာင်းြျေား 

ဇယား (၄၄)  က ျေးရွာဖံွ ့မဖိုးတုိးတ ်ကရးအတွ ်အဟန ့်အတားနှင့်ရင်ဆုိင်က ျော်လွှားရြည့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)  က ျေးရွာ ဖံွ ့မဖိုးကရး ွင်းဆ ် (ပြဿနာ ဆန်းစစ်ပခင်းြှ ကပဖရှင်းနည်း အထိ)  ၆၅ 

ဇယား ၄၅   က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရး ငွ်းဆ ် 

 ိးု ားစာရင်း                      ၇၀ 

အြိုငး် (ခ)  စီြခံျေ ဆ်ိုင်ရာ အချေ ်အလ ်                  ၇၁ 

စီြခံျေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ြုံစံ 
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စ ားချေီး  

 ဤကကျေးရွာဖံွ ့ဖဖိုးကရးစမီံချေက်သည်၂၀၁၅/၁၆ဘဏ္ဍာကရးနစှ်မှ ၂၀၁၉/၂၀ ခုနှစ ် အထိ (၅)နှစ ်

ကကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကောင်ရွကမ်ည့် ကျွန်ုပ်တိုက့ကျေးရွာ၏ ပထမဦးေံုးကသာ လူထုကိုယ်တိုင် 

ပါဝင်ကရးေဲွထားသည့် ကကျေးရွာဖွံ ့ဖဖိုးကရးစမီံချေက် ဖဖစ်ပါတယ်။ ကနဦးအကနဖဖင့် စီမံချေက်ဖဖစ် 

ကဖမာက်ကရးအတွက် လုိအပ်ကသာနည်းပညာမျေားပ့ံပုိးကပးကသာကမွးဖမူကရး၊ ကရလုပ်ငန်းနှင့် ကကျေးလက် 

ကေသဖွံ ့ဖဖိုးကရးဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျေးလက်ကေသဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတက်ကရး ဦးစီးဌာနအား အထူးပင်ကကျေးဇးူ 

တင်ရှြိါသည်။ အကရးကကီးကသာအချေက်အလက်မျေားနငှ့် အကကံဉာဏ်မျေားကုိ တက်တက်ကကကကပံ့ပိုး 

ကပးကသာ ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးနှင့် သကေုိ်င်ရာဝန်ထမ်းမျေားကုိလည်း ကကျေးဇူးတင်ရှိပါ 

သည်။  

 ကကျေးရွာတွင်ရပ်ရွာလုပ်ငနး်မျေားကုိ စီစဉ်ချေမှတ်လုပ်ကောင်ဖူးခဲ့ကကကသာ်လည်း ကကျေးရွာသူ၊ 

ကကျေးရွာသားမျေား ကုိယ်တိုင်စနစ်တကျေပူးကပါင်းကောင်ရွကသ်ည့် နည်းလမ်းမျေားကုိ တွင်ကျေယ်စွာ 

သုးံစဲွလုပ်ကောင်ဖခင်း နည်းပါးကနပါကသးသည်။ အားလုံးပူးကပါင်းပါ၀င်ဖပီး ကကျေးရွာစီမံကနိ်းမျေားကရး 

ေဲွဖခငး်နည်းလမ်းကိုအသုံးဖပု၍ အချေင်းချေင်းတိုင်ပင်ကေးွကနွး အကဖဖရှာတတ်လာကစကရးအတွက် 

ကမွးဖမူကရး၊ ကရလုပ်ငနး်နငှ့် ကကျေးလက်ကေသဖွံ ့ဖဖိုးကရး၀န်ကကးီဌာန၏ ဦးကောင်ညွှန်ကကားမှုဖဖင့် 

မတူပဖီမို န့ယ်၊ ကကျေးလက်ကေသဖွံ ့ဖဖိုးကရးဦးစီးဌာနက စီမကံိနး်ကရးေဲွကရးကျွမ်းကျေင်သူအဖွဲ တ့စ်ဖွဲ  ့

ကိစုီစဉ်ဖပီး ကကျေးရွာသူ၊ ကကျေးရွာသားမျေားနငှ့်တွဲဖကလ်ုပ်ကောင်ကစခဲ့ပါသည်။ ဤလုပ်ငနး်စဉ်ကကကာင့် 

ကကျေးရွာဖွံ ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ် ကရးေဲွရာတွင်ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်းအချေက်အလက်တို၏့ အကရးပါမှု 

ကိသုိရှရံုိသာမ ကကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရုံးကဲသ့ိုက့သာ ကိနး်ဂဏန်းအချေက်အလက်ရရှိနိငု် 

ကသာကနရာမျေားမှ လည်းကကာက်ယရူရှိခဲ့ပါသည်။ ထိုဖ့ပင်ထပ်မံလုိအပ်ကသာ ကိနး်ဂဏန်း၊ အချေက် 

အလကမ်ျေားနငှ့် နည်းပညာပံ့ပိုးမှုတိုက့ို ဖမို န့ယ်အေင့်ဌာနေိုင် ရာမျေားမရှယရူန်လိုအပ်ကကကာင်းကို 

လည်း ကကာင်းစွာသိရှိခဲ့ ပါသည်။  

 ယခ ု ကရးေဲွထားကသာ အစီအစဉ်ကို ကနာင်ကာလမျေားတွင် ထပ်မံရရှိသည့် ကိနး်ဂဏန်း 

အချေက်အလက်မျေား ထပ်ဖဖည့်ကပးဖခငး်ဖဖင့် ပိုမိုကကာင်းမွန်လာမည်ဖဖစ်ပါသည်။ ဤလုပ်ငနး်စဉ်မျေား 

ကောင်ရွကက်နမှု တစ်ဝက်ခန ့်အကရာက်တွင် လုပ်ငနး်တိုးတက်ဖပးီစီးမှု၊ ကပါ်ကပါကလ်ာမည့်အခက် 

အခဲမျေား၊ ဦးစားကပးကရွးချေယ်မှုမျေားနငှ့် လုပ်ငနး်အစီအစဉ်မျေားကုိ အကဖခအကနကာလအကပါ် မူတည်၍ 

ဖပုဖပင် ကဖပာင်းလဲမှုမျေား ေက်လက်လုပ်ကောင်သွားရန်လည်း လုိအပ်ကနပါမည်။  

 ဤဖွံ ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကဖာ်ဖပပါရှိကသာ ဦးစားကပးလုပ်ငနး်မျေား စုစည်းကောင်ရွကန်ိုင် 

ရန်အတွက ် ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူး၊ ကကျေးလက်ကေသ ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနနှင့် မြို  ့

နယ် အေင့ ် အစိုးရဌာနမျေားနှင့ ် အထ ်အဆင့်တာ၀န်ရှိသူအစိုးရအဖွဲ ြ့ျေား၏ ေက်လက်ပံ့ပိးုမှု 

မျေားရရှနိိုငမ်ည်ဟု ကမျှော်လင့်ပါသည်။ေက်လက်၍ကနာင်တွင်လည်း ကျွန်ုပ်တို၏့ဖွံ ့ဖဖိုးကရးေုိင်ရာ 

အားထုတ်မှုအကဖခအကနမျေားကုိ ေန်းစစသ်ုးံသပ်ရန်နှင့် အကဲဖဖတ်ရန် အတွကပ်ံ့ပိုးကူညီမှုမျေား ရရှိနိုင ်

မည်ဖဖစ်ပါကကကာင်း ယံုကကည်ပါသည်။  



5 

 ဤအစီအစဉ်တွင်အပိုင်း (၂) ပိုငး် ပါရှိပါသည်။ အပိုငး် (က) တွင် ဖွံ ့ဖဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့ ်

လုပ်ငနး်အစီအစဉ်တို ့ ပါဝင်ပါသည်။ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်ဗျေူဟာ၊ ဦးစားကပးလုပ်ငနး် 

အစီအစဉ်မျေား၊ ဘတ်ဂျေက်နှင့် ကငွကကကးေုိင်ရာရရှိနိုငမ်ည့် လမ်းကကကာင်းနှင့လ်ုပ်ငနး်ကောင် 

ရွကမ်ှုအေင့်ေင့်တိုက့ို အဓိကကဖာ်ဖပထားပါသည်။ အပိုငး် (ခ) သည် စီမံကနိ်းေုိင်ရာအချေက် 

အလက်၊ အကကကာင်းအရာမျေားဖဖစ်ဖပီး အေုိဖပုစီမကံိနး်လုပ်ငန်းမျေား၏ အကသးစိတ်အချေက် 

အလက်မျေား ပါဝင်ပါသည်။ 

 

 

 

 

၂၀၁၅ ခုနှစ၊် ကအာက်တုိဘာ(၃၀) ရက ် ကကျေးရွာဖွံ ့ဖဖိုးကရးကကာ်မတီ 

 လွိုင်လုိးကကျေးရွာ 

 တီးတိန်ဖမိုနယ့်၊ ချေင်းဖပည်နယ ်
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                 လွို င်လိုးက ျေးရွာပြကပြြုံ၊တီးတိန်မြို န့ယ်၊ချေင်းပြည်နယ်                                               
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အြိုင်း ( ) က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ နှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ် 

(၁)  နိေါန်း- ကကျေးရွာဖွံ ့ဖဖိုးကရးရည်ရွယ်ချေက်နှင့်လွှမ်းဖခုံ သက်ကရာက်မှု 

( ) ရည်ရွယ်ချေ ် 

 ဤကကျေးရွာဖံွ ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်သည်  အစိုးရဌာနမျေား၊ ဖပည်တွင်း/ ဖပည်ပအဖွဲ အ့စည်းမျေား၏ 

နိုငင်ံအတွင်းကောင်ရွကခ်ဲ့ဖပီးကသာ ဖွံ ့ဖဖိုးကရးလုပ်ငန်းအကတွအ့ကကုံ မျေားကုိ ကလ့လာသံုးသပ်ဖပးီတစ် 

နိုငင်ံလုံးကကျေးရွာဖွံ ့ဖဖိုးကရးစမီံကနိ်းမျေား ကရးေဲွအကကာင်ထည်ကဖာ်မည့် အစီအစဉ်သစ်ဖဖစ်ကကကာင်းသိ 

ရှိရပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တို၏့ပထမဦးေံုးကသာ ကကျေးရွာဖွံ ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ နိုငင်ံကတာ်၏အကူအညီဖဖင့် 

ကရးေဲွရာတွင် ကကျေးရွာလူကိုယ်တိုင်တက်ကကစွာပါဝင်၍ ကရးေဲွခဲပ့ါသည်။ ယခင်ကဖွံ ့ဖဖိုးကရးအစီအ 

စဉ်ကရးေဲွကရးအကတွအ့ကကုံမရှိခဲပ့ါ။ ဤအစီအစဉ်ကရးေဲွဖပးီကနာက် ကကျေးရွာ၏ဖွံ ့ဖဖိုးေုိင်ရာကိန်းဂ 

ဏန်း၊ သတင်းအချေက်အလက်မျေားဖပုစုရန် အကရးကကီးပုံကုိအကလးထားမလိာကကပါသည်။ ထိုအ့ဖပင် 

ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှုးရံုး၊ ဌာနေုိင်ရာမျေားစသည်တိုထ့ံမှလုိအပ်ကသာ ကိနး်ဂဏန်း၊ သတင်း 

အချေက်အလက်မျေားရယူရန်နှင့် ကျွန်ပု်တို၏့ကကျေးရွာစီမံကိနး် အကကာင်ထည်ကဖာ်ရန်လိုအပ်ကသာ 

နည်းပညာမျေားရရိှရန် အကရးကကီးကကကာင်းကိပုါ သတိဖပုမိပါသည်။ 

  ဤအစီအစဉ်တွင် ကကျေးရွာ၏လက်ရှိလူမှုစီးပွားကရးနှင့် ဖွံ ့ဖဖိုးကရးအကဖခအကနမျေား၊ ကကုံ ကတွ  ့

ကနရကသာဖပဿနာမျေား၊ ထိုဖပဿနာမျေားဖဖစ်ရသည့်အရင်းခံအချေက်မျေား၊ ဖွံ ့ဖဖိုးကရးကိုအပံ့အပိုးဖဖစ် 

ကစကသာအချေက်မျေားနငှ့် အဟန်အ့တားဖဖစ်ကစကသာအချေက်မျေား၊ (၅) နှစတ်ာကာလအဖပီးတွင်ရရှိ 

ကအာင်ကောင်ရွကလ်ိုသည့် ရည်မှန်းချေက်မျေား၊ ထိုရည်မှန်းချေက်မျေားရရှိရန် ကျွန်ုပ်တိုက့ကျေးရွာအကန 

နှင်က့ောင်ရွကမ်ည့် နည်းဗျေူဟာမျေား၊ စီမခံျေက်မျေားကုိ ရှင်းရှင်းလင်းလင်းကဖာ်ဖပထားပါသည်။ ထိုဖ့ပင် 

ဦးစားကပးလုပ်ငနး်မျေားလုပ်ကောင်ရန် လိုအပ်ကသာအရာမျေားနငှ့် ကငွကကကးရရှိနိုငမ်ည့် လမ်းကကကာင်း 

မျေားကုိလည်း ကဖာ်ဖပထားပါသည်။  

  ကျွန်ုပ်တို၏့ဖွံ ့ဖဖိုးကရးမိတ်ဖက်မျေားဖဖစ်ကသာ အစိုးရဌာနမျေား၊ အစိုးရမဟုတ်ကသာအဖွဲ အ့ 

စည်းမျေား၊ အရပ်ဖက်လူမှုကရးအဖွဲ အ့စည်းမျေား၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျေား၊ စာကပပညာရှင်မျေား၊ 

သတင်းနှင့် ဖပည်သူေ့က်သွယ်ကရးအဖွဲ အ့စည်းမျေား၏ အာရံုစိုကမ်ှုက့ိရုကစဖပီးကကျေးရွာဖွံ ့ဖဖိုးကရးနှင့် 

ပတ်သကသ်ူမနှ်သမျှေတိုသ့ည် ဤအစီအစဉ်မတှ်တမ်း၏အသုးံဝငမ်ှုမျေားကုိ သိရှကိစရန်ကမျှော်လင့်ပါ 

သည်။  

(ခ)  နိုင်ငံကတာ်အစိုးရအဖွဲ မ့ျေားအတွက် အသုးံဝင်မှု 

  ကျွန်ုပ်တို၏့ကကျေးရွာအေင့် အားထုတ်မှုမ့ျေားအတွက် မူဝါေနှင်ဖ့ွံ ့ဖဖိုးကရးေုိင်ရာ အကူအညီ 

မျေားကုိ စုစည်းကောင်ရွက်ကပးနိုငရ်န် ဤဖံွ ့ဖဖိုးကရးစမီံချေက်ကို ဖမို န့ယ်အေင့်၊ ဖပည်နယန်ှင် ့ တိုင်း 

အေင့်၊ ဖပည်ကထာင်စုအေင့် အစိုးရအဖွဲ အ့စည်းမျေားအား တင်ဖပမည်ဖဖစ်ပါသည်။ 
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  ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖွဲ မ့ျေားအတွက် အသုးံဝငမ်ှုမျေားအကနဖဖင့် ကကျေးရွာလူထု၏လိုလားချေက်နှင့် 

၎င်းတို၏့စီးပွားကရးေုိင်ရာဝန်ကောင်မှုမျေား ချေိတ်ေက်မှုဖွံ ့ဖဖိုးလာကစရန် ဗျေူဟာကဖမာက်ကောင်ရွက် 

လာနုိင်မည်ဖဖစ်သည်။  

  အစိုးရမဟုတ်ကသာအဖွဲ အ့စည်းမျေား (NGOs) ၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖွဲ အ့စည်းမျေား (CSOs) နှင့် 

အလှူရှင်အဖဲွအ့စည်းမျေားသည် ကကျေးရွာလူထု၏အမှန်တကယ် လိုအပ်ချေက်မျေားနငှ့် ဦးစားကပးကောင် 

ရွက်ရမည် ့လုပ်ငနး်မျေားအား ပိုမိုသရိှိလာနိုငမ်ည် ဖဖစ်သည်။  

  ဘဏ်လုပ်ငန်းရှင်မျေားနှင့် အကသးစားကချေးကငွလုပ်ငန်းရှင်မျေားအကနဖဖင့် ကကျေးလက်ကေသရှိ 

ကငွကကကးေုိင်ရာလိုအပ်ချေက်မျေားအတွက် သတင်းအချေက်အလက်မျေား ပိုမိုသရိှိလာနုိင်မည် ဖဖစ်သည်။  

  နည်းပညာအကထာက်အပံ့ကပးမည့် အဖွဲ အ့စည်းမျေားနငှ့် တက္က သိလု်မျေားအကနဖဖင့် ကျွန်ကတာ် 

တိုက့ကျေးရွာနှင့် ကကျေးလက်လူထု၏တိကျေကသာလုိအပ်ချေက်မျေားအား သိရှလိာဖခင်းကကကာင့် ကျွန်ကတာ် 

တိုက့ကျေးရွာနှင်ေုိ့င်ကသာ ၎င်းတို၏့သုကတသနလုပ်ငန်းမျေားကုိစစီဉ်ကောင်ရွကလ်ာနိုငမ်ည်ဖဖစ်သည်။ 

  မီေီယာမျေား၊ ဖပန်ကကားေက်သွယ်ကရးနှင့် ဖပည်သူအ့ကရးရပ်တည်မှုကပးသည့်အဖွဲ အ့စည်းမျေား 

အကနဖဖင့်ယုံကကည်ရကလာက်သည့် သတင်းအချေက်အလက်မျေားကုိ ရရိှနုိင်မည်။ 

 နိုငင်ံတကာဖွံ ့ဖဖိုးကရးမိတ်ဖကမ်ျေားဖဖစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ အ့စည်းမျေား၊ နုိင်ငံတကာကငွ 

ကကကးေုိင်ရာအဖဲွအ့စည်းမျေား  (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ ့ဖဖိုးကရးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာအစိုးရမဟုတ်ကသာ 

အဖွဲ အ့စည်းမျေားနငှ့် အလှူရှင်အဖွဲ အ့စည်းမျေားအကနဖဖင့် ၎င်းတိုအ့ချေင်းချေင်းကပါင်းစည်းကောင်ရွက် 

မှုပိမုိုကကာင်းမွန်ကစဖပီး ကကျေးရွာဖွံ ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်မျေားကုိ ဖမို န့ယ်အေင့်တွင်ကပါင်းစပ်ညှိနှိုငး်စီစဉ်မှု 

မျေားဖပုလာနိုငပ်ါမည်။  

(ဂ)  စီမံကနိ်း၏လွှမ်းဖခုံ သက်ကရာက်မှု   

  ယခင်က ဖွံ ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးေဲွရာတွင် အချေိန်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွန်ပု်တိုက့ိယ်ုတိုင် 

တတ်နိုင်ကသာ ကငွကကကး၊ အစိုးရနှင် ့အဖခားအဖွဲ အ့စည်းမျေားထံမှ ရနိုင်မည့်အကူအညီမျေားကုိ အကဖခခံ 

ကာဦးစားကပးစီမကံိနး်မျေား ချေမှတ်ခဲ့ပါသည်။ ယခုအခါ ယင်းသိုမ့ဟုတ်ဘဲ ကျေယ်ဖပန်သ့ည့်ဖွံ ့ဖဖိုးကရး 

အဖမင်ဖဖင့် ကရးေဲွထားဖခင်းဖဖစ်ပါသည်။ 

  လူထုဦးကောင်ပါဝင်သည့် လုပ်ကုိင်နည်းဖဖစက်သာကကကာင့် လူတိုင်းပါဝင်ခွင့်ရရှိဖပီးအဖမင်ရှင်း 

လင်းမှုရကစကာ ဖွံ ့ဖဖိုးမှုဖဖစစ်ဉ်တွင် လူထုကိုအဓိကကနရာတွင်ထားရှဖိခင်းဖဖစ်ပါသည်။ ဤသိုဖ့ဖင့်လုပ် 

ငန်းမျေားကုိ  လူထုပါဝင်၍စုစည်းဖခင်း၊ ဦးစားကပးကရွးချေယ်ကောင်ရွကဖ်ခင်းအားဖဖင့် ကကျေးရွာလူထု၏ 

ဖွံ ့ဖဖိုးမှုကုိ တိတိကျေကျေပ့ံပိးုကပးရာကရာက်ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တို၏့ဖွံ ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ပစ္စည်းအခက်အခဲ၊ 

ကငွကကကးအခက်အခဲ၊ နည်းပညာအခက်အခဲမျေား ရှိကနပါသည်။ သိုဖ့ဖစ်၍ လက်ကတွအ့ကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရာတွင် ကျွနိုပ်တိုက့ကျေးရွာဖွံ ့ဖဖိုးကရး လုိအပ်ချေက်မျေားအားအမျေားေံုးနှင့် အထိကရာက်ေံုးဖဖည့်ေည်း 

နုိင်မည့်စီမကံိနး်မျေားကုိ ဦးစားကပးကရွးချေယ်ကောင်ရွကပ်ါမည်။ ကျွန်ပု်တို၏့စွမ်းရည်နှင့် လိုအပ်ကသာ 
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အရင်းအနှီးမျေား ဖပည့်စုမံှုကပါ်မူတည်၍ ကနာင်တွင်တဖဖည်းဖဖည်းတိုးချေဲ က့ောင်ရွကသ်ွားမည့် အစီအ 

စဉ်မျေိုး ဖဖစ်ပါသည်။ 

(၂) က ျေးရွာ၏ ြထဝီဝင် အကနအထားနငှ့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား  

( ) တည်ကနရာ၊ရာသီဉတုနှင့် ကပြြျေ ်နှာသွင်ပြင်အကနအထား 

 လွိုင်လုိးက ျေးရွာသည် တီးတိန်မြို န့ှင့်(၃)ြိုင ်ွာကဝးကသာ ကတာင်ကြါ်ကေသပဖစ်မြီး၊ အပခား 

က ျေးရွာြျေားနှင့်နှိုင်းယှဉ်လျှင် လြ်းြန်းဆ ်သွယ်ကရးက ာင်းြွန်ကြသည်။ တီးတိန်မြိုသ့ည် 

 ကလးမြိုတ့ွန်းဇံမြို ြ့ျေားနငှ့် နယ်နိြတိ်ထိစြ်လျှ ်ရှိမြီး၊ အိန္ဒိယနိုငင်ံနှင့်လည်း နယ်နိြတိ်ထိစြ် 

လျှ ်ရှိကြသည်။ ကတာကတာင်ထူထြ်ကသာကေသပဖစ်မြီး၊ ြိုးရာသီတွင်ြိုးကရချေိန်လ ်ြြှာ အပခားကေ 

သြျေားထ ်ြိုြိုြျေားပြားြှုရှိသည်။ သြြိုငး်စိုစွတ်ရာသီဥတုပဖစ်မြးီ၊ ြိုးရာသီတွင်ကနကရာင်ရရှိြှုနည်း 

သည်။ 

(ခ) သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

ကတာခုတ်ရှင်းလင်းမြီး ကတာင်ယာအပဖစ်ကပြာင်းဖူးအဓိ  စို ်ြျေိုး  သည်။ စုစုကြါငး်လယ် 

ယာကပြဧ  (၁၉) ဧ သာရှိမြီး စြါးစုိ ်ြျေိုး  သည်။  (၁၅၀) ဧ ြှာကပြာင်းဖူး အဓိ စုိ ်ြျေိုး   

သည်။ ဓါတ်သတ္တ ုြျေားြထွ ရ်ှိြါ။ သဲက ျော ်ြျေား က ျေးရွာတွင်အနီးကေသတဝို ်ြှ အလွယ်တ ူရ 

နိုငြ်ါသည်။  ကရရိှသည့်ကနရာအြျေိုးအစားြာှ စိြ့်စြ်းကရသွယ်ပခင်းြှ အဓိ ရရှိြါသည်။ ဥယျောဉ်ပခ ံ

ကပြသည်လည်း က ျေးရွာကတာင်သအူဖွဲ တ့စ်ဖွဲ ြ့ှ ြိုငဆုိ်ငထ်ားသည်။ စို ်ြျေိုးကရနှင့်ြတ်သ ၍် 

စိြ့်စြး်ကရြှ အဓိ ရရှိသည်။ 

(၃) က ျေးရွာ၏ လူြှုဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရး အကပခအကန  

( )  လူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်ြျေား 

 က ျေးရွာတွင်ြသိားစု (၁၉၄) ရှိမြီး  လူဦးကရစုစုကြါင်း(၁၄၅၇)ဦးရှိြါသည်။ ြျေြ်းြျှြိသားစု 

တစ်စုလျှင် (၇) ဦးနှုန်း ကနထိုင်  ြါသည်။ အသ ် (၁၅နှစြ်၆ှ၀နှစ်) အထိ အလုြ်လုြ်နိုင်ကသာ 

လူဦး ကရသည် စုစုကြါငး်လူဦးကရ၏ ၆၂%  ရှိမြီး လူဦးကရစုစုကြါငး်၏ ၃၈%သည် ြှီခိုသြူျေား 

ပဖစ်  သည်။ 

(ခ) စီးြွားကရးအကပခအကန - ဝင်ကငွ၊ ြိုင်ဆိုင်ြှုနှင့် ြြျှတြှု 

 က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်း (PRA) တွင ်  

က ျေး ရွာြိသားစြုျေား၏ ဥစ္စာဓနအဆင့်ခွဲပခားြှုနည်းလြ်းအရ  ျွန်ုြ်တို ့ က ျေးရွာလူထုသည် 

အသင့အ်တင့် ချေြ်းသာ  သည် ိကုတွရ့ှိရြါသည်။ ချေင်းတိုင်းရင်းသားြျေား၏အယူအေအရ 

အိမ်ကကာင်းတစ်လုံးရှိရမည်ဟုမှတ်ယူ၍ အိမ်ကိအုဓိကထား ကောက်လုပ်ကနထုိင်ကကသည်။ 

အိြ်ကထာင်စ ု(၁၀၅) အိြ်ကထာင်စုြာှ   ကပြယာြဲ့လ ်လုြ်လ ်စားြျေား ပဖစ်  ြါသည်။ အိြ်ကထာင် 

စု (၆၃) စုြာှ လယ်ဧ  (၂.၅) ဧ ကအာ ် ြိုငဆုိ်င်သူြျေားပဖစ်  သည်။ အိြ်ကထာင်စ(ု၂၄)စုြာှ 

လယ်ဧ  (၂.၅-၅) ဧ ကအာ ြ်ိုငဆုိ်င်  သူြျေားပဖစ်  ြါသည်။ ဆင်းရဲသည်ဟုသတ်ြှတ်ထား 
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ကသာသူြျေားသည်ကပြယာြဲ့ြျေား၊ ြှီခိုအားထားြရှိသူြျေား၊ အသင်းကတာ်ြှကထာ ်ြံ့ြှုကြးကနရသူ 

ြျေားပဖစ်ြါသည်။ ချေြ်းသာကသာြိသားစြုျေားသည် စို ်ြျေိုးအသင့အ်တင့်ြိုင်ဆုိင်သြူျေားနငှ့် ကစျေးဆုိင် 

ြိုငဆုိ်င်သူြျေား၊  ိယ်ုြိုင်လိုင်း ားရှသိူြျေား၊ ြိသားစ၀ုင်တစ်ဦးဦး နိုင်ငံပခားြကှငွလွှဲြိုသ့ူြျေား၊ 

ကြျော ်ငိုြင်ြျေားြျေားြိုငဆုိ်င်ထားမြီး ကစျေးက ာင်းရ  သူြျေား ပဖစ်  သည်။  

(ဂ) ဆင်းရဲနွြ်းြါးြှုနှင့် ထိခို ်နစ်နာလွယ်ြှု 

 ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယက်သာ ြိသားစြုျေားသည် အြျေိုးသြီးဦးကဆာင်ကသာဆင်းရဲသည့် 

အိြ်ကထာင်စြုျေား၊ အဆင်းရဲဆံုးကတာင်သြူျေားနငှ့် ကပြယာြဲ့ ျေြန်းအလုြ်သြားြျေားပဖစ်  သည်။ 

၎င်းတိုသ့ည်အသ က်ြွးဝြ်းက ျောင်းလုြ်ငနး်၊ ြိုငဆုိ်င်ြှုြျေားနငှ့် စားနြရ်ိ ္ခာဖူလံုြှုြရှိကသာ ြိသား 

စုြျေားပဖစ်  သည်။ က ျေးရွာတွင်ြသိားစုြှ ကစာင့်ကရှာ ် ူညီြှုြရှိကသာ ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ် 

သည့ ် သ က် ီးရွယ်အုိ ၆၀ နှစန်ှင် ့ အထ  ်  ျေား (၅) ဦးနှင် ့ ြ (၇) ဦး၊ ကြါင်း (၁၂) ဦးရှိြါသည်။ 

ဆင်းရဲမြီး၊ အြျေိုးသြီးဦးကဆာင်ကသာအိြ်ကထာင်စု (၆) စုရှကိြသည်။ ဆင်းရဲကသာြိသားစု အြျေားစု 

သည်ကပြယာ၊ ကရအရင်းအပြစ်နှင့် အပခားကသာအသ က်ြွးဝြး်က ျောင်းလုြ်ရန် အခ ်အခဲြျေား 

က  ာင့ ် စီးြွားကရးထိခို ြ်ှုြျေားပဖစ်ကြါ်လာလျှင် ရြ်တည်ရန်စြွ်းကဆာင်နိငု်စြွ်းအားနည်းသပဖင့် 

ထိခို ်လွယ်သူြျေားပဖစ်  သည်။ 

  သစက်တာခုတ်ထွင်၍ ကတာင်ယာစို ်ြျေိုး  သပဖင့် သစက်တာပြုန်းတီးြှုြြာဏြှာ ပြင့်ြား 

လျှ ်ရှိြါသည်။ သစက်တာပြုန်းတီးြှုြျေားပြားလာသပဖင့် ကရတုိ ်စားပခင်း၊ ကပြမြိုပခင်း၊ လြ်းြျေ ် 

စီးြှုြျေား ြိုြိုပဖစ်ြာွးလျှ ်ရှြိါသည်။ ကပြမြိုပခင်း၊ ကရတို ်စားပခင်းက  ာင့်နစှ်စဉ် အိြ်မြိုပခင်း၊ 

ကပြသားနရံံမြို ျေြျေ ်စီးပခင်းြျေားပဖစ်ကြါ်ကနသည် ုိ ြျေ ်ဝါးထင်ထင်ကတွ ့ပြင်ရြါသည်။  

(ဃ)  ျေန်းြာကရး နှင့ ်အာဟာရ 

 အပဖစ်ြျေားကသာကရာဂါြျေားြှာ နှာကစးကချောင်းဆုိး၊ ကသွးတိုး၊ အစာအိြ်၊ ငှ ဖ်ျေား၊ ဝြ်းြျေ ် 

ဝြ်းကလျောတုိပ့ဖစ်  သည်။ က ျေးရွာတွင် က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးကဆးကြးခန်းရှိမြီး၊  ျေန်းြာကရးြှူ း 

ြှအဓိ တာ၀န်ယူ သုကြးလျှ ်ရှြိါသည်။  ျေန်းြာကရးဆုိင်ရာဗဟုသုတ အနည်းငယ်ရှိမြီး၊ 

ငှ ဖ်ျေားလွန်စွာကြါြျေားခဲ့ကသာကေသပဖစ်သည်။ အာဟာရအြိုငး်နငှ့်ြတ်သ ်၍ ဟင်းသီးဟင်းရွ ်၊ 

ကပြာင်းဖူးနှင့် အသားြျေား အဓိ စားသံုး  က  ာင်းသိရှရိြါသည်။ 

(င) ြညာကရးနငှ့်  ျွြ်း ျေင်ြှုြျေား 

 က ျေးရွာတွင်ြူလတန်းက ျောင်းနှင် ့ တွဲဖ ်အလယ်တန်းက ျောင်း တစ်ခုတည်ရှိမြီး၊ အပခား 

က ျေးရွာြှက ျောင်းသားြျေား လာကရာ ်ြညာသင်  ားလျှ ်ရှြိါသည်။ ြူလတန်းမြီးစီးြှုနှုန်း 

(၁၆%)၊ အလယ်တန်းမြီးစီးြှုနှုနး် (၁၅%)၊ အထ ်တန်းမြီးစီးြှုနှုန်း (၁၄%)၊ တ ္က သိလု်ြညာမြီး 

စီးနှုန်း (၃%) ရှိက  ာင်းကတွရ့ှိရြါသည်။ လုံးဝက ျောင်းြကနသူြျေားြာှ (၅၀%) ခန်ရ့ှိက  ာင်းကတွရ့ှိရ 

ကြသည်။ အိြ်ကဆာ ်ကြးနိုငက်သာလ ်သြား၊ ြန်းရံ၊ ယ ် န်းခြ် ျွင်း ျေင်သြူျေား၊ အချေို ရ့ှိမြီး၊ 

ဝင်ကငွအသင်အ့တင့်ရရှိြှု ရှိ  သည်။ 

 

 



11 

(စ)  ျေားြဆုိင်ရာဆ ်သွယ်ြှု 

 အြျေိုးသြီး၊ အြျေိုးသားြျေားသည် လူြှုကရး၊ ဘာသာကရးလုြ်ငနး်ြျေားတွင် အတူတ ွြူး 

ကြါင်းြါဝင်လုြ် ုိင်  သည်။ ကတာင်ယာလုြ်ငနး်လုြ် ိငု်ြှုတွင်လည်း အြျေိုးသြီး၊ အြျေိုးသားခွဲ 

ပခားြှုြရှိဘဲ၊ အတူတ ွစုကြါင်းလုြ် ုိင်  က  ာင်းသိရှရိသည်။  ျေား၊ ြ ဆုိင်ရာ ဆ ်သွယ်ြှုတွင် 

အြျေိုးသြီးြျေားသည် ဖွံ ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျေားတွင် ြူးကြါင်းလုြ်ကဆာင်ြှု အားနည်းက  ာင်းကတွရ့ 

သည်။ ခရစ်ယာန်ဘာသာဝင်ြျေားပဖစ်  မြးီ၊ အသင်းကတာ်ဆရာြျေားြာှ အြျေိုးသားြျေားပဖစ်  သည်။  

(၄)  ဏ္ဍအသီးသီး၏လ ်ရှိဖွံ ့မဖိုးြှုအကပခအကန 

( ) ဖွံ ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာစီြံအုြ်ချေုြ်ြှု 

  က ျေးရွာအတွင်း၌ အဖွဲ အ့စည်း (၁၀) ဖွဲ ရိှ့သည်။ လူြှုကရးအဖွဲ တွ့င် ရြ်ြိရြ်ဖြျေား၊ အြျေိုး 

သြီး/ အြျေိုးသားြျေားနငှ့် လူငယ်ြျေားြါဝင်ဖွဲ စ့ည်းထားမြီး လူငယ်ြျေားြာှအမြဲတ ်က ြှုရှိ  ြါ 

သည်။ လူြှုကရးအဖွဲ သ့ည် က ျေးရွာအတွင်းတ ်က စွာ ကဆာင်ရွ လ်ျေ ်ရှိ  ကသာ်လည်း တစ်ဖွဲ န့ှင့် 

တစ်ဖွဲ အ့ားမြိုင်ပခင်း၊ ဘာသာကရးက ျောင်းတစ်ခနုှင့် တစ်ခသုကဘာထား ဲွလွဲြှာြျေားအား ထင်ရှားစာွ 

ကတွရ့ှိရသည်။ အထူးသပဖင့် က ျေးရွာအုြ်ချေုြ်ကရးြှူးနှင့် ဘာသာကရးအသင်းကခါင်းကဆာင်ြျေား အ 

  ားညှနိှိုင်းကဆာင်ရွ ြ်ှုအား အလွန်နည်းက  ာင်းကတွရ့ှိရသည်။ ြညာကရး ဏ္ဍအတွ ် ြိဘ 

ဆရာအသင်း ိဖုွဲ စ့ည်းမြီး ြူလတန်း၊ အလယ်တန်းြညာကရး ၊ အထ ်တန်းနှင့ဆုိ်င်ကသာ  ိစ္စရြ ်

ြျေား ို ကဆာင်ရွ လ်ျေ ်ရှိြါသည်။  

(ခ) သီးနှံ၊ သားငါး ထုတ်လုြ်ကရး ဏ္ဍ 

 ကတာင်သအိူြ်ကထာင်စု (၁၆၀)စုရှိ၍  ယာဧ ၏စုစုကြါငး် (၂၀၀) က ျော်၊ လယ်ကပြ (၁၉) 

ဧ နှင့ ် ဥယာဉ်ပခံကပြ (၁၀) ဧ ခန်န့ှင့် ယာကပြ (၁၉၀) ခန်အ့သီးသီးရှိြါသည်။ ကတာင်ကြါ်ကေသ 

ပဖစ်၍ ကတာင် ျေကရ၊ြိုးကရ၊ စိြ့်စြး်ကရ ို အဓိ အားထား စို ်ြျေိုးလုြ် ိငု်  သည်။  

  အဓိ သီးနှံြာှ ကပြာင်းဖူးပဖစ်မြီး၊ စြါး၊ ကပြြဲ၊ ြဲယင်းတို ့ို စို ်ြျေိုး  ြါသည်။ ကရထွ  ်

က ာင်းကသာ ကနရာ၊ ကရသွငး်ကပြာင်းရှိကသာကနရာြျေားတွင်သာ စြါးစို ြ်ျေိုးနိုင်မြီး၊ စြါးအထွ ြ်ှာ 

တစ်ဧ လျှင်ြျေြ်းြျှတင်း (၃၀) ၀န်း ျေင်ထွ ရ်ှိြါသည်။ စြါးစုိ ်ဧ ြာှ (၂၀) ဧ ၀န်း ျေင်သာ 

ရှိမြီး၊ ကပြာင်းဖူးစို ်ဧ ြှာဧ  (၁၅၀) က ျော်ရှိြါသည်။ စြါးစုိ ်ြျေိုးချေိနြ်ှာ ဇွနလ်ြှ နိ၀ုင်ဘာလ 

အထိပဖစ်မြးီ၊ ၀ြ်းစာအတွ ် လံုကလာ ်ြှုြရှကိ  ာင်းသိရှရိသည်။ ကပြာင်းဖူးစို ်ြျေိုးချေိန်ြှာ ြတ်လ 

ြှစ ်တင်ဘာလထိ ပဖစ်မြီး၊ အဓိ ၀ြ်းစာအပဖစ် စားသံုး  သည်။ 

 အပခား၀င်ကငွရစို ြ်ျေိုးသီးနှံြာှ ကေသအကခါ်ကြျော ်ငိုြင်ပဖစ်မြးီ နှစရ်ှည်အသီးြင်ပဖစ်သည်။ 

သ တ်ြ်း ၅−၆ နှစတ်ွင်စတင် အသီးသီးမြီး၊ စတင်အသီးသီးကသာနှစ်တွင်  ( ၇၀၀၀၀ −၈၀၀၀၀ )  

 ျေြ်အထိ၀င်ကငွရရှိ  သည်။ ြုံြနှ်အသီးသီးလျှင် ( ၂၀၀၀၀၀−၃၀၀၀၀၀)  ျေြ်အထိရရှိသည်ဟ ု

သိရှရိသည်။ အိြ်ကထာင်စုတိုင်းတွင် အနည်းဆံုး (၁−၂) ြင်ြ ှအြျေားဆံုး (၁−၂) ဧ  အထိစိ ု်ြျေိုး 

ထားရိှမြးီ ၀င်ကငွရရှိြှုအားက ာင်းကသာသီးနှံပဖစသ်ည်။ ြွဲစားြျေားြလှာကရာ ်၀ယ်ယူြှုြျေားပြား 
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လျေ ်ရှိမြီး၊ အိန္ဒိယကစျေး ွ ်သို ့ အရှိန်အဟုန်ပြင့်စွာ ထိုးကဖာ ်လျှ ်ရှိြါသည်။ အလားအလာ 

က ာင်းကသာသီးနှံတစ်ခု အပဖစ်ရြ်တည်လျှ ်ရှြိါသည်။  

 နွားကနာ ်၊ ပြင်းနှင့် ဝ ်တို ့ိအုဓိ ကြွးပြူ  က  ာင်းသိရှရိသည်။ နွားကနာ ် (၁၀၀) 

က ာင်အား အိြ်ကထာင်စု (၃၉) စုြြှိုငဆုိ်င်သည်။ ၎င်းအပြငပ်ြင်း (၁၄) က ာင်အားအိြ်ကထာင် စ ု

(၁၄) စုြကှြွးပြူ  သည်။ နွားကနာ ် ုိ အဓိ ထားကြွးပြူ  ကသာ်လည်း စီးြွားပဖစ်ကြွးပြူပခင်း 

ြဟုတ်ဘဲ၊ တစ်ြိုင်တစ်နိုငန်ှင့် ဘာသာကရးြွဲြျေားနငှ့် အလှူအတန်းြျေားတွင် က ျွးကြွးရန်အလိုင့ှာ 

ကြွးပြူ  သည်။ 

(ဂ) စို ်ြျေိုးကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာစီးြွားကရးလုြ်ငန်းြျေား  

  က ျော ်ခွဲ၊ ကတာင်ယာခုတ်လုြ်ငနး်၊ လ ်သြားလုြ်ငန်း၊ ြန်းရံ ၊ အကရာင်းအဝယ်နှင့် ဆုိင် 

 ယ် ယ်ရီအငှားလို ပ်ခင်း လုြ်ငနး်ြျေား ုိလုြ် ိုင်  သည်။ ၎င်းအပြင် ချေင်းြိသားစုဝင်အချေို  ့

သည်ပြည်ြနိုင်ငံြျေားတွင် သွားကရာ ်အလုြ်လုြ် ုိင်ကန  မြီး၊ ြိသားစြုျေားထံသို ့ ြို ်ဆံလွှဲြိုပ့ခင်း 

ြျေားလည်းရှိ  သည်။  

(ဃ) ြတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝသယံဇာတစီြခံန်ခ့ွဲြှု 

 ကတာြီးရှို ့ပခင်း၊ ကပြဆီလွှာတုိ ်စားပခင်း၊ (ြိုးြျေားပခင်း ပဖင့်ကရတုိ ်စားပခင်း) တိုက့  ာင့် 

ကပြဆီဩဇာြျေားြျေ စ်ီးလာြါသည်။ ၎င်းအပြင်ကတာင်ယာခုတ်ပခင်း၊ အိြ်ကဆာ ်လုြ်ရန်သစ်ခတု် 

ပခင်းြျေားပြုလုြ်ပခင်းြျေားက  ာင့် အပခားအြင်ြျေိုးစိတ်ြျေားြါ ြျေ ်စီးကြျော ် ွယ်ြှုပြင်ြ့ားလာ   

သည်။ 

 ကပြာင်းစို ်ခင်းတွင် ျေကရာ ်ကသာ ဖျေ ်ြိုးြျေားအားစနစ်တ ျေ  ာ ွယ်နည်းြညာအား 

နည်းပခင်းြျေားက  ာင့်လည်း ြျေ ်စီးဆံုးရှုံးြှုြျေား  ုံ ရြါသည်။ ကတာင်ယာြီးရှို ့ပခင်း၊ ကတာင်ယာ 

ခုတ်ပခင်းက  ာင့် ကရထွ ်ကသာအရင်းအပြစ်ြျေားြျေ စ်ီးပခင်းနှင့် ကရထွ န်ည်းပခင်းြျေားပဖစ်ကြါ်လာ 

ြါသည်။ ငါးြျေိုး ဲွြျေားနှင့်ြတ်သ ၍် လျှြ်စစ်ပဖင့်ငါးဖြ်းပခင်းြျေားက  ာင့် ငါးြျေိုး ဲွြျေားရှားြါး 

လာြါသည်။ တိရ စ္ဆာန်ကရာဂါပဖစ်ြွါးြှုနှင့်ြတ်သ ်၍ ြိုးရာသီတွင် ခွာနာ၊ လျှာနာြျေားပဖစ်ြွားကလ့ရှိ 

သည်။ 

(င) ဘဏ်လုြ်ငန်းနှင့်ကငွက  းဆိုင်ရာ 

 တီးတိန်မြို ရ့ှိ MADB ဘဏ်ြ ှ စြါးစုိ ်ကတာင်သူြျေားအတွ ် ဘဏ်ကချေးကငွရရှိနိငု်ကသာ် 

လည်း၊ ယခုနှစတ်ွင် လိွုင်လိုးက ျေးရွာတွင် ြည်သူြှကချေးယူပခင်းြရှိ  ြါ။ အဘယ့က်  ာင့်ဆုိကသာ် 

ကငွပြန်သိြ်းချေိန်ြှာ သတ်ြှတ်ချေိန်ထ ်ကစာ၍ က ာ ်ခကံသာက  ာင့်ပဖစ်ြါသည်။ ယခင်နှစ်  

ကတာင်သတူစ်ဦးလျှင် စြါးစုိ ်ြျေိုးရန် တစ်ဧ  ို (၁၀၀၀၀၀)  ျေြ်နှုန်းထုတ်ကချေးကြးသည်။ 

လယ်ြိုင်ဆုိင်ြှုြှာလည်း ြျေြ်းြျှတစ်ဧ စီသာြိုငဆုိ်င်  ၍ မြိုသ့ိုသ့ွားကရာ ်ထုတ်ယူရန် အဆင်ြ 

ကပြကသာက  ာင့်လည်းပဖစ်သည်။ မြို န့ယ်သြဝါယြဦးစီးဌာနအကနပဖင့် က ျေးရွာရှိသြဝါယြ အဖွဲ  ့

အစည်းသို ့  ကငွထုတ်ကချေးခဲ့ြါသည်။ စို ်ြျေိုး ုန်ထုတ်သြဝါယြအတွ ် အဖွဲ ဝ့င်ြျေားအား တစ်ဦး 

လျှင် (၅၀၀၀၀)  ျေြ်နှုန်းပဖင့် ထုတ်ကချေးြါသည်။ ကချေးကင ွာလြှာ (၆) လ ပဖစ်မြီး အတိုးြှာတစ် 

နှစလ်ျှင် (၈.၅%)ပဖစ်ြါသည်။  
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(စ) ြညာကရး၊  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့်ြတ်ဝန်း ျေင်သန ့်ရှင်းကရး 

       (၅-၉) နှစ ် ား ြူလတန်းက ျောင်းကနအရွယ် ကလး  ျေား (၉၇) ဦး၊ ြ (၉၀) ဦး၊ ကြါင်း 

(၁၈၇) ဦးရှိမြီး၊ ၎င်း ကလးြျေားအားလုံး က ျေးရွာြူလတန်းက ျောင်းတွင် တ ်ကရာ ်ြညာသင် 

  ားကနြါသည်။ က ျေးရွာတွင်အလယ်တန်းက ျောင်းဖွင့လ်ှစ်ထားမြီး က ျောင်းသား  ျေား (၄၁) ဦး၊ 

ြ (၅၁) ဦး ၊ ကြါင်း (၉၂) ဦးရှိမြီး၊ က ျောင်းသား (၅၃) ဦးခန ့်သည်တိုသ့ည်လည်း အထ ်တန်း 

ြညာ ိ ုတီးတိန်မြို က့ြါ်တွင် သင်  ားလျေ ်ရှ ိ ြါသည်။ 

 စာသင်က ျောင်းြှာက ျေးရွာအတွင်းတည်ရှိမြီး၊ က ျောင်းတ ်ရလွယ် ူြှုရှကိြသည်၊ က ျောင်း 

သုးံသင်ကထာ ် ူြစ္စည်းြျေားနငှ့် စာသင်ခုံြျေားလည်းြျေ ်စးီယုိယွင်းြှုြျေားရှိကနမြီး၊ လံုကလာ ်ြှု 

ြရှိြါ။  ြူလတန်းပြ  ျေား (၁)၊ ြ (၄) နှင့် ကြါင်း (၅) ဦးရှိမြီး၊ အထ ်တန်းပြ  ျေား (၁) ဦးနှင် ့ြ 

(၃) ဦးကြါင်း (၄) ဦးရှိ  သည်။ ြူလတန်းက ျောင်းသားြျေားအတွ ် က ျောင်းဖွင့ရ်ာသီတွင် Unicef 

ြုံနှိြ်စာအုြ်ြံ့ြိုးြှုရှိကသာ်လည်း က ျောင်းသုးံဗလာစာအုြ်ြျေား ုိြူ ပြင်ြြှဝယ်ယူသုံးစွဲရြါသည်။ 

ြိဘဆရာအသငး်ြာှ ြညာကရးပြင့်ြားကရးအတွ ် ြူးကြါင်းကဆာင်ရွ ်ြှုပြှင့တ်င်ရန် လုိအြ်ြါ 

သည်။  

 ကသာ ်သံုးကရနှင်ြ့တ်သ ်၍ ြိုးရာသီနငှ့် ကဆာင်းရာသီြျေားတွင်လုံကလာ ်ြှုရှကိသာ်လည်း၊ 

ကနွရာသီတွင်လုံကလာ ်ြှု အနည်းငယ်ြရှိက  ာင်းသိရသည်။ ကသာ ်ကရ၊ သုးံကရ၊ ချေိုးကရတုိအ့ 

တွ အိ်ြ်ကထာင်စအုြျေားစုတွင် စိြ့်စြး်ကရြျေားြရှရှိမြီး တစ်နစှ်ြတ်လုံးလုံကလာ ်စွာြရရှိနိုင်ကြ။ 

အနီးစြ်ဆုံးကရအရင်းအပြစ်ြကှန၍ ြို ်လိုင်းတြ်ဆင်သွယ်တန်းပခင်းြျေား၊ ကရကလှာင် နြ်ျေား 

ကဆာ ်လုြ်၍ ကရသိကုလှာင်ပခင်း၊ ကရသွယ်ြို ်ြျေား တြ်ဆင်ပခင်းြျေားပဖင့်ပြုလုြ် ကဆာင်ရွ သ်င့် 

ကြသည်။ 

 က ျေးရွာတွင် အိြ်ကထာင်စု (၁၉၄) စု (ရွာလံုး ျွတ်) ြှာ ယင်လုံအိြ်သာသုးံစွဲမြီး၊ ဝြ်းြျေ ်ဝြ်း 

ကလျှာကရာဂါပဖစ်ြွါးြှုြရှိသကလာ ်ပဖစ်သည်။ မြို န့ှင့်နီးစြ်ကသာက ျေးရွာပဖစ်သည်နှင့်အညီ  ျေန်းြာ 

ကရးနငှ့်ြတ်သ ၍် ဗဟုသတုအသင်အ့တင့်ရှကိ  ာင်းလည်းကတွရ့ှိ ရသည်။  

(ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်က ျေးြှု 

  က ျေးရွာတွင်  ွနြ်ျေူတာ၊ ြရိကဘာဂြစ္စည်း၊ လိုအြ်ကသာ ိရိယာ တန်ဆာြလာြျေားနငှ့် 

ပြည့်စုကံသာ ကလ့လာသင်ယူကရးကနရာတစ်ခနုှင့် စာ  ည့်တို ်အကဆာ ်အဦးတို ့ လုိအြ်ြါသည်။ 

လူငယ်ြျေား ုိလည်း စာဖတ်နှုနး်အရှိန်အဟုန်ပြှင့်တင်ကြးရန် အထူးလိုအြ်လျှ ်ရှိြါသည်။ ၎င်း 

ကေသရှိအလယ်တန်းအရွယ်က ျောင်းသားအြျေားစုြှာ ဗြာစ ား ို ျွြ်း ျေင်စွာ ကပြာဆုိနိငု်ြှာအား 

နည်းမြီး၊ အထ ်တန်းနှင့် အထ ်တန်းကအာင်ပြင်မြီးသူြျေားသာလျှင် ဗြာစ ားအား ျွြ်း ျေင် 

စွာကပြာဆုိဆ ်ဆံနိုင်  သည်။ အဓိ အားပဖင့် ချေင်းဘာသာစ ား၊ တီးတိန်ဘာသာစ ား ုိ 

အသုးံပြု၍ကပြာဆုိဆ ်ဆံ  သည်။ က ျေးရွာလူထုသည် ခရစ်ယာန်ဘာသာကရးလုြ်ငန်းြျေားတွင် 

တ ်က စွာြါဝင်  မြီး သီချေင်းဆုိပခငး်၊ လူြှုကရးြွဲကတာ်ြျေားတွင် ချေ ်ပြုတ်ရာတွင်ြါဝင်ကြးပခငး်၊ 
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ဖိတ်စာြျေားဖိတ်ကြးပခင်း၊ ဧည့်သည်ြျေားအားဧည့ခ်ံကြးပခင်း၊ လြ်းကဖာ ်လုြ်ပခင်း၊ လြ်းပြုပြင် 

ပခင်း၊ ကရနှုတ်ကပြာင်းကဖာ ်ပခငး် ့ဲသုိက့သာလုြ်ငနး်ြျေားတွင် ဝိုငး်၀န်းလုြ် ိုင်ကဆာင်ရွ ြ်ါသည်။  

(ဇ) အကပခခံအကဆာ ်အဦြျေားအား လ ်လှြ်းြှီရယူြှု- လြ်း၊တံတား၊ လျှြ်စစ်စွြ်းအား၊ 

သတင်းနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

 တီးတိန်မြိုသ့ိုသ့ွားကသာ တ္တ ရာလြ်းြှာ တစ်နစှ်ြတ်လံုးသွားလာနိုငမ်ြီး အြျေားအားပဖင့် 

ကြာ်ကတာ်ဆုိင် ယ်နှင့် သွားလာနုိင်  ြါသည်။ ၎င်းအပြင်ကထာ်လာဂျီေ၊ ဂျေစ် ားြျေားပဖင့်လည်း 

သွားလာနုိင်  သည်။ သိုက့သာ် က ျေးရွာတွင်းရှိလြ်းြျေားြာှ ကပြသားလြ်းပဖစ်မြီး၊ ြိုးရာသီတွင် 

ကပြမြိုပခင်း၊ လြ်းြျေ ်ပခင်းြျေားပဖစ်ကလ့ပဖစ်ထရှိ  သည်။ 

အိြ်ကထာင်စအုချေို ြ့ှာ  ကြာ်ကတာ်ဆုိင် ယ် ိုယ်စီ ရှိ  ြါသည်။ အဆင်ကပြကသာအိြ်ကထာင် 

စုြျေားသည်အစိုးရဓာတ်အားလိုင်းြ ှ လျှြ်စစ်ဓာတ်အား ုိအသုးံပြု  မြီး၊ ဆုိလာစနစ်နှင့် အကသး 

စားကရအားလျှြ်စစ်တိုြ့ှလည်း လျှြ်စစ်ဓာတ်အားရယူအသုးံပြု  သည်။ က ျေးရွာလူထုသည် တယ် 

လီဖုနး် (၇၆) လုံး၊ ကရေီယုိ (၂၀) လံုး၊ ရုြ်ပြင်သံ  ား (၅၅) လုံးတိုအ့ား က ာင်းြွန်စာွအသုးံပြုနိုင် 

  ြါသည်။ စီေအီြ်ကအ ၄၅၀-၈၀၀ စကသာ ဖုန်းလိုင်းြျေားအားက ာင်းြွနစ်ွာ အသုးံပြုနိုင ် မြီး၊ 

ဖုန်းလိုင်းက ာင်းကသာအချေိန်ြျေားတွင် အင်တာန ်အသုးံပြုနိုင ် သည်။  

(စျေ) တည်မငိြ်ကအးချေြ်းြှုနှင့်ပြည်သူလ့ုံပခုံ ကရး  

   က ျေးရွာတွင် ရာဇဝတ်ြှု အကနပဖင့်က ီးက ီးြားြားြရှိြါ။ ပြည်သူလူထုြှာ  ကဘး င်းလုံ 

ပခုံ  ြါသည်။ လုံပခုံ ကရးနငှ့်ြတ်သ ၍် တီးတိန်ရဲစခန်းြှ လိုအြ်ကသာအ ူအညီြျေားရရှနိိုငမ်ြီး၊ 

အချေိန်ြကရွးလ ်လှြ်းြှီြှုြျေားရှ ိ သည်။ 

 သဘာဝကဘးအန္တရာယ်က ို တင် စီြခံန ့်ခွဲကရးစနစ်ြျေားအား က ိုတင်ချေြှတ်ထားပခင်းြရှိကသး 

ြါ ။ ြတ်ဝန်း ျေင်နှင့်ပြည်သူလူထု ို ထိခို ်ကစနိုင်ကသာသဘာဝကဘး အန္တရာယ်နှင့်ြတ်သ ်၍ 

ထြ်ြံသင်တန်းြျေားရယူရန်လိုအြ်ြါသည်။ သဘာ၀ကဘးအန္တရာယ် ျေကရာ ်ြာှ စီြခံန ့်ခွဲြှုနှင့်ြတ် 

သ ၍်ဗဟုသတုနည်းပခင်း၊ အကတွအ့  ုံ ြရှိပခင်းတိုသ့ည်လည်း အဟန ့်အတားတစ်ခုအကနပဖင့်ရှိ 

ကနြါသည်။ 

(၅)  က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု ို အကထာ ်အြံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနက ာင်းြျေား၊ အဟန ့် 

အတားြျေားနငှ့် က ျော်လွှားရြည့် စိန်ကခါ်ြှုြျေား     

( ) ဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု ုိ အကထာ ်အြံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနက ာင်းြျေား 

 က ျေးရွာ၏အဓိ လုြ်ငန်းသည် ကတာင်ယာလုြ်ငနး်ပဖစ်မြီး လ ်သြား၊ ြန်းရံပဖင့ ်အသ  ်

ကြွှး၀ြ်းက ျောင်းလုြ်သူသည် အလွန်နည်းကသာ်လည်း ၎င်းတိုသ့ည်အပခားတစ်ဖ ်၌ကတာင်ယာ 

လည်းလုြ်သည်။ ကတာင်ယာ ိသုာအဓိ လုြ် ိုင ် မြီး ယာသီးနှံအပဖစ်ကပြာင်း ို အဓိ စုိ ်ြျေိုး 

  သည်။ စြါး နှင့် ကပြြဲအားလည်း အနည်းငယ်စို ်ြျေိုး  သည်။  ဥယျောဉ်ပခံသီးနှံအပဖစ်ကြျော ် 

ငိုြင ုိ်စုိ ်ြျေို း  မြီး  ကလး၊ တြူး၊ အိန္ဒိယသိုတ့င်ြိုက့ရာင်းချေပခင်းပဖင့် ဝင်ကငွအသင်အ့တင့်ရရှိ   
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သည်။ ပခထံွ စ်ွန်ြ့စ်ြစ္စည်းြျေားနငှ့်    က်ချေး၊ ဝ ်ကချေးြျေားအားကပြ သဇာအပဖစ် ပြန်လည်အသံုး 

ပြုြှုရှိ  သည်။ 

 ၀င်ကငွရစို ြ်ျေိုးသီးနှံြာှ ကေသအကခါ်ကြျော ်ငိုြင်ပဖစ်မြီး နှစရ်ှည်အသီးြင်ပဖစ်သည်။ သ ် 

တြ်း ၅− ၆ နှစ် တွင် စတင်အသီးသီးမြီး၊ စတင်အသီးသီးကသာနှစ်တွင် (၇၀၀၀၀−၈၀၀၀၀)  ျေြ် 

အထိ၀င်ကငွရရှိ  သည်။ ြုံြနှ်အသီးသီးလျှင် (၂၀၀၀၀၀−၃၀၀၀၀၀)  ျေြ်အထိရရှိသည်ဟု သိရှရိ 

သည်။ အိြ်ကထာင်စုတိုငး်တွင် အနည်းဆံုး (၁−၂) ြင်ြ ှအြျေားဆံုး (၁−၂) ဧ အထိ စို ်ြျေိုးထားရိှ 

မြီး၀င်ကငွရရှိြှုအားက ာင်းကသာ သီးနှံပဖစသ်ည်။ ြွဲစားြျေားြလှာကရာ ်၀ယ်ယူြှု ြျေားပြားလျေ ်ရိှ 

မြီး၊ အိန္ဒိယကစျေး ွ သ်ို ့ အရှိန်အဟုန်ပြင့်စွာထိုးကဖာ ်လျှ ်ရှိြါသည်။ အလားအလာက ာင်းကသာ 

သီးနှံတစ်ခုအပဖစ် ရြ်တည်လျှ ်ရှိြါသည်။ ကြွးပြူကရးနှင်ြ့တ်သ ်၍ စုံလင်စွာကြွးပြူ  က  ာင်း 

ကတွရ့ှိရသည်။ နွားကနာ ်၊  ျွဲ၊ ပြင်း၊ ဆိတ်နှင့် ဝ ်ြျေား ကြွးပြူ  သည်။ သိုက့သာ် တစ်ြိုင်တစ်နိုင် 

သာကြွးပြူ  မြီး အပခားသုိတ့င်ြိုက့ရာင်းချေနိုင်ရန် ကြွးပြူြှုြရှိ  ကြ။ သစ်ခွ၊ ၀ဥ၊ လိြ်ပြာဥရှာကဖွ 

ပခင်းလုြ်ငနး်နငှ့် ကတာထွ ြ်စ္စည်းြျေား ုိ ရာသီအလို ်ရှာကဖွနိုင်  သည်။  

 နွားကနာ ်က ာင်ကရ (၁၀၀) က ျော်ကြွးပြူ  မြီး၊ လိုအြ်ကသာအချေိန်တွင်ကရာင်းချေပခင်းြျေား 

ပြုလုြ်  သည်။ နွားကနာ ်ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်းသည် ချေင်းပြည်နယ်၏အထင် ရကြွးပြူကရးလုြ် 

ငန်းပဖစ်သည်။ သိုက့သာ်အပခားကေသြျေားသုိ ့တင်ြိုက့ရာင်းချေပခင်းြျေားြပြုလုြ်  ကြ။ လိုင်လိုးလူငယ် 

အဖွဲ ြ့ျေားသည် က ျေးရွာဖွဲ မ့ဖိုးကရးအတွ ် အဓိ လုြ်ကဆာင်မြီး ရာသီအလို ်ရွာတွင်းြတ်၀န်း ျေင် 

သန ့်ရှင်းကရး၊ ရွာတွင်းလြ်း၊ အိြ်က ိုအြိ်  ားလြ်းြျေားပြုပြင်ပခင်း၊ အကရးကြါ်လူနာရှိြါ  ညူီ 

သည့်လုြ်ငနး်ြျေားကဆာင်ရွ သ်ည့်အပြင် ကေသြွဲြျေား ုိဦးကဆာင်မြီးလုြ်  သည်၊၊ ြျေိုးဆ ်သစ် 

ြျေားြညာတတ်ကပြာ ်ကရးအတွ ် စာ ျေ ်ဝိုငး်လုြ်ကြးပခငး်၊ ဘွဲ ရ့လူငယ်ြျေားဂဏု်ပြုအခြ်း 

အနား ျေင်းြကြးပခင်းနှင့် ရွာတွင်းအဖွဲ ြ့ျေားနငှ့်ြိတ်သဟာရဖဲွ ပ့ခင်းြျေား ပြုလုြ်ကဆာင်ရွ ်ခဲ့ြါ 

သည်။ သိုက့သာ်လူငယ်ြျေား ြညာတတ်ကပြာ ်ြှုအလွန်နည်းြါးမြီး၊ ဝြ်းစာအတွ အ်ပခားကေသသုိ ့

သွားကရာ ်လုြ် ုိင်  သည်။      (ပြည်တွင်း/ပြည်ြ)၊ အထူးသပဖင့်အြျေိုးသြီးြျေား ြညာြတတ်သ 

ပဖင့်ပြည်ြြှာ အိြ်ကဖာ်အပဖစ်အလုြ်လုြ်  သည်။ လ ်ြှု၊ အိြ်တွင်းြှုြညာတစ်ခခုုတတ်ကပြာ ် 

ြည်ဆိုြါ  တပခားတုိင်းပြည်သွားမြီး အလုြ်လုြ်စရာြလုိြဲ ြိြိကေသတွင်လုံပခုံ  စိတ်ချေစွာလုြ် ုိင် 

နိုငြ်ည်ပဖစ်သည်။ 

 ဆ ်သွယ်ကရး network၊ တယ်လီဖုနး်၊(MPT,MEC) ဖုန်းလိုင်းြျေားနငှ့် သဘာဝကဘး 

အန္တရယ် ျေကရာ ြ်ါ   နားခိုစရာဘုရားရိှခိးုက ျောင်းြျေားရှသိည်။ တီးတိန်မြို န့ှင်န့ီး၍ ဆ ်သွယ် 

ကရး၊ လုံပခုံ က့ရးနငှ့် အပခားသတင်းအချေ ်အလ ်ြျေားအား လွယ် စူွာလ ်လှြ်းြှီြှု ရှိ  သည်။ 

တီးတိန်မြို န့ှင့် ၃ ြိုငသ်ာကဝး ွာမြီး၊ လြ်းခရီးြှာ  တ္တ ရာခင်းလြ်းပဖစ်၍ အချေိန်ြိုငး်အတွင်း တီး 

တိန်မြို က့ြါ်သိုက့ရာ ်ရှိနိုငြ်ါသည်။ လုိအြ်ကသာကဆးဝါးြျေားနငှ့် ကဆးဆုိင်ြျေားအား တီးတိန်မြို က့ြါ် 

ြှလ ်လှြ်းြှီြှုရှိမြီး၊ အချေိန်ြကရွးသွားလာနုိင်ကြသည်။ လွိုင်လိုးက ျေးရွာသည် တီးတိန်မြို က့ြါ်ြှ 

ကန၍လျှြ်စစ်ဓာတ်အား ချေိတ်ဆ ်ရယူနိုင်ကြသည်။ အိြ်ကပခ (၁၀၀) က ျော်ြှ လျှြ်စစ်ဓာတ်အားရရှိ 
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နိုငမ်ြီး၊ ဆုိလာစနစန်ှင်အ့ပခားအကသးစားကရအား လျှြ်စစ်ြျေားြလှျှြ်စစ်ြးီရရှိ  သည်။ ချေြ်းသာ 

ကသာြိသားစြုျေားသည် အစိုးရဓါတ်အားလိုင်းနှင့် ဆုိလာစနစ်နှစ်ြျေိုးလုံးအသုံးပြု  သည်။ 

(ခ) အဟန်အ့တားနငှ့်စနိ်ကခါ်ြှုြျေား       

 စို ်ြျေိုးကရးကချေးကငွရရှိြှုနှင့်ြတ်သ ်၍ စို ်ဘဏ်နှင့်သြဘဏ်ြျေားြှ စို ်ြျေိုးကချေးကငွရရှိ 

ကသာ်လည်း လုံကလာ ်စွာရရှိနိငု်ပခင်းြရှိကြ။ စြါးတစ်ြျေိုးတည်းသာထုတ်ကချေးကြးကလ့ရှိမြီး၊ အပခား 

သီးနှံြျေားအားထုတ်ကချေးကြးကလ့ြရှိကြ။ 

ကြွးပြူကရးဆုိင်ရာ  ုသကရးနည်းစနစြ်ျေားနငှ့် အပခားစီးြွားပဖစ်ကြွးပြူြှုြျေား အားနည်းြှုရှိ 

  သည်။ ကြွးပြူကရးဆုိင်ရာကချေးကငွနှင့်ြတ်သ ်၍ တာဝန်ယူထုတ်ကချေးကြးကသာ အဖွဲ အ့စည်းြျေား 

ြရှိပခင်းက  ာင် ့ တစ်ြိုင်တစ်နိုငအ်ကနပဖင့်သာ ကြွးပြူ  သည်။ အချေို ဆ့င်းရဲကသာအိြ်ကထာင်စုြျေား 

သည်ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်းြျေား တိုးချေဲ လု့ြ် ုိင်လိုကသာ်လည်း အရင်းအနှီးြရရှိပခင်းြျေားက  ာင့် 

အဟန်အ့တားြျေားပဖစ်  ရသည်။ နွားကနာ ်ကြွးပြူကရးသည် ချေင်းပြည်နယ်၏ အဓိ ကြွးပြူကရး 

ပဖစ်ကသာ်လည်း၊ နွားကနာ ်အားတန်ဖိးုပြှင်တ့င် ထုတ်လုြ်ြှုနှင်ြ့တ်သ ်၍ နည်းြညာအားနည်းြှုရှိ 

က  ာင်းသိရှရိသည်။ ကေသတွင်းရှိကစျေး ွ ်အတွင်း၌သာ အကရာင်းအဝယ်ရှိမြီး၊ ပြင်ြကစျေး  ွ်အ 

တွင်းသိုထ့ိုးကဖာ ်ကရာင်းဝယ်နိုင်ပခင်းြရှိကြ။ အသားကပခာ ်ပြုလုြ်ကရာင်းချေသည့် နည်းြညာြုိင်း 

တွင်လည်း အားနည်းြှုရှိမြးီ၊ စွန်ဦ့းတီထွင်သူြျေားြရှိကသးကြ။ ကြွးပြူကရးနှင် ့  ုသကရးဆုိင်ရာ 

ဗဟုသတုအားနည်းမြီး၊ ထိကရာ ်ကသာ ုသြှုြရှိြါ။ စီးြွါးပဖစ်ကအာင်ြကြွးပြူနိုင်ပခင်း၊ ကြွးပြူကရး 

ဆုိင်ရာနည်းြညာအားနည်းပခင်းနှင့် အရင်းအနှီးတတ်နိုင်ြှုအားနည်းပခင်းြျေားက  ာင့် အခ ်အခဲ 

ြျေားရှ ိ ကြသည်။ 

 တီးတိန်နငှ့် လွိုင်လုိးက ျေးရွာသို ့ဆ ်သွယ်ကသာလြ်းြှာ က ာင်းြွန်ြှုရှိကသာ်လည်း၊ က ျေး 

ရွာတွင်းလြ်းြှာြိုးရာသီတွင် သွားလာရခ ်ခဲမြီး၊ ကပြမြို ျေပခင်းြျေားက  ာင့် လြ်းြ  ာခဏြျေ ် 

စီးတတ်သည်။  တ္တ ရာလြ်းခင်းနိုင ် ြိုြိုက ာင်းြွန်ကစမြီး တစ်နစှ်ြတ်လုံးသွားလာနုိင်ြည်ပဖစ် 

သည်။ ၎င်းအပြင် ကရထိန်းနရံံြျေားတြ်ဆင်ပခင်း၊ ကရပြန်ြျေားတြ်ဆင်ပခင်းပဖင့် လြ်းြန်းဆ ်သွယ်

ကရးြိုြိုက ာင်းြနွ်လာနိုငက်စြည်ပဖစ်သည်။ 

(၆) က ျေးရွာ ဖွံ ့မဖိုးကရးြန်းတိုင်နှင့် ဗျေူဟာ 

( ) ရည်ြှန်းချေ ်ြန်းတိုင်   

  ျွန်ကတာ်တိုက့ ျေးရွာသူ/ က ျေးရွာသားြျေားသည် က ျေးလ ်ကေသဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရး ဦးစီး 

ဌာနြှ ငွ်းဆင်းကဆာင်ရွ ်ကသာအဖွဲ န့ှင့် တိုင်ြင်မြီးက ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးအတွ ် နည်းဗျေူဟာြျေားကရး 

ဆဲွထားမြီးပဖစ်ြါသည်။ ၎င်းဖွံ ့မဖိုးကရးနည်းဗျေူဟာြျေားတွင် က ျေးရွာသ/ူ က ျေးရွာသားြျေား ဝင်ကငွတိုး 

တ က်ရး၊ တစ်ဦးချေင်းစွြ်းရည်တိုးတ ်ကရးနှင့် ြညာကရး ုိအကလးထားမြီး  ကလးြျေားနငှ့်လူငယ် 

ြျေားအတွ  ် လူသားအရင်းအပြစ်ဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကစြည့် ရည်ြှန်းချေ ်ြျေားြါဝင်သည်။  ွငး်ဆင်း 

အဖွဲ န့ှင့တ်ိုင်ြင်မြီး ရည်ြှနး်ချေ ြ်န်းတိုင် (၃) ခု ိုလည်းကအာ ်ြါအတိုင်း ရုိးရှင်းစွာချေြှတ်ထား 

ြါသည်။ ၎င်းတိုြ့ှာ- 
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(၁)  ျွန်ုြ်တိုရ့ွာလူထုသည် အသ က်ြွးဝြး်က  ာင်း လုြ်ငနး်ြျေားတိုးပြင့်လုြ် ုိင်ပခငး် 

ပဖင် ့ဝင်ကငွတိုးလာနုိငရ်ြည်။ 

(၂)  ျွန်ုြ်တိုရ့ွာလူထုသည် က ျေးရွာြီးလင်းကရးနငှ့်လြ်းြန်းဆ ်သွယ်ကရး က ာင်းြွန် 

လာပခင်းတိုြ့ှတဆင့် လူကနြှုအဆင့်အတန်းနှင့်  ုနထ်ုတ်လုြ်ြှုြျေားပြင့်ြားလာရြည်။ 

(၃)   က ျေးရွာလူထုသည်  ျေန်းြာကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေား လ ်လှြ်းြှီရရှိလာပခင်းပဖင့်၊ 

လူကနြှုဘဝအဆင်ကပြသာယာြှုြျေားရှလိာကစရြည်။  

(ခ) နည်းဗျေူဟာ 

 ျွန်ကတာ်တိုက့ ျေးရွာ ြိုြိုဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်လာကစရန်အတွ ် နိုငင်ံကတာ်အစိုးရနှင့် ပြည်နယ် 

အစိုးရတို၏့ ြူဝါေဆုိင်ရာအ ူအညီြျေား၊ ြုဂ္ဂလိ လုြ်ငနး်ရှငြ်ျေား၏ရင်းနှီးပြှုြ်နှံြှု အစီအစဉြ်ျေား 

စွာလုိအြ်ြါသည်။ စို ်ြျေိုးကရး ဏ္ဍဖွံ ့မဖိုးကရး၊ အသ က်ြွးဝြး်က ျောင်းအလုြ်အ ိငု် အခွင့အ် 

လြ်းြျေားတုိးတ ်ြျေားပြားလာကစကရး၊ ဘဏ်နှင့်ကငွက  းဝန်ကဆာင်ြှု ဏ္ဍြျေား လ ်လှြ်းြှီရရှိကစ 

ကရး၊ အကသးစားစီးြွားကရးလုြ်ငန်းြျေားဖွံ ့မဖိုးကရးအတွ ် နည်းြညာရရှိကစကရးနငှ့် ြညာကရးဖံွ ့မဖိုး 

တိုးတ ်ကရးတိုအ့တွ ်    က ျေးရွာနှင့ ်တီးတိန်မြို န့ယ်နှင့် ပြည်နယအ်စိုးရတိုပ့ဖင့် ဆ ်စြ်လုြ် ိုင ်

ြှုတိုးချေဲ ရ့န်လိုြါသည်။ 

(၁) စို ်ြျေိုး၊ ကြွးပြူကရး ဏ္ဍ ဖံွ ့မဖိုးတုိးတ ်ကစရန်အလုိငှ့ာ စုိ ်ြျိေုးကရလံုကလာ ်စွာရရိှ 

ကစရန်အကရးက ီးကြသည်။ ကနွရာသီတွင် ကရလံုကလာ ်ြှုြရိှပခင်းြျေားက  ာင့်၊ ဟင်းသီး 

ဟင်းရွ ်နှင့် အပခားစုိ ်ြျိေုးသီးနံှြျေားြစုိ ်ြျိေုးနုိင်ကြ။ ထုိက့  ာင့် လုိအြ်ကသာြုိ ်လုိင်း 

ြျေားတြ်ဆင်ပခင်း၊ ကရကလှာင် န်ြျေားတည်ကဆာ ်ကြးပခင်း၊ အိြ်ပခံဝန်းဟင်းသီးဟင်း 

ရွ ်စုိ ်ြျိေုးနည်းသင်တန်းြျေားကြးပခင်းပဖင့် ဆင်းရဲကသာအိြ်ကထာင်စုြျေားအတွ ် အြုိ 

ဝင်ကငွရရိှလာနုိင်ကစမြီး၊ စီးြွားကရးြုိြုိအဆင်ကပြလာနုိင်ကစြည် ပဖစ်သည်။ ကတာရုိင်း 

တိရ စ္ဆာန်နှင့် နွားကနာ ်ြျေား ဝင်ကရာ ်ဖျေ ်ဆီးပခင်းြျေားက  ာင့် သီးနံှစုိ ်ခင်းြျေားြျေ ် 

စီးဆံုးရှုံးြှုြျေား  ုံ ကတွရ့သည်။ ထုိက့  ာင့် စား ျေ ်ကပြသီးသန်ထ့ားရန် စီစဉ်ကဆာင် 

ရွ ်ပခင်း၊ စုိ ်ခင်း ာ ွယ်ပခင်းနှင့်ြတ်သ ်၍ လုိအြ်ကသာ လုြ်ထံုးလုြ်နည်းဉြကေ 

ြျေားပြဌာန်းပခင်းပဖင့် ကတာရုိင်းတိရ စ္ဆာန်ဖျေ ်စီးြှုကဘးြှု ာ ွယ်နုိင်မြီး၊ သီးနံှအထွ ် 

တုိးလာ နုိင်ကစြည်ပဖစ်သည်။ 

(၂) လယ်ြဲ့ယာြဲ့နငှ့် ဆင်းရဲသားလယသ်ြားြျေားအား    ်၊ ဝ ်ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်းြျေား 

လုြ် ုိင်မြးီအြိုဝငက်ငွရရှိကစြည်။ က ျေးရွာ၏အိြ်ပခံဝငး်ြျေားသည်  ျေယဝ်န်းသပဖင့ ်

တိရ စ္ဆာန်ကြွးပြူကရးလုြ် ိုငန်ိုငသ်ည်။ နွားကနာ ်ကြွးပြူကရးသည် ချေင်းပြည်နယ်၏ 

အထင် ရကြွးပြူကရးပဖစ်မြီး၊ အသားကပခာ ်ပြုလုြ်မြီး၊ အပခားကေသြျေားသုိက့ရာင်းချေ 

ြါ ဝင်ကငွြိုြိုရရှိနိငု်သည်။ သိုက့သာ်အကပခာ ်လှြ်းရန် အကပခာ ်ခစံ ၊် အသား 

ကပခာ ်ထုတ်လုြ်ကသာနည်းြညာနှင့် အပခားကစျေး ွ ်ချေိတ်ဆ ်ြှုြျေားလည်း စီြ ံ

ကဆာင်ရွ သ်င်ြ့ါသည်။ အသ က်ြွးဝြး်က ျောင်းဆုိင်ရာ လုြ်ငနး်ရြြ်ျေားဖန်တီးကြး 
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ပခင်း၊ ယ ် န်းစင်လုြ်ငန်းြျေား တည်ကထာင်ကြးပခငး်နငှ့် က ျော ်ပဖတ်စ ်လုြ်ငန်း 

ြျေားတည်ကထာင်ကြးပခင်းပဖင့် ဆင်းရဲနွြ်းြါးကသာ အိြ်ကထာင်စြုျေားအတွ ် ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငနး်ြျေားဖနတ်ီးကြးနိုင်မြီး၊ က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးအတွ ် လွန်စွာအကထာ ်အ ူပဖစ် 

ကစြည်ပဖစ်သည်။ 

(၃) လယ်ြဲ့ယာြဲ့ဆင်းရဲသားြျေား ဝင်ကငွတိုးတ ်ကစရန်အတွ ် အလုြ်အ ိငု်ြျေားဖနတ်ီး 

ကြးပခင်း၊ အသ က်ြွးဝြ်းက ျောင်းဆုိင်ရာ  ျွြ်း ျေင်ြှုြျေားကဖာ်ကဆာင်ကြးကရး၊ စီးြွား 

ကရးလုြ်ငန်းြျေား စီြခံန ့်ခွဲြှု ျွြ်း ျေင်ကရး၊ လုြ်ငနး်သစ်ြျေားစွန ့်ထွင်လုြ် ုိငက်ရး၊ 

တစ်နိုင်တြိုင်က ျေးလ ်  ုနထ်ုတ်လုြ်ငန်းြျေားတိုးြွားလာမြီး အနီးအနားတဝို ် 

ကစျေးြျေားတွင် ထုတ် ုန်ြျေားကရာင်းချေကရးတို ့ို လုြ်ရြါြည်။  

(၄) စို ်ြျေိုးကရး၊ ကြွးပြူကရးနှင့ ် က ျေးရွာတွင်း အကသးစားလုြ်ငန်းြျေားအတွ ် ကချေးကင ွ

ြျေား၊ ကငွကရးက  းကရးဝနက်ဆာင်ြှုရရှိရန် ြိုြိုက ာင်းြွန်ကသာ ဘဏ်လုြ်ငန်းြျေားလို 

အြ်ြါသည်။ ကငွက  းဝန်ကဆာင်ြှုကြးသည့်ဘဏ်နှင့် ကငွကချေးယူြည့်က ျေးရွာသားြျေား 

 ိစုွြး်ကဆာင်ရည်ပြှင့်တင်ကြးရန် လိုအြ်ြါသည်။ ကငွကချေးလုိသူြျေားဘ ်ြှဘဏ်သို ့

အဆုိပြုလွာတင်နိငု်ရန်အတွ ် အကထာ ်အထားြတှ်တြ်း ြှတ်ရာြျေားပြုစုထားရိှရန် 

နှင့ ် က ျေးရွာအကပခပြုကငွစုကငွကချေးလုြ်ငနး် ုိ ခိုငြ်ာကတာင့်တင်းကအာင် ကဆာင်ရွ  ်

ထားရြါြည်။ သိုြ့ှသာ ကငွက  းဝန်ကဆာင်ြှုကြးကသာဘဏ်ြျေားနငှ့် ချေိတ်ဆ ်ြမိြီး 

က ျေးရွာကငွစုကငွကချေးလုြ်ငန်းအတွ ် ရင်းနှီးပြုြ်နှံကငွြိုြိ ု အားက ာင်းလာြည်ပဖစ် 

သည်။ ကငွထုတ်ကချေးြည့ဘ် ်ြှလည်း ဘဏ်နှင့်ကငွက  း ဏ္ဍဆိငု်ရာ ပြုပြင်ကပြာင်း 

လဲြှုြျေားပြုလုြ်ရန် မြို န့ယ်အဆင့်ဌာနဆိုင်ရာနှင့် ဘဏ်ခွဲြျေားြကှဆွးကနွးညှိနှိုင်း 

ကတာင်းဆုိြှုြျေားလုြ်ရန်လိုအြ်သည်။ သိုြ့ှသာက ျေးလ ်ကေသကန ပြည်သြူျေားထံသို ့

ကငွက  းဝန်ကဆာင်ြှုနှင့် ကငွက  းဆုိင်ရာရရှိြှုတို ့လုံလုံကလာ ်ကလာ ်  ရှိနိငု်ကြြည်။ 

(၅)  လူြှုစီးြွါးတိုးတ ်ကရးအတွ ် ရုြ်ြိုင်းဆုိင်ရာ အကပခအကနက ာင်းဖန်တီးကြးပခင်း 

သည်လည်း က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးအတွ ် လွန်စွာအကရးက ီးကြသည်။ က ျေးရွာ 

လြ်းတံတားြျေား ကဆာ ်လုြ်ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းပခင်း၊ ကရထိန်းနံရံြျေားတည်ကဆာ ် 

ကြးပခင်း၊ ြညာကရးဆုိင်ရာအကဆာ ်အဉီးနှင့် အသုံးအကဆာင်ြျေားရရှပိခင်း၊ က ျေးရွာ 

လျှြ်စစ်ြီးပြည့်ဝစွာရရှိနိငု်ပခင်းနှင့် က ျေးလ  ် စာ  ည့်တို ်ကဆာ ်လုြ်ကြးပခင်း 

ပဖင် ့ လူြှုစီးြွားကရးတိုးတ ်လာနုိင်ကစမြးီ၊ ရုြ်ြိုင်းဆုိင်ရာ အကပခအကနက ာင်းြျေား 

ဖန်တီးလာနုိင်ြည်ပဖစ်သည်။ ထိုက့  ာင့် သ ်ဆုိင်ရာပြည်နယ်အစိုးရ၊ မြို န့ယ် 

အဆင့်သ ်ဆုိင်ရာအစုိးရဌာနြျေား၊ ပြင်ြနိုငင်ံတ ာအလှူရှင်ြျေားနှင့် အပခားအလှူ 

ရှင်ြျေား၏ ူညီြှုြျေားပဖင့် ကေသအဆင့်၊ က ျေးရွာအဆင့်ဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ရန် အရှိန်အ 

ဟုန်ပြင်လ့ုြ်ကဆာင်သင်က့ြသည်။ 

(၆) ြညာကရး ဏ္ဍနှင့်ြတ်သ ်၍ က ျောင်းသားနငှ့် အကဆာ ်အဦးြှာြျှတြှုြရှိဘဲ၊ 

က ျောင်းအကဆာ ်အဦးြှာ လိုအြ်လျှ ်ရှကိြသည်။ ဆရာ၊ ဆရာြြျေားကနထိုင်ရန် 

အကဆာ ်အဦးြျေားြရှိပခင်းနငှ့် က ျောင်းသုးံြရကိဘာဂြျေားလံုကလာ ်ြှု ြရှိပခင်းြျေား 
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သည်လည်း  ကလးသူငယ်ြျေားြညာသင်  ားြှုတွင် အနည်းငယ်အဟန်အ့တားပဖစ် 

ကစသည်။ ထိုက့  ာင့် သ ်ဆုိင်ရာအစုိးရဌာနြျေား၊က ျေးလ ်ဉီးစီးဌာနြျေား၊ ခရစ် 

ယာန်ဘာသာကရးအဖွဲ ြ့ျေားနငှ့်ပြင်ြနိုင်ငတံ ာအဖွဲ အ့စည်းြျေားြလှိုအြ်ကသာစစတ်ြ်း

ြျေားက ာ ်ယူမြီး၊က ာင်းြွန်ကသာြညာရြ်ဝန်းတစ်ခတုည်ကထာင်ကြးပခင်းပဖင့်ြညာ

ကရး ဏ္ဍတိုးတ ်လာနုိင်ကစမြးီ၊ က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးအား အကထာ ်အ ူပဖစ်ကစကြ 

သည်။ 

(၇) က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု ိစ္စရြ်ြျေားနှင် ့ ဗဟိုအဆင့်ြူဝါေြျေားအ  ား အစီအစဉ် ျေကသာ 

ချေိတ်ဆ ်ြှုြျေား 

အစိုးရ၏ြူဝါေနှင့် လုြ်ငနး်အစီအစဉ်တို ့ို ရင်းနှီး ျွြ်းဝင်မြီးကသာအစိုးရဌာနဆုိင်ရာြျေား 

နှင့ ် က ျေးလ ်ကေသဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနှင့် နည်းြညာအ  ံကြးအဖွဲ တ့ို၏့အ  ံပြုချေ ်အရ 

ပြုစုကဖာ်ပြထားြါသည်။ ဤအဖွဲ အ့စည်းြျေားအကနပဖင့်နိုင်ငကံတာ်အဆင့်ြသှည် ကေသဆိုင်ရာအဆင့်၊ 

ထိုြှတစ်ဆင့် ျွန်ုြ်တိုက့ ျေးရွာအဆင့်ထိ ြံ့ြိုးြှုကြးနိုင်ြည့်အစိုးရဌာနြျေားနငှ့် အဖွဲ အ့စည်းြျေား ုိ 

ရှာကဖွကဖာ်ထုတ်ကြးနိငု်  ြါသည်။ 

( ) က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးရည်ြှနး်ချေ ်ကရးဆဲွပခင်းနှင့် ြုံြှန်စိစစ်ပခင်း 

ဤက ျေးရွာဖံွ ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်လုြ်ငန်းအားနည်;ြညာအကထာ ်အြံ့ြျေားြံ့ြိုးကြးြှုသည်အ

လွန်အကရးြါြါသည်။အနာဂါတ်တွင်လည်းကရရှည်တည်တံ့ြည့်အကထာ ်အြံ့ြျေား ုိနိငု်ငံကတာ်အစို

းရထံြှရရှိြည်ဟုကြျှာ်လင့်ြါသည်။ ျွန်ကတာ်တိုက့ ျေးရွာသားြျေား ုိယ်တိုင်အားထုတ်လုြ် ုိင်ရရှိ

ခဲ့ြှုြျေား ုိ ပြန်လည်စိစစ်ပခင်း၊ကနာ ်ဆံုးအတည် ပြုထားသည့် ဖွံ ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ြျေား ုိလည်း 

သတ်ြှတ် ာလ အတိုင်း ြှန်ြနှ်စစိစသ်ွားနိုငြ်ါြည်။ 

 (ခ) စို ်ြျေိုးကရးနငှ့်ကြွးပြူကရး 

လယ်ယာစို ်ြျေိုးကရးနငှ့် ဆည်ကပြာင်းဝန်က ီးဌာနသည် စို ်ြျေိုးကရးနငှ့်ြတ်သ ်ကသာ 

နည်းြညာ၊ သင်တန်းနှင့လ်ိုအြ်ကသာအ ူအညီြျေား ကြးသင့ြ်ါသည်။  စို ်ြျေိုးကရးစ ် ိရိယာနှင့် 

ြတ်သ ်၍ သုးံစဲွြှုြရှိသကလာ ်ရှားြါးမြီး၊ လူအင်အား ုိသာအဓိ  အားထား  သည်။ ကရ 

သွငး်စြါးစုိ ်ြျေိုးရနက်ရအရင်းအပြစ်ရှမိြီး သွယ်တန်းပြုလုြ်ရန် ကရြို ်လိုင်းြျေားလိုအြ်လျှ ်ရှိ 

ြါသည်။ စိြ့်ကချောင်းကရြှ ကရအရင်းအပြစ်ရရှိရန် အခွင့အ်ကရးရှကိသာ်လည်း၊ သွယ်တန်းရန်အ 

ရင်းအနှီးြတတ်နိုင်ပခင်းြှာ အဓိ အဟန ့်အတားတစ်ခပုဖစ်ကနြါသည်။ စို ်ြျေိုးကရ အလုံအကလာ ် 

ရရှိနိုငြ်ါ  စြါးတိုးချေဲ စ့ို ်ြျေိုးနိုင်မြီး၊ ဝြ်းစာအတွ ် အတိုင်းအတာတစ်ခအုထိ ဖူလုံလာနုိင်သည်။ 

သ ဆုိ်ငရ်ာ အစိုးရဌာနြျေား၊ နိုငင်ံတ ာအဖွဲ အ့စည်းအ ူအညီြျေား၊ အပခားအလှူရှင်ြျေား၏ 

အ ူအညီ ိုရရှိြါ ကရြို ်လိုင်း သွယ်တန်းြှုအားလျှင်ပြန်စာွ အက ာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်နိုင် 

ြည်ပဖစ်ြါသည်။ 
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(ဂ) ကငွကရးက  းကရးနငှ့်ဘဏ်လုြ်ငန်းြျေား 

 ကငွက  းဆုိင်ရာဘဏ်လုြ်ငနး်နငှ့်ြတ်သ ၍်  ြ်တယလ််က ျေးရွာသည် လ ်လှြ်းြှီြှုအ 

လွန်ခ ်ခဲကသာကနရာတွင်တည်ရှိြါသည်။ မြို န့ယ်အဆင့်ြှာြင် ြုဂ္ဂလိဘဏ်တစ်ခြုျှြရိှကြ။ 

ကငွက  းဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုကြးကသာအဖွဲ ြ့ှာလည်း ပြန်ြာ့စိ ု်ြျေိုးကရးဘဏ်၊ သြဝါယြဘဏ်နှင့် 

ကေသဖွံ ့မဖိုးကရးအဖွဲ တ့စ်ဖွဲ သ့ာရှိမြီး၊ လုံကလာ ်ကချေးကငွြြာဏအား ထုတ်ကချေးနိုင်ပခင်းြရှိကြ။ ဘဏ် 

လုြ်ငနး်ြျေား ုိလည်း ဆင်းရဲကတာင်သ၊ူ အလယ်အလတ်ကတာင်သနူှင့် ကတာင်သကူ ီးြျေားအတွ ် 

လိုအြ်ကသာ ကချေးကငွရရှိရန်စနစ်ြျေား ကပြာင်းလဲချေြှတ်သင့်သည်။ 

(ဃ) က ျေးလ ်အကသးစားစ ်ြှုလ ်ြှုလုြ်ငန်းြျေားဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

 နိုငင်ံကတာ်အစိုးရနှင့် ပြည်နယအ်စိုးရအကနပဖင့်လည်း စီးြွားကရးလုြ်ငန်းဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရး 

အကထာ ်အ ူပြုအဖွဲ တ့စ်ခထုူကထာင်မြီး မြို န့ယ်အဆင့်စီြံခန ့်ခွဲကရးကအာ ်တွင် ထားရှ ိာတစ် 

နှစြ်တ်လုံးဝနက်ဆာင်ြှုရရှိကအာင် ကဆာင်ရွ က်ြးရန်လိုအြ်ြါသည်။ ထိုအဖွဲ တ့ွင် ျွြ်း ျေင်ြညာရှင် 

တစ်ချေို န့ှင့် တုိးချေဲ ြ့ညာကြးကရးဝနထ်ြ်းအချေို  ့ ြါဝင်သင်ြ့ါသည်။ မြို န့ယ်ကေသြှသည်က ျေးရွာအထိ 

လိုအြ်ကသာစီးြွားကရးလုြ်ငန်း၊ စီြခံန ့်ခွဲြှုအကထာ ်အ ူပြုလုြ်ငနး်ြျေား ုိ ကဆာင်ရွ ရ်န်အတွ ် 

လုံကလာ ်ကသာရန်ြုံကငွလည်းရှိရြါြည်။ ၎င်းအဖွဲ သ့ည် သ ဆုိ်င်ရာလုြ်ငနး်အလို ် ဘဏ်လုြ ်

ငန်းဆုိင်ရာကငွက  းဝန်ကဆာင်ြှုကြးကသာ အဖွဲ ြ့ျေားနှင်ခ့ျေိတ်ဆ ်၍ အကသးစားလုြ်ငန်းြျေားဖွံ ့မဖိုးရန် 

လုြ်ကဆာင်သင်ြ့ါသည်။ ကစျေး ွ ဆုိ်င်ရာသတင်းအချေ ်အလ ်ြျေားအားလည်း က ျေးရွာြျေားလ ် 

လှြ်းြှီစွာရရှိရန်လုြ်ကဆာင်ကြးသင့်ြါသည်။ 

(င) လြ်းြန်းဆ ်သွယ်ကရး 

 လြ်းြန်းဆ ်သွယ်ကရးက ာင်းြွန်ြှုသည် ကေသစီးြွားကရးဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ြှုအား လွန်စွာအ 

ကထာ ်အ ူပဖစ်ကစြါသည်။ လြ်းြန်းဆ ်သွယ်ကရးြက ာင်းြှုက  ာင့်  ုနစ်ည်စီးဆင်းြှုအား 

ကနှာင့်ကနှးကစမြီး၊ အပြတ်ရရှိြှုအားကလျော့နည်းကစြါသည်။ ကတာင်ကြါ်ကေသပဖစ်သည်နှင်အ့ညီ ြိုးရာ 

သီတွင်သာွးလာရခ ်ခဲြှုက  ာင့် စီးြွားကရးလုြ်ငန်းြျေားနငှ့် အကရာင်းအဝယ်လုြ်ငနး်ြျေားအားထိ 

ခို ်ြှုရှကိစြါသည်။ ထိုက့  ာင့်က ျေးရွာတွင်းလြ်းအား သ ဆုိ်င်ရာက ျေးလ ်ဦးစီးဌာနြှတာဝန် 

ယူ၍ကဆာင်ရွ လ်ုြ် ုိင်ကစလိုြါသည်။ သိုက့သာ်ြိုးရာသီတွင် ရွှံထ့ပခင်းနှင် ့ ကနွရာသီတွင်ဖနု်ထပခင်း 

ြျေားက  ာင့် က ျေးရွာအတွင်း၌သွားလာရခ ်ခဲြှုရှမိြီး၊ သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရးတွင် အဟန်အ့တား 

အြျေားအပြားရှ ိ သည်။ ထိုက့  ာင့် က ျော ်ကချောလြ်းခင်းကြးပခင်း၊ ကရထုတ်ကပြာင်းြျေားကဖာ ် 

လုြ်ပခင်းနှင့် ကရထိန်းနံရံြျေားတည်ကဆာ ်ကြးပခင်းပဖင့် တစ်နစှ်ြတ်လံုးသွားလာနိုငမ်ြီး၊  ုနစ်ည်စီး 

ဆင်းြှုြျေားြိုြိုလျှင်ပြန်လာနိုငြ်ည်ပဖစ်သည်။ 

(စ) ြညာသင်  ားြှုအစီအစဉ် 

ြညာကရး ဏ္ဍနှင့်ြတ်သ ်၍ က ျောင်းသားနငှ့် အကဆာ ်အဉီးြှာြျှတြှုြရှိဘဲ၊ က ျောင်းအ 

ကဆာ အ်ဦြှာလိုအြ်လျှ ်ရှကိြသည်။ ဆရာ၊ ဆရာြြျေားကနထိုင်ရန ် အကဆာ ်အဦြျေားြရှိပခင်း 

နှင် ့ က ျောင်းသုးံြရကိဘာဂြျေား လုံကလာ ်ြှုြရှပိခင်းြျေားသည်လည်း  ကလးသူငယ်ြျေား ြညာသင် 

  ားြှုတွင် အနည်းငယ်အဟန်အ့တားပဖစ်ကစသည်။ ၎င်းအပြင် တီးတိန်မြို က့ြါ်၌ြညာသင်  ား 
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ကနကသာ အထ ်တန်းက ျောင်းသားြျေားအတွ ် က ျောင်းက ိုြိုယာဉ်ြျေား စီစဉ်ကြးပခငး်ပဖင့်လည်း 

ြညာသင်  ားြှုအား အကထာ ်အြံ့ပဖစက်စကြသည်။ 

ထိုက့  ာင့် သ ဆုိ်င်ရာအစိုးရဌာနြျေား၊ က ျေးလ ်ဉးီစီးဌာနြျေား၊ ခရစ်ယာန်ဘာသာကရး 

အဖွဲ ြ့ျေားနငှ့် ပြင်ြနိုငင်ံတ ာအဖွဲ အ့စည်းြျေားြှ လိုအြ်ကသာစစတ်ြ်းြျေားက ာ ်ယမူြီး၊ က ာင်း 

ြွန်ကသာြညာရြ်ဝန်းတစ်ခု တည်ကထာင်ကြးပခင်းပဖင့်လည်း ြညာကရး ဏ္ဍတိုးတ ်လာနုိင်ကစမြီး 

က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးအားအကထာ ်အ ူပဖစ်ကစကြသည်။ 

(၈) စီြံ နိ်း၊ စီြံချေ ်ြျေားနငှ့့်် အက ာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အချေိန် ာလ 

( ) နှစ်စဉက် ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်နှင် ့ဘဏ္ဍာကငွလျောထားကရးအစီအစဉ် 

 က ျေးရွာလူထုသည် ငါးနစှ်တာအတွ ် က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရး စီြခံျေ ်ကရးဆဲွချေိန်တွင် စိစစ်ကရွး 

ချေယ်ထားသည့် ဦးစားကြးစီြခံျေ ်ြျေားြာှ ပြည့်စုံလုံကလာ ်နိုင်ြည် ြဟုတ်ကသးကြ။ သိုပ့ဖစ်၍ 

က ျေးရွာလူထုသည် စီြခံျေ ်ြျေား ုိ အက ာင်အထည်ကဖာ်ြှု (၂-၃) နှစ် က ျော်လာချိေန်တွင် စီြ ံိနး် 

ငါးနှစတ်ာ ာလအတွင်း  ဦးစားကြးလုြ်ငနး်ြျေား ထြ်ြံကဖာ်ထုတ်မြီးလုြ်ကဆာင်ရန် လိုအြ်လာ 

ြါြည်။ ထိုက့  ာင့် ဆုိးရွားကသာသဘာဝကဘးအန္တရာယ် သ က်ရာ ်ြှုြျေားြရှိခဲ့လျှင် ငါးနှစတ်ာ 

ဖွံ ့မဖိုးကရးနည်းဗျေူဟာသည် အနည်းနငှ့်အြျေားကပြာင်းလဲြှုရှိြည် ြဟုတ်ကသာ်လည်း စီြ ံိနး်ငါးနှစ် 

တာအတွင်း ထြ်တိုးစီြခံျေ ်ြျေားအားထည့်ဝငလ်ာနုိင်ြါသည်။  

ထိုက့  ာင့် ဤက ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးစြီံချေ ်သည် နှစအ်လို ်ဘဏ္ဍာကရးနှင့် ကငွက  းစီြြံှုဆုိင် 

ရာကရွးချေယ်ပခငး်၊ အစီအစဉ်နငှ့်စီြံချေ ်ြျေားအား ပြုပြင်ြွြ်းြံနိငု်ပခင်းတို ့ို  ပြုပြင်ရလွယ် ကူစ 

သည်။ ကေသတွင်းပဖစ်ကြါ်လာကသာ ဖံွ ့မဖိုးကရးလုိအြ်ချေ ်၊ သဘာဝကဘးအန္တရာယ်၊ အပခားအကရးကြါ် 

 ိစ္စြျေားနှင့် အစုိးရဘတ်ဂျေ ်ြျေားအကြါ်ြူတည်၍ ဦးစားကြးအစီအစဉ်ြျေား ုိ ကပြာင်းလဲရန်ပဖစ်ြါသည်။ 

သိုပ့ဖစ်၍  ျွနု်ြ်တုိင့ါးနှစ်တာအတွ ် ကရးဆဲွထားကသာ ဖံွ ့မဖိုးကရးရည်ြှန်းချေ ်ြူကဘာင်တွင် နှစ်အလုိ ် 

အက ာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်ြည့် နှစ်ြတ်လည် က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်  ုိ ပြင်ဆင်ရြည် 

ပဖစ်ြါသည်။ 

 ဏ္ဍ ိုအကပခခံ၍ စီြ ံိန်းအုြ်စုသတ်ြှတ်ပခင်း (Functional Classification) 

ကဆာင်ရွ ြ်ည့်စီြံ ိန်းသည်၊ စီြ ံိနး်ဘတ်ဂျေ ်သည် ( ) ြည်သည့် ဏ္ဍကအာ ်တွင် 

(ဥြြာ - စို ်ြျေိုးကရး၊ လျှြ်စစ ်ဏ္ဍ စသည)်၊ (ခ) ြည်သည့်ဝန်က ီးဌာနနှင့် သ ဆုိ်င်သည်စသည် 

ပဖင့်ခွပဲခားသတ်ြှတ်နည်းပဖစြ်ါသည်။ 

ရင်းနှီးပြှြ်နှံြှုအြျေိုးအစား ုိ အကပခခံ၍အုြ်စုသတ်ြှတ်ပခင်း (Economic Classification) 

(၁) ကငွက  းရင်းနှီးပြှြ်နှံြှုြျေား (Capital Investment) ဥြြာ−ကဆာ ်လုြ်ကရး ြစ္စည်း 

ြျေားနငှ့် ြုံကသဝယ်ယူ၍ရကသာ ရင်းနှီးပြှြ်နှံြှုြျေား၊ 

(၂)  စွြး်ရည်ပြှင်တ့င်ကရး (Capacity Building) ဥြြာ - ကဆွးကနွးြွဲ၊ သင်တန်းစသည့် 

အသုးံစရိတ်၊ 



22 

(၃) အကထွကထွရင်းနှီးပြုြ်နှြံှု (ကငွက  းရင်းနှီးပြှြ်နှံြှုြျေားနှင် ့ စွြး်ရည်ပြှင့်တင်ကရး 

လုြ်ငနး်ြျေား ကြါင်းစြ်လျေ )်၊ 

(၄) အကရးကြါ် အကထာ ်အြံ့။ 

(ဂ) ဦးစားကြးစီြံချေ ်ြျေား 

 က ျေးရွာဖံွ ့မဖိုးကရးအစည်းအကဝးတွင် အုြ်စုဖဲွက့ဆွးကနွးြှုြျေားြှ က ျေးရွာတွင်ကဆာင်ရွ ်သင့် 

သည့်လုြ်ငန်းကခါင်းစဉ်ြျေား ထွ ်ရိှလာြါသည်။ ယင်းလုြ်ငန်းြျေားအန ် တ ်ကရာ ်သူက ျေးရွာ 

သားအုြ်စု (၄) စုထဲြှ (၁၀) ဦး  ဦးစားကြးရြည့် စီြံချေ ်ြျေား ုိ အြှတ်ကြး  ြါသည်။ အချိေုက့သာ 

စီြံချေ ်ြျေား ုိကဆာင်ရွ ်ရာတွင် နည်းြညာဆုိင်ရာ အကသးစိတ်အကထာ ်အြ့ံြျေား ုိ မြိုန့ယ်အဆင့် 

အစုိးရဌာနြျေားနှင့်အပခားအဖဲွအ့စည်းြျေားထံြှပြည့်ပြည့်ဝဝရရိှရန်လုိအြ်ြါသည်။
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(ဂ)  ြ်တဲလ်က ျေးရွာ စီြ ံိန်းကရွးချေယ်ြှုပြုလုြ်ချေ ် 

 ြ်တယလ််က ျေးရွာ၏ဦးစားကြးစီြခံျေ ်ြျေား ုိက ျေးရွာတွင်ရှာကဖွကတွရ့ှိချေ ်ြျေား၊လုိအြ်ချေ ်ြျေား ုိအကပခခံ၍က ျေးရွာလူထုြူးကြါင်းကဆာင်              

ရွ ် ပခင်းပဖင့် ကဖာ်ထုတ်ခဲ့  ြါသည်။ ဦးစားကြးစီြံချေ ်ြျေား ုိ ကအာ ်ြါဇယားတွင် ကဖာ်ပြထားြါသည်။ 

  ြ်တယလ််က ျေးရွာ၏ဦးစားကြးစီြခံျေ ် အဆင့်ကရွးချေယ်သတ်ြှတ်ပခင်း။ 

 ဏ္ဍ  စီြံချေ ် ရြှတ်ကြါင်း အဆင့် အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့်နည်းဗျေူဟာ၊ 

လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

စီြံအုြ်ချေုြ်ကရး  

 

 စီြခံန်ခ့ွဲြှုဆိုင်ရာသကဘာတရား 

ြျေားနားလည်လာနုိင်ကရး။ 

၈၃ ၆  ကခါင်းကောင်မှုသင်တန်းမျေားကပးဖခင်း။ 

 အဖွဲ အ့စည်းေုိင်ရာစီမံခန်ခ့ွဲမှုသင်တန်းမျေားကပးဖခင်း 

စို ်ြျေိုးကရး  

 

 

 စို ်ြျေိုးကရးနည်းြညာနှင်က့ချေးကငွ 

ြျေားလ ်လှြ်းြှနီိုငက်ရး။ 

 

၇၄ ၇  ကေသနှင့် ို ည်ီကသာစြါးနငှ့်ကပြာင်းြျေိုးက ာင်းြျေိုး

သန ့်ထုတ်လုြ်နည်းသင်တန်းြျေားရရှနိိုငက်ရး။ 

 စို ်ြျေိုးစရိတ်ကချေးကငွြျေားလုံကလာ ်စွာရရိှနိငု်ကရး။ 

ကြွးပြူကရး   ကြွးပြူကရးဆုိင်ရာကချေးကငွနှင့်ြျေား 

လ ်လှြ်းြှီနိုင်ကရး 

၉၀ ၄  ကေသနှင့် ို ည်ီကသာ ြျေိုးက ာင်းြျေိုးသန ့်-နွား၊ဝ ် 

ကြွးပြူနိုင်ရန်ကချေးကငွြျေားရရှနိိုငက်ရး။ 

 ကြွးပြူကရးသင်တန်းသားကြွးထုတ်ပခင်းနှင်သ့င်တန်း

ြျေားကြးပခင်း။ 

စို ်ြျေိုးကြွးပြူ 

ကရးြဟုတ်ကသာ

ဝင်ကငွရလုြ်ငနး် 

   အသ က်ြွးဝြး်က ျောင်းလုြ်ငနး် 

ြျေားြြှုံြနှ်ဝင်ကငွရအလုြ်အ ိငု် 

ြျေားရရှလိာနုိင်ကရး။ 

၈၉ ၅  အသ က်ြွးဝြး်က ျောင်းဆုိင်ရာသင်တန်းြျေားဖနတ်ီး

ကြးကရး။ 

 ယ ် န်း၊အြ်ချေုြ်၊ချေည်ထိုး၊ြန်းထိုးနှင့ဆုိ်င် ယ် 

ပြင် ဖုန်းပြင်၊ြန်းြု၊ဆသံသင်တန်းြျေားတ ်နိငု်ရန် 

ြညာကရး     ကလးငယ်ြျေားအတွ က်ြျော်ရွှင် 

ကအးချေြ်းကသာြညာကရးြတ်ဝန်း 

 ျေင်တစ်ခုတည်ကဆာ ်ကရး 

 ၉၉ 

 

၇၂ 

 

၁ 

 

၈ 

 

   လုံပခုံ ကသာက ျောင်းအကဆာ ်အဦး၊ဆရာ/ြြျေား 

ကနကဆာင်ရရန်နှင့်လုံကလာ ်ကသာြရိကဘာဂြျေား

ရရှိရန်။ 

 ဘာသာရြ်ဆုိင်ရာသင်ကထာ ် ူြစ္စည်းြျေား 
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 ဏ္ဍ  စီြံချေ ် ရြှတ်ကြါင်း အဆင့် အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့်နည်းဗျေူဟာ၊ 

လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၉၁ ၃ ပြည့်စုစံွာရရှိနိငု်ကရး(ဥြြာ−ဘာသာလုိ ်၊အ 

တန်းလို ်) 

 က ျောင်းသား/သူြျေားအတွ က် ိုြိုယ့ာဉ်စစီဉ် 

ကဆာင်ရွ က်ရး။ 

လြ်းြန်းဆ  ်

သွယ်ကရး 

  က ျေးရွာတွင်းလြ်းအဆင့်ပြင့်ပြု 

ပြင်ကဖာ ်လုြ်ကရး။ 

 ၇၀ ၉    က ျေးရွာအတွင်း တ္တ ရာလြ်းခင်းပခင်း။ 

 ကရထိန်းနံရံတည်ကဆာ ်ပခင်း။ 

လူငယ်နှင့်ယဉ် 

က ျေးြှု 

 

 

  ိယ်ု ာယအား စားြှုြျေားတုိး

တ ်လာကရး 

  

 

 

၉၃ ၂    အား စား ွင်းနှင့်ရံုတည်ကဆာ ်ကြးပခင်း။ 
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(ဃ) အက ာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွ ်ြည့် စီြံချေ ် ာလ 

 က ျေးရွာလူထု  ကဖာ်ထုတ်ကရးဆဲွထားကသာ ဦးစားကြးစီြခံျေ ်ြျေား ုိ အက ာင်အထည် 

ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်ရနစ်ီြခံျေ ် ာလ ုိ  ွငး်ဆင်းကဆာင်ရွ ခ်ျေ ်ြျေား ုိ အကပခခံ၍ကရးဆဲွထား 

ြါသည်။ က ျေးရွာဖံွ ့မဖိုးကရးစီြံချေ  ်ာလြျေား ုိ နှစစ်ဉ်ပြုပြင်ကရးဆဲွြါြည်။ စီြခံျေ ် ာလ 

အြိုငး်အပခား ုိကအာ ်ြါဇယားတွင် ကဖာ်ပြထားြါသည်။  

စီြံချေ ်အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့်အချေိန် ာလ 

စဉ် စီြံချေ ် (Project) 

ဦးစား 

ကြးအ 

ဆင့် 

ြထြ 

နှစ် 

ေုတိယ 

နှစ် 

တတိ

ယနှစ် 

စတုတ္ထ

နှစ် 

ြဉ္စြ 

နှစ် 

၁  ကလးငယ်ြျေားအတွ က်ြျော်ရွှင် 

ကအးချေြ်းကသာြညာကရးြတ်ဝန်း 

 ျေင်တစ်ခုတည်ကဆာ ်ကရး 

၁ √ √ √   

၂  ိယ်ု ာယအား စားြှုြျေားတုိး

တ ်လာကရး 

၂ √ √ √   

၃ ကြွးပြူကရးဆုိင်ရာကချေးကငွနှင့်ြျေား 

လ ်လှြ်းြှီနိုင်ကရး 

၃ √ √ √   

၄ အသ က်ြွးဝြး်က ျောင်းလုြ်ငနး် 

ြျေားြြှုံြနှ်ဝင်ကငွရအလုြ်အ ိငု် 

ြျေားရရှလိာနုိင်ကရး။ 

၄  √ √   

၅ စီြခံန်ခ့ွဲြှုဆိုင်ရာသကဘာတရား 

ြျေားနားလည်လာနုိင်ကရး။ 

၅ √ √ √   

၆ စို ်ြျေိုးကရးနည်းြညာနှင်က့ချေး

ကငွြျေားလ ်လှြ်းြှနီိုငက်ရး။ 

၆  √ √   

၇ က ျေးရွာတွင်းလြ်းအဆင့်ပြင့်ပြု 

ပြင်ကဖာ ်လုြ်ကရး။ 

၇  √ √ √ √ 
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၉။ ဘတ်ဂျေ ်နှင့်ကငွက  းဆုိင်ရာကရွးချေယ်ဗျေူဟာ 

      က ျေးရွာဖံွ ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆဲွရာတွင် စီြံ ိန်းတွင်ြါဝင်ကသာ အက ာင်အထည်ကဖာ် 

ကဆာင်ရွ ်ြည့်လုြ်ငန်းြျေားအတွ ် ဦးစားကြးကဆာင်ရွ ်ြည့်လုြ်ငန်းြျေား ုိ ကဖာ်ထုတ်မြီးပဖစ်ြါ 

သည်။ စီြံ ိန်းြျေားနှင့်ဆုိင်ကသာ အက  ာင်းအရာြျေား ုိ လုြ်ငန်းတစ်ခုချေင်းစီအလုိ ် အကသးစိတ် 

ကဖာ်ပြထားြါသည်။ ၎င်းထဲတွင် စီြံ ိန်း၏ရည်ရွယ်ချေ ်၊ အ ျိေုးခံစားသူဦးကရ၊ အက ာင်အထည်ကဖာ် 

ကဆာင်ရွ ်ြည့်ြံုစံ နှင့် အစီအစဉ်၊ စီြံ ိန်း အက ာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွ ်ြည့်  ာလ၊ အကပခခံ 

အကဆာ ်အဦး ုိ ပြုပြင်ထိန်းသိန်းြည့် ဘတ်ဂျေ ်နှင့် ကငွကရးက  းကရး အစီအစဉ်ြျေား ြါဝင်ြါသည်။  

အချိေုက့သာစီြံ ိန်းြျေား ုိကဆာင်ရွ ်ရာတွင် နည်းြညာဆုိင်ရာအကသးစိတ် အကထာ ်အြ့ံ 

ြျေား ုိ မြိုန့ယ်အဆင့်အစုိးရဌာနြျေားနှင့် အပခားအဖဲွအ့စည်းြျေားထံြှ ပြည့်ပြည့်ဝဝရရိှရန်လုိအြ်ြါ 

သည်။ စီြံချေ ်ြျေားအက ာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်ရန် ဦးစားကြးသတ်ြှတ်ရာတွင် ဘတ်ဂျေ ်၊ 

ကငွက  းရရိှနုိင်ြှုအကြါ်အကပခခံမြီး နှစ်စဉ်ပြုပြင်ကပြာင်းလဲနုိင်သည်။ ကေသအတွင်းပဖစ်ကြါ်လာကသာ 

ဖံွ ့မဖိုးကရးလုိအြ်ချေ ်၊ သဘာဝကဘးအန္တရာယ်၊ အပခားအကရးကြါ် ိစ္စရြ်ြျေားနှင့် အစုိးရဘတ်ဂျေ ်ြျေား 

အကြါ်ြူတည်၍ ဦးစားကြးအစီအစဉ်ြျေား ုိ ကပြာင်းလဲရန်ပဖစ်ြါသည်။ က ျေးရွာလူထုြှ ငါးနှစ်တာ ာလ 

အတွ ်ကရးဆဲွထားကသာဖံွ ့မဖိုးကရးရည်ြှန်းချေ ် ြူကဘာင်တွင်နှစ်အလုိ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင် 

ရွ ်ြည့်လုြ်ငန်းအစီအစဉ်ြျေားအတွ ် ပြင်ဆင်ရြည်ပဖစ်သည်။ 

ကအာ ်ြါဇယားတွင်ကဖာ်ပြထားကသာ စီြံ ိန်းအလုိ ်ဘတ်ဂျေ ်ြြာဏြျေားသည် ရည်ညွှန်း 

နြူနာ (indicative) အပဖစ် ုိး ားရနြ်ြာဏသာ ပဖစ်ြါသည်။ အြှန်တ ယ် လိုအြ်ကသာ 

ဘတ်ဂျေ ်ြြာဏတွ ခ်ျေ ်နိုင်ရန် အကသးစိတ်ဆ ်လ ်၍ ကဆာင်ရွ ရ်ြည်ပဖစ်ြါသည်။ ယင်းသို ့

ကဆာင်ရွ န်ိုငရ်န် က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးက ာ်ြတီသည် မြို န့ယ်အဆင့်ဌာနဆုိင်ရာြျေား၊ အဖွဲ  ့

အစည်းြျေားနငှ့် လုြ်ငနး်ရှင်ြျေားထံြှ နည်းြညာအ ူအညီြျေားရရှရိန်လည်း လုိအြ်ြါသည်။ 

ကဖာ်ပြထားကသာ ရည်ညွှန်းဘတ်ဂျေ ်ြြာဏတွင် က ျေးရွာလူထု၏ ကငွသား ြဟုတ်ကသာ ထည့်ဝင် 

ြှုြျေား ုိ ထည့်သွင်းကဖာ်ပြထားပခင်း ြရှိြါ။ (ကငွသားြဟုတ်ကသာ ထည့်ဝင်ြှု၊ ဥြြာ - လုြ်အား၊ သဲ၊ 

က ျော ်၊  ြစ္စည်း ိရိယာ၊ အချေိန် စသည)် 
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ဘ ်ဂျေ ်နငှ့် ကငွက  းဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

စဉ် စီြံ နိ်း 
ရံြုံကငွ 

(သိန်း) 

ရင်းနှီးပြှြ်နှံြှုအရအုြ်စုသတ်ြှတ်ပခင်း( ျေြ်) 

စွြ်းရည်

ပြှင့်တင်

ပခင်း 

ရင်းနှီး 

ပြှုြ်နှ ံ

ပခင်း 

စီးြွါး ကရး 

ရင်းနှီး 

ပြှြ်နှံြှု 

အကရး ကြါ် 

အကထာ ် 

အြံ ့

၁  ကလးငယ်ြျေားအတွ က်ြျော်

ရွှင်ကအးချေြ်းကသာြညာကရး 

ြတ်ဝန်း ျေင်တစ်ခုတည် 

ကဆာ ်ကရး 

၁၀၀၀  √   

၂  ိယ်ု ာယအား စားြှုြျေား

တိုးတ ်လာကရး 

၁၀၀၀  √   

၃ ကြွးပြူကရးဆုိင်ရာကချေးကငွနှင့် 

ြျေားလ ်လှြ်းြှနီိုငက်ရး 

၅၀၀  √   

၄ အသ က်ြွးဝြး်က ျောင်းလုြ်

ငန်းြျေားြြှုံြနှ်ဝင်ကငွရအလုြ်

အ ိငု်ြျေားရရှလိာနိုငက်ရး။ 

၂၀၀  √   

၅ စီြခံန်ခ့ွဲြှုဆိုင်ရာသကဘာတ 

ရားြျေားနားလည်လာနုိင်ကရး။ 

၂၀  √   

၆ စို ်ြျေိုးကရးနည်းြညာနှင်က့ချေး

ကငွြျေားလ ်လှြ်းြှနီိုငက်ရး။ 

၁၀၀ √ √   

၇ က ျေးရွာတွင်းလြ်းအဆင့်ပြင့် 

ပြု ပြင်ကဖာ ်လုြ်ကရး။ 

၂၀၀၀ √ √   

 

 

(၁၀)   က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျေား အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် ို က ျေးရွာလူထ  ဦးကဆာင်အက ာင်ထည်ကဖာ်ြည်ပဖစ်သပဖင့် 

လုြ်ငနး်ကအာင်ပြင်ကရးနှင့် ရည်ြှန်းချေ ်ြျေားသုိ ့ကရာ ်ရှကိရးြာှ  က ျေးရွာတွင်တာဝန်ရှိြါသည်။ 

( ) က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ၏ အခန်း ဏ္ဍ 

 က ျေးရွာဖံွ ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ြါဝင်ကသာစီြံ ိန်းလုြ်ငန်းြျေား ုိ အထိကရာ ်ဆံုး အက ာင်အ 

ထည်ကဖာ်ရန်တာဝန်ြှာ  ျွနု်ြ်တုိက့ ျေးရွာလူထု၏ တာဝန်ပဖစ်ြါသည်။  ျွန်ုြ်တိုက့ ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရး 

က ာ်ြတီသည် ကြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းကရးနငှ့် စီြခံန်ခ့ွဲကရးတာဝန် ိုအဓိ ယူြါြည်။ အဖဲွအ့စည်း 

အသီးသီး၊ က ာ်ြတီအသီးသီးအား တာဝန်ြျေားခွဲကဝအြန်ှင်း၍ သ ဆုိ်င်ရာစီြံ နိ်းြျေား ကဆာင်ရွ  ်

နိုငရ်န်ဦးကဆာင်ြါြည်။ ဥြြာ-ြိဘဆရာအသငး်သည် က ျေးရွာြူလတန်းက ျောင်း၏ ြညာကရး 

အရည်အကသွးက ာင်းြွန်တိုးတ ်ရန် တာဝန်ယူကဆာင်ရွ ်ကစ၍ လယ်သြားအဖွဲ  ့ က ျေးရွာလယ် 

ယာ ုနထ်ုတ်လြ်းအဆင့်ပြှင်ပ့ခင်း လုြ်ငနး် ုိတာဝန်ယူကဆာင်ရွ ်ကစပခင်း ပဖစ်ြါသည်။ 
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(ခ) ဖွံ ့မဖိုးကရးြိတ်ဖ ်အဖွဲ အ့စည်း 

  ျွန်ုြ်တိုက့ ျေးရွာက ာ်ြတီအဖွဲ ြ့ျေား  ဖွံ ့မဖိုးကရးစြီံ နိ်းြျေား အက ာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် 

ဦးကဆာင်စြီံခန်ခ့ွဲြှု တာဝန်ယူကဆာင်ရွ ်ကသာ်လည်း အပခားကသာ ဖွံ ့မဖိုးကရးြိတ်ဖ ်အဖွဲ ြ့ျေား ုိ 

လည်းရှာကဖွဆ ်သယ်ွ ြူးကြါင်းရန်လိုြါြည်။  ျွန်ုြ်တို ့ိယ်ုတိုင်ြတတ်နိုင်ကသာ အ ူအညီြျေား 

ရယကူဆာင်ရွ ရ်န်ပဖစ်ြါသည်။ ဥြြာ-ြိဘဆရာအသငး်သည် ြူလတန်းြညာကရးသင်  ားြှု 

အရည်အကသွးတိုးတ ်ကရးကဆာင်ရွ ရ်န် မြို န့ယ်ြညာကရးဌာနနှင့် ချေိတ်ဆ ်ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွ ် 

ရြါြည်။ လယ်သြားအဖွဲ အ့စည်း လည်း လယ်ယာ ုနထ်ုတ်လုြ်ငနး် အကထာ ်အ ူပြုလြ်း 

အဆင့်ပြှင့်တင်ရန် မြို န့ယ်ကဆာ ်လုြ်ကရးဌာနနှင့်ဆ ်သွယ်၍ အင်ဂျေင်နီယာေီဇိုင်းြုံစံနှင့်တွ ် 

ချေ ်ြှုဆုိင်ရာ အ ူအညီြျေားရယူရြါြည်။ 
 

(ဂ)  န်ထရိ ု်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကြးသည့် အဖွဲ အ့စည်းြျေား 

 စီြ ံိနး်လုြ်ငန်းြျေား၏ အကသးစိတ်လုြ်ငနး်အြျေိုးအစားကဖာ်ပြချေ ်တွင် တင်ေါကခါ်ယူ 

ကဆာင်ရွ ရ်ြည့် ိစ္စြျေား ုိလည်းကတွရ့ြါြည်။ ဤလုြ်ငနး်အြျေိုးအစားြျေားအတွ ် ကအာ ်ြါ 

အဖွဲ အ့စည်း/ြုဂ္ဂို လ်ြျေား၏ ြါဝင်ြှုြာှ အြှန်ြင်လိုအြ်ြါြည်။ 

 ကဆာ ်လုြ်ကရး၊ က ီး  ြ်ကရးစသည့် လုြ်ငနး်ြျေားအတွ  ် န်ထရို ြ်ျေား 

 စို ်ြျေိုးကရး၊ ကြွးပြူကရးစသည့် သင်တန်းြျေားအတွ ် နည်းြညာဆုိင်ရာနှင့် စီြခံန်ခ့ွဲြှု 

ဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုကြးသည့်အဖွဲ ြ့ျေား (နိုငင်ံတ ာဖွံ ့မဖိုးြှု အဖွဲ အ့စည်းြျေား၊ ကေသဖွံ ့မဖိုး 

ကရးအဖွဲ အ့စည်းြျေား၊ ြုဂ္ဂလိ အဖွဲ အ့စည်ြျေား၊ လူထုအဖွဲ အ့စည်းြျေား) 

  န်ထရိ ု်နငှ့်ဝနက်ဆာင်ြှုကြးသည့် အဖွဲ အ့စည်းြျေား  စီြ ံိနး်လုြ်ငန်းတွင် ကဖါ်ပြထား 

ကသာသတ်သတ်ြှတ်ြှတ် စိ္စြျေား ုိသာ က ီး  ြ်ြှုကြးြည်ပဖစ်မြးီ လုြ်ငနး်တစ်ခလုုံး လွှြ်းပခုံက ီး 

  ြ်ရန်တာဝန်ြှာ  ျွန်ုြ်တိုက့ ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ  တာဝန်ကြးထားကသာအဖဲွ၏့ တာဝန်သာပဖစ် 

ြါသည်။ အချိုေ  ိ့စ္စြျေားတွင်က ီး  ြ်ကရးတာဝန်ြှာ မြို န့ယ်သ ်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာန  တာဝန်ယူြါြည်။ 

ဤ ိစ္စြျေိုးတွင် က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီသည် တာဝန်ကြးထားကသာက ာ်ြတီ ိုဦးကဆာင်၍ မြို  ့

နယ် ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ အ့စည်းြျေားနငှ့် နီးနီး ြ် ြ်ြူးကြါင်းကဆာင်ရွ ြ်ါြည်။ 

(ဃ) က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျေားလည်ြတ်ရန်နှင့် ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းရန်အတွ ် အဖွဲ အ့စည်း 

ဆိုငရ်ာ အစီအစဉ်ြျေားနငှ့် ကငွက  းဆိုင်ရာ အစီအြံြျေား 

 ျွန်ုြ်တိုက့ ာ်ြတီအကနပဖင့် လုြ်ငနး်တစ်ခခုျေင်းစီအတွ ် ကရရှည်တည်တံ့ကရးအစီအစဉ်ြျေား 

ထားရိှြည်။ ဥြြာအားပဖင့် တံတားကဆာ ်လုြ်ပခင်းလုြ်ငနး်တွင် အသုးံပြုသူြျေားထံြှ အသုးံပြုခ 

က ာ ်ခပံခင်း၊ ကစတနာအကလျော ်ထည့်ဝငလ်ိုသူြျေားထံြှ အလှူကငွက ာ ်ခပံခင်း တိုက့ဆာင်ရွ ် 

ြည်။ ထုိအ့ပြင် တံတားကြါ်ပဖတ်သနး်သွားလာ သယ်ယူြည့်ြစ္စည်းြျေား၏ြြာဏ ို  န ့်သတ်ပခင်း 

 ဲသ့ိုက့သာ စည်း ြ်းြျေား သတ်ြှတ်ြည်။  

ဖွံ ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျေား ကရရှည်တည်တံ့ကရးအတွ ် လုြ်ငနး်အလို ်သ ်ဆိုင်ရာက ာ်ြတီ၊ 

အဖွဲ အ့ား တာဝန်အြ်နှငး်ကဆာင်ရွ ြ်ည် ပဖစ်ြါသည်။ ဥြြာအားပဖင့် တံတားပြုပြင်ထိန်းသိြး်ကရး 
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အတွ လ်ြ်းက ာ်ြတီ၊ စာသင်က ျောင်း ပြုပြင်ထိန်းသိြး်ကရးအတွ ် ြိဘဆရာအသငး် စသည်ပဖင့ ်

ကဆာင်ရွ ြ်ါြည်။ 

(၁၁) စီြံ နိ်းအားစဉ်ဆ ်ြပြတ်ကလ့လာဆန်းစစပ်ခင်း နှင့် အ ဲပဖတ်သုံးသြ်ပခင်း 

 ျွန်ုြ်တို၏့ က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် အက ာင်အထည်ကဖါ်ရာတွင် တုိးတ ်ြှုအကပခ 

အကနြျေားအား စနစတ် ျေက ီး  ြ်စစ်ကဆး အ ဲပဖတ်  ြါြည်။ အစ နဦး၌ က ီး  ြ်စစ်ကဆး 

အ ဲပဖတ်ပခင်းလုြ်ငနး် ုိ ရုိးရှင်းလွယ် ကူသာနည်းလြ်းြျေားပဖင့် ကဆာင်ရွ ်ြါြည်။ သိုြ့ှသာရည် 

ရွယ်သည့်အတိုင်း က ီး  ြ်စစက်ဆးအ ဲပဖတ်သည့်လုြ်ငနး် ုိ မြီးကပြာ ်ကအာင်ကဆာင်ရွ ်နိုင်ြါ  

လိြ့်ြည်။ 

လူထုဗဟိပုြု၍ အားလုံးြူးကြါင်းြါဝင်ကသာ က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်အက ာင်အထည် 

ကဖါ်ကသာနည်းလြ်း ို လ ် ုိင် ျေင့်သံုးသည့်အကလျော ်  ျွန်ုြ်တိုသ့ည် က ျေးရွာဖံွ ့မဖိုးကရးလုြ် 

ငန်းြျေား ုိ က ီ  ြ်စစ်ကဆးသံုးသြ်ရာတွင် က ျေးရွာအတွင်းရှိ အဖွဲ အ့စည်းြျေား ၊ အိြ်ကထာင်စုြျေား 

တ ်က စွာ အတူြူးကြါင်းကဆာင်ရွ ရ်န် ကဆာင်ရွ ြ်ါြည်။ ဤသိုက့ဆာင်ရွ န်ိုငရ်န် သင်က့တာ် 

ကသာအဖွဲ အ့စည်းစနစ၊် လြု်ထုံးလုြ်ငန်းြျေားတည်ကဆာ ်ြါြည်။ 
 

( ) က ီး  ြ်စစ်ကဆးပခင်း (Monitoring) 

အထူးသပဖင့် ျွန်ုြ်တိုသ့ည်  ျွန်ုြ်တိုက့ ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်၏ လုြ်ငနး်ြိုင်းဆိုင်ရာ 

တိုးတ ်ြှု (physical progress) နှင် ့ ကငွက  းဆုိင်ရာတုိးတ ်ြှု (financial progress) တို ့ိ ု

စနစတ် ျေက ီး  ြ်စစ်ကဆးြါြည်။ ၄င်းစစက်ဆးပခင်း ို (၃) လြတ်အစီအစဉ်ပဖင့် ကဆာင်ရွ ် 

ြါြည်။ က ီး  ြ်စစ်ကဆးပခင်းလုြ်ငနး် ုိ က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ၏စီစဉ်ြှုပဖင့် သ ဆုိ်င်ရာ 

စီြ ံိနး်လုြ်ငန်းအလို ် တာဝန်ယူကဆာင်ရွ ်ကနကသာ အဖွဲ အ့သီးသီး၊ က ာ်ြတီအသီးသီးတို ့ 

ြိြိတိုတ့ာဝန် ျေရာ ဏ္ဍအလို ် စစက်ဆးသုံးသြ်ြါြည်။ 

 အဖွဲ အ့သီးသီး၊ က ာ်ြတီအသီးသီးသည် ြိြိတို၏့စီြံ နိ်းဆုိင်ရာ 

 နဦးသတင်းအချေ ် အလ ်ြျေား (Baseline) ရရိှကအာင်ကဆာင်ရွ ်  ြါြည်။ 

ယင်းအကပခခံသတင်းအချေ ်အလ ်ြျေားသည် စီြံ ိန်း၏တုိးတ ်ြှု ုိတုိင်းတာြည့် အညွှန်း ိန်း 

(indicator)ြျေား ပဖစ်ြါြည်။ (၃) လြတ် နု်ဆံုး ချေိန်တိုင်းတွင် က ာ်ြတီနှင့်အဖွဲ အ့သီးသီးသည် 

၄င်းတို၏့က ီး  ြ်စစ်ကဆးကတွရ့ှိြှု အစီရင်ခစံာ (monitoring report)  ုိ ရွာလူထုအစည်းအကဝး၌ 

အစီရင်ခတံင်ပြြါြည်။ ဆ ်လ ်ညှိနှိုင်း ကဆာင်ရွ ရ်ြည့် ိစ္စြျေား ုိ က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးြှုက ာ်ြတီြှ 

ဦးကဆာင်ြါြည်။ (၃) လြတ် က ီး  ြ် စစက်ဆးြှုအစီရင်ခစံာသည် ကအာ ်ြါအချေ ်ြျေားအကြါ် 

ဦးတည်ြါြည်။ 

( ) လုြ်ငန်းြိုင်းဆုိင်ရာတုိးတ ်ြှု (Physical progress) 

 စီြ ံိနး်လုြ်ငန်းြျေားလုြ်ငန်းြိုငး်တိုးတ ်ြှုနှင့် မြီးကပြာ ်ြှုအတိုင်းအတာ 

 အက ာင်အထည်ကဖါ်ရာတွင်   ုံ ကတွရ့ကသာအခ ်အခဲ၊ အဟန်အ့တားြျေားနငှ့် ပြုပြင် 

သင်က့သာအဆုိပြုချေ ်ြျေား၊ 
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 ပြုပြင်ကပြာင်းလဲကဆာင်ရွ ်ရန် လိုအြ်ကသာဖွံ ့မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင်စ့ီြ ံိနး်ြျေား၊ 
 

(ခ) ကငွက  းဆိုင်ရာတိုးတ ်ြှု (Financial progress) 

 ကငွသားနငှ့်ကငွသားြဟုတ်ကသာအရင်းအနှီးလိုအြ်ချေ ်ြျေားစုစည်းမြီးစီးြှု (ြူလလျောထား 

ချေ ်နှင် ့နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃) လြတ် နု်တွင်ရှိကသာကငွသားနငှ့် အပခားြစ္စည်းလ ် ျေန်၊ 

 ကငွသားနငှ့် ကငွသားြဟုတ်ကသာ အရင်းအပြစ်ြျေားစုကဆာင်းရာတွင်   ုံ ကတွက့နရကသာ 

အခ ်အခဲြျေား၊ ပြဿနာြျေား၊ 

 ကငွက  းစုကဆာင်းပြင်ဆင်ြှုတိုးတ ်ရန် အဆုိပြုနည်းလြ်းြျေား၊ 

  က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီသည် (၃) လြတ်က းီ  ြ်စစ်ကဆးြှု 

အစီရင်ခစံာအနှစခ်ျေုြ် ို ပြုစုပြင်ဆင်မြီး သ ဆုိ်င်ရာက ျေးရွာအုြ်စုဥ ္က ဌနှင့် 

သ ဆုိ်င်ရာမြို န့ယ်ဦးစီးဌာနြျေားသုိ ့အစီရင်ခ ံကြးြိုြ့ါြည်။ အစီရင်ခစံာသည် စာြျေ ်နှာ ၂ 

ြျေ ်နှာ ၊ ၃ ြျေ ်နှာခန်ြ့ါဝင်၍ ကအာ ်ြါအချေ ်ြျေား  ိအုဓိ ထားကဖါ်ပြြါြည်။ 

၄င်းအစီရင်ခစံာတွင် အခ ်အခဲနှင့် ရင်ဆုိင်က ျော်လွှာြှုြျေား၊ က ျေးရွာ သူ/ သားြျေား 

ပြ ပုြင်ကပြာင်းလဲကဆာင်ရွ ်ြည့်အစီအစဉ်ြျေား၊ လုိအြ်ကသာ အ ူအညီအကထာ ်အြံ့ြျေား 

စသည်တိုြ့ါဝင်ြါြည်။ 

 က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီသည် (၃)လြတ်က းီ  ြ်စစ်ကဆးြှု အစီရင်ခံစာ အနှစခ်ျေုြ် ို 

ပြုစုပြင်ဆင်မြီး သ ဆုိ်င်ရာက ျေးရွာအုြ်စုဥ ္က ဌနှင့် သ ဆုိ်င်ရာ မြို န့ယ်ဦးစီးဌာနြျေားသုိ ့အစီရင်ခံ 

ကြးြိုြ့ါြည်။ အစီရင်ခစံာသည် စာြျေ ်နှာ ၂ ြျေ ်နှာ ၊ ၃ ြျေ ်နှာခန်ြ့ါဝင်၍ ကအာ ်ြါ အချေ ် 

ြျေား ုိအဓိ ထားကဖါ်ပြြါြည်။ ၄င်းအစီရင်ခစံာတွင် အခ ်အခဲနှင့် ရင်ဆုိင်က ျော် လွှာြှုြျေား၊ 

က ျေးရွာ သူ/သားြျေား ပြ ပုြင်ကပြာင်းလဲကဆာင်ရွ ်ြည့်အစီအစဉ်ြျေား၊ လုိအြ်ကသာ အ ူအညီ အကထာ ် 

အြံ့ြျေား စသည်တို ့ြါဝင်ြါြည်။ 

(ခ) နှစ်ြတ်လည်က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်အ ဲပဖတ်ြွဲ 

 စီြ ံိနး် ာလ နှစတ်စ်နှစ် ုန်ဆံုးချေိန်တွင် စီြ ံိနး်၏တိုးတ ်ြှုအကပခအကန ို ဘ ်စု ံ

ရှုကထာင့်ြ ှ ပြန်လည်သုံးသြ်အ ဲပဖတ်  ြါြည်။ ဤနှစ်ြတ်လည် သုးံသြ်ကတွဆံု့ြွ၏ဲ ရည်ရွယ ်

ချေ ်ြှာ  ျွန်ုတိုက့ဆာင်ရွ က်သာ က ျေးရွာဖံွ ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျေား၏ တုိးတ ်ြှုအကပခအကနြျေား ုိ 

ကအာ ်ြါ အဖဲွအ့စည်း/ ြုဂ္ဂိုလ်ြျေားအား  ျွနု်ြ်တုိက့ ျေးရွာ ဖိတ်  ား အသိကြးတင်ပြနုိင်ကသာအခွင် ့

အလြ်းြျေားဖန်တီးနိငု်ရန် ပဖစ်ြါသည်။ ဖိတ်  ားြည်အ့ဖွဲ အ့စည်းြျေားြာှ- 

 က ျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ကရးအဖွဲ  ့

 မြို န့ယ်အုြ်ချေုြ်ကရးနှင်အ့ပခားသ ်ဆုိင်ရာအဖွဲ အ့စည်းြျေား(ကငွက  းထည့်ဝင်သူြျေား၊ြုဂ္ဂ

လိ လုြ်ငနး်ရှငြ်ျေား) 

 သတင်းြီေယီာြျေား 
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 ဖွံ ့မဖိုးကရးအဖွဲ အ့စည်းြျေားစသည်တိုပ့ဖစ်ြါသည်။ 

 နှစြ်တ်လည်သုံးသြ်ြွဲြှ  ျွန်ုြ်တို၏့ဖွံ ့မဖိုးကရးြိတ်ဖ ်အဖွဲ အ့စည်းြျေားနငှ့် အပခားြါဝင် 

သ ်ဆုိင်သူြျေားထံြှ အ  ံပြုချေ ်၊ သံုးသြ်ချေ ်ြျေားရယူနုိင်ကသာ အခွင်အ့လြ်း ိလုည်းရရှိြါြည်။ 

ဤအ  ံပြုချေ ်ြျေားပဖင့်  ျွန်ုြ်တို၏့ဖွံ ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် ို ပြန်လည်ပြုပြင်ကဆာင်ရွ န်ိုငြ်ည် 

ပဖစ်ြါသည်။ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) 

(၁)     က ျေးရွာလူြှုစီးြွားကရးဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်ြျေား 

(၁.၁)     လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ် 

ဇယား (၁)  လူဦးကရနှင်လ့ူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ် 

အသ အ်ုြ်စု  ျေား ြ စုစုကြါင်း 
စုစုကြါင်း၏

% 

ဖွံ ့မဖိုးကရးအပြင်အရ 

ခွဲပခားထားြုံ 

၁ နှစက်အာ ် ၁၇ ၁၉ ၃၆ ၂.၈% နိုစ့ိုအ့ရွယ် 

၁ နှစြ်ှ ၅နှစ ် ၅၉ ၆၂ ၁၂၁ ၈.၃% ၅နှစက်အာ ် ကလးငယ် 

၅ နှစြ်ှ ၉နှစ ် ၉၆ ၉၀ ၁၈၆ ၁၂.၈% ြူလတန်းက ျောင်းသားအရွယ် 

၁၀ နှစြ်ှ ၁၄နှစ ် ၆၃ ၆၆ ၁၂၉ ၈.၉% 
အလယ်တန်းက ျောင်းသား အ 

ရွယ် 

၁၅ နှစြ်ှ ၆၀ နှစ ် ၄၅၆ ၄၆၂ ၉၁၈ ၆၂.၂% အလုြ်လုြ်နိုင်သည့်အရွယ် 

၆၀ နှစ ်နှင့်အထ  ် ၂၇ ၄၀ ၆၇ ၅% သ က် ီးရွယ်က ီး 

စုစုကြါင်း ၇၁၈ ၇၃၉ ၁၄၅၇ ၁၀၀%  

အိြ်ကထာင်စုကြါင်း (၁၉၄) စု ြျေြ်းြျှြိသားစုဦးကရ (၇) ဦး 

ရည်ညွှန်း။ က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ိယ်ုတိုင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှ ရရှိကသာသ 

တင်းအချေ ်အလ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) (ဆယ်အိြ်ြှုး၊ ရာအိြ်ြှုးြျေားြှ တစ်အိြ်တ ်ဆင်း 

က ာ ်ယူသည်။) 

 အလုြ်လုြ်နိုင်သည့် အရွယ်ရာခိုငန်ှုန်း အပြင့်ဆံုးပဖစ်ကနြါကသာ်လည်း လ ်ရှိ၌အနည်းဆံုး 

ပဖစ်ကနသည်။ လူငယ်အြျေားစုသည်ြကလးရှား၊ အိန္ဒိယနိုငင်ံြျေား၌ ကငွရှာထွ သ်ွား  သည်။  ကလး 

နှင့ ်လူက းီသာလျှင်က ျေးရွာ၌  ျေန်ရှိကနသည်။ 

(၁.၂) လုြ်သားအင်အား 

ဇယား (၂) လုြ်သားအင်အား 

စဉ် လုြင်န်းြျေား 

အဓိ အလုြ်အ ုိင် တဲွဖ ် 

အလုြ် 

အ ုိင် 

ြှတ်ချေ ် 
အိြ်ကထာင်စု % 

၁ စို ်ြျေိုးကရး (သီးနှ ံထုတ်လုြက်ရး) 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး် ၁၆၀ 
၈၂.၆

% 
 

အဓိ စုိ ်ြျိေုးသီးနှ(ံကပြာင်း၊ြဲ)

စို ်ြျိေုး  သည်။ 

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 
ြိသားစုဝင် လုြအ်ား 
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စဉ် လုြင်န်းြျေား 

အဓိ အလုြ်အ ုိင် တဲွဖ ် 

အလုြ် 

အ ုိင် 

ြှတ်ချေ ် 
အိြ်ကထာင်စု % 

၂ တိရ စ္ဆာန် ကြွးပြူကရး  

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်    

နွားကနာ ်(၁၀၀)က ာင်အား 

အိြ်ကထာင်စု(၃၉)စြုှြုိင်သည်။ 

ပြင်း(၁၄)က ာင်အားအိြက်ထာင်

စု(၁၄)စြုှြုိင်သည်။ 

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၃ ငါးဖြ်း လုြင်နး် 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၄ သတ္တ ုတူးကဖာ်ကရး၊ က ျော ်ထုတ်လုြက်ရး နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား ထုတ်လုြ်ပခင်း 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၅ ထုတ် ုန်လုြင်နး် 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၆ လျှြ်စစ၊် ဓာတ်ကငွ  ့နှင့် ကရကြးကဝကရး 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၇ ကဆာ ်လုြက်ရး၊ လ ်သြား၊ ြန်းရံ လုြင်န်း 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး် ၄ ၂%  

ြံုြှန်လုြ်ငန်းဟူ၍ြရှိဘဲအဓိ 

ရွာထအိဲြအ်သစ်၊ကရ န်အသစ်

ကဆာ ်ဖိုရ့ှိြသှာအလုြရ်သည်။

လ ်သြားဆရာ(၂)ဦးနှင့်ြန်း

ရံဆရာ(၂)ဦး 

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     
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စဉ် လုြင်န်းြျေား 

အဓိ အလုြ်အ ုိင် တဲွဖ ် 

အလုြ် 

အ ုိင် 

ြှတ်ချေ ် 
အိြ်ကထာင်စု % 

၈ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိြ်သုးံ ြစ္စည်းြျေား ပြင်ဆင်ကရး  

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၉  ျွြ်း ျေင်ြညာရှင်ြျေား (ဆံြင်၊ အလှပြင၊် အြ်ချေုြ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကြးသူ စသည်) 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၀ လ ်လ-ီလ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး် ၄ ၂%  
ြီးဖုိကချောင်သုးံ(ဆီ၊ဆား၊ငရုတ် 

ြှုန ့်) ကရာင်းသည်။ 

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား ၅    

၁၁ ဟိုတယ် နှင့် စားကသာ ်ဆိုင ်လုြင်နး် 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်        

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 

    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၂ ြိုက့ဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရး နှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး် ၂ ၁%  
ဆိငု် ယ်(၂)စးီအငှားလုိ ် 

(အဆင်ကပြြှုအသင့်အတင်ရ့ှိ) 

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား ၂    

၁၃ ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်ြှု လုြင်နး် (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အြါအဝင် ကငွက  းဝန်ကဆာင်ြှု လုြင်န်း) 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၄ အိြ်ပခံကပြ ကရာင်းဝယ် ငှားရြ်းပခင်း နှင့် ဆ ်စြ်ကသာ လုြ်ငန်းြျေား 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
၂၃ 

၁၁.၉

% 

 ြညာကရး၊ ျေန်းြာကရး၊အကထွ

ကထွအုြ်ချေုြ်ကရး၊စုိ ်ြျေိုးကရးဌာ

နြျေားတွငလု်ြ ်ိုင်  သည်။တ 

ပခားရွာ၊မြို ြ့ျေားတွငသ်ွားကရာ ် 
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စဉ် လုြင်န်းြျေား 

အဓိ အလုြ်အ ုိင် တဲွဖ ် 

အလုြ် 

အ ုိင် 

ြှတ်ချေ ် 
အိြ်ကထာင်စု % 

လုြ ်ိုင်သူြျေားသည်။ 

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၅ ပြည်သူဝန်ကဆာင်ြှုလုြ်ငန်းြျေား ( အုြ်ချေုြ်ကရး၊  ာ ွယ်ကရး နှင့် ကဘး င်းလံုပခုံ ကရး) 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၆ ြညာကရး  

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၇  ျေန်းြာကရး 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၈ လူြှုကရး လုြင်န်းြျေား 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၁၉ အပခား ုိယ်ြိုင်လုြ်ငန်းရှင်ြျေား(အထ ်ကဖာ်ပြြါလုြ်ငန်းြျေားြှအြ) 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
၁ ၀.၅% ၁၉ 

က ျော ်ခွဲ၊လ ်သ ြား ကနာ ် 

လုိ ်၊ကတာင်ယာခုတ်သည်၊(အ

ဆငက်ပြြှုသိြြ်ရှိကြ) 

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

၂၀ ပြငြ် အဖွဲ အ့စည်းြျေား နှင့်  ုြ္ပဏီြျေားတွင ်လုြ ်ိုင်သူြျေား 

  ိုယ်ြိုင ်လုြင်နး်     

 
အလုြ်သြား၊  ျေြန်း၊ 

ရာသီအလို ် အလုြ်သြား 
    

 ြိသားစုဝင် လုြအ်ား     

ရည်ညွှန်း−က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှ ရှိကသာ 

သတင်း အချေ ်အလ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

က ျေးရွာ၏အဓိ လုြ်ငန်းသည် ကတာင်ယာလုြ်ငနး်ပဖစ်မြီး လ ်သြား၊ ြန်းရံပဖင့ ်အသ ် 

ကြွှး၀ြ်းက ျောင်းလုြ်သူသည် အလွန်နည်းကသာ်လည်း ၎င်းတိုသ့ည်အပခားတစ်ဖ ်၌ ကတာင်ယာ 

လည်းလုြ်သည်။  
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(၁.၃) စို ်ြျေိုးနိုင်ကသာကပြဧရိယာ 

(၁.၃.၁) က ျေးရွာ၏စို ်ြျေိုးနိငု်ကသာကပြဧရိယာ 

ဇယား (၃)   က ျေးရွာ၏စို ်ြျေိုးနိုင်ကသာကပြဧရိယာ 

ကပြအြျေိုးအ 

စား 
ဧရိယာ (ဧ ) 

ကပြဆီလွှာ 

အရည်အကသွး 

က ာင်း/သင်/့ညံ့ 

ဆည်ကရရရှိြှု 

(ရ/ြရ/အနည်း 

အ ျေဉ်း) 

ကရအရင်းအပြစ် 

(ကရရရှိသည့်ကနရာ/ 

ကရကြးနိုင်သည့်ဧ ) 

လယ်ကပြ ၁၉ ညံ့ ကချောင်းကရ ၁၀ဧ (စြါးစုိ ်) 

ကတာင်ယာ ၁၈၉.၅ ညံ့ ြရ  ၂၀ ဧ  ၀န်း ျေင်ရှိ 

ဥယျောဉ် ၉.၅ သင့ ် ြရ  

အိြ်ပခံဝငး် 

စို ်ခင်း 
၃၉ သင့ ် ြရ  ၁၂ ဧ  ၀န်း ျေင်ရှိ 

ကရွှက့ပြာင်း 

ကတာင်ယာ 
ြရှ ိ − − − 

 ိငု်း/ ျွန်း 

ကပြ 
ြရှ ိ − − − 

စား ျေ ်ကပြ ြရှ ိ − − − 

ြလြ်ကပြ ြရှ ိ − − − 

ဖုန်းဆုိးကပြ ြရှ ိ − − − 

အပခားသစ် 

ကတာကပြ 
၁ သင့ ် ြရ ြရှ ိ

အပခား     

စုစုကြါင်း ၂၅၉    

ရည်ညွှန်း−က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ိယ်ုတိုင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှ ရရှိကသာသ 

တင်းအချေ ်အလ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

 ကရရှိသည့်ကနရာအြျိေုးအစားြာှ စိြ့်စြး်ကရသွယ်ပခင်းြ ှ အဓိ ရရှိြါသည်။ အိြ်ပခ၀ံင်းစို ် 

ခင်းသည်ကသာ ်ကရ၊ ကဆးရည်ကတွ ိုစုမြးီပြန်ကလာင်းကနကသာ တြုိင်တနိုင်စုိ ်တာပဖစ်မြီး အနည်း 

ငယ်သာပြုလုြ်နိုင်သည်။ ဥယျောဉ်ပခံကပြ လည်း က ျေးရွာကတာင်သအူဖွဲ တ့စ်ဖွဲ ြ့ှြိငု်ဆုိင်သည်။ ြလြ် 

ကပြလံုး၀ြရှိကတာ့သပဖင့် လ ်ရှြိျေိုးဆ ်သစ်ြျေားအတွ ် ကပြြရှိပဖစ်ကနသည်။ 

(၁.၃.၂) ဓါတ်သတ္တ ုနှင်အ့ပခားသဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

ဇယား(၄)   ဓါတ်သတ္တ ုနှင်အ့ပခားသဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

အြျေိုးအစား ရရှိနိုင်ြှု(ြျေား/သင့်/နည်း/ြရှိ) 
လ ်လှြ်းြှီနိုင်ြှု(လွယ်/ 

ခ ်/လ ်လှြ်းြြှီ) 

 ာဗွန(်ဓါတ်ကငွ /့ကရနံ) ြရှ ိ ခ  ်
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အြျေိုးအစား ရရှိနိုင်ြှု(ြျေား/သင့်/နည်း/ြရှိ) 
လ ်လှြ်းြှီနိုင်ြှု(လွယ်/ 

ခ ်/လ ်လှြ်းြြှီ) 

ဓါတ်သတ္တ ု(က ျော ်ြျေ ်၊သတ္တ ု၊ 

က ျော ်၊ က ျော ်ြီးကသွး၊သဲ) 

စသည့် 

 

ြရှ ိ

 

ခ  ်

အပခားသဘာဝအရင်းအပြစ် 

တိရ စ္ဆာန်ြျေိုးစိတ်ြျေား သင့ ် ခ  ်

အြင်ြျေိုးစိတ်ြျေား (နွားစာ၊ 

ကဆးဘ ်ဝင်အြင်ြျေား) 
နည်း လွယ် 

ရည်ညွှန်း−က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ိယ်ုတိုင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှ ရရှိကသာသ 

တင်းအချေ ်အလ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၁.၄) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကနအထား 

ဇယား(၅)  ဥစ္စာဓနအဆင့်အကနအထား 

အက  ာင်းအရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှိ 

ကသာအိြ်ကထာင်စု 

ဆင်းရဲကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလွန်ဆင်းရဲကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

ကပြယာြိုငဆုိ်င် 

ြှု 

(၅ ြ၂ှ.၅)ဧ  ၂.၅ဧ ကအာ ် ကပြယာြဲ(့ကပြ

ငှါး) 

ကပြယာြဲ(့ကပြငှါး) 

လုြ်ြည့်သူန ဲ

အိြ်အကပခအကန ြျေဉ်(ြျေဉ် တိုး)၊ 

သွြ်(သကဘောကဆး 

သုတ်) က ာင်း 

ြျေဉ်(ထင်းရှူးသား)

သွြ(်ကရနံကချေး 

သုတ်) က ာင်း 

ြျေဉ်၊သွြ ်

(ကဟာင်း) 

ဝါးထရံ၊သ  ်

 ယ်ြိုး 

လုြ်ငနး်သံုး ိ

ရိယာြိုငဆုိ်င်ြှု 

ကြါ တ်ူး(၃)၊ 

ကဂါ်ပြား(၃)၊သံ

တူရွင်း(အကသး/

အက ီး၊ကြါ တ်ူး

အကသး(၃)၊ဓါးြ 

(၃)လ ်ရှ၊ိြုဆိန်

(၃)ခုရှ ိ

ကြါ တ်ူး(၂)၊ကဂါ် 

ပြား(၂)၊သံတူရွင်း

(အကသး/အက ီး၊ 

ကြါ တ်ူးအကသး 

(၂)၊ဓါးြ(၂)လ ်

ရှိ၊ြုဆိန(်၂)ခုရှိ 

ကြါ တ်ူး(၁)၊ 

ကဂါ်ပြား(၁)၊သံ

တူရွင်း(အကသး

၊ကြါ တ်ူးအ 

ကသး(၁)၊ဓါးြ 

(၁)လ ်ရှ၊ိြု 

ဆိန်(၁)ခုရှ ိ

ကြါ တ်ူး(၁)၊ကဂါ် 

ပြား(၁)ကြါ တ်ူး

အကသး(၁)၊ဓါးြ(၁)

လ ်ရှ၊ိြုဆိန် (၁)ခုရှ ိ

စီးြွားကရး 

လုြ်ငနး် 

 ုနက်ရာင်း ုန် 

ဝယ် ၊ကစျေးဆုိင် 

(၁၅) သိနး် 

(၁၀) သိနး် (၅) သိနး် (၂.၅) သိနး် 

အပခားြိုင် 

ဆုိင်ြှု 

ဆုိင် ယ်၊ဖုန်း၊ 

တီဗွီ၊ ကစျေးဆုိင်။ 

ဆုိင် ယ်၊ဖုန်း ဖုန်း ြရှ ိ

၁၉၄ အိြ် 
(၂၆) အိြ် 

၁၃.၄% 

(၆၃) အိြ် 

၃၂.၄% 

(၉၀) အိြ ်

၄၆.၃% 

(၁၅) အိြ် 

၇.၇% 
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ရည်ညွှန်း−က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှ ရှိကသာသ 

တင်းအချေ ်အလ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၁.၅) ဝြ်းစာဖူလုံြှု၊ ဆင်းရဲနွြ်းြါးြှု နှင့် ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန၊  

(၁.၅.၁) ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

ကချေးငာှးပခင်းြပြုဘဲ ထြင်းြုံြနှ်/နြ်ြှနက်အာင် စားကသာ ်နိုင်သည့် အိြ်ကထာင်စု 

ဇယား (၆) ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

အချေိန် ာလ 
အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွ  ်
အိြ်ကထာင်စု% ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ 

၃ လကအာ ် ၇ ၂၃% ဝယ်ယူပခင်း၊ကချေးငာှးပခင်းပဖင့်ကပဖရှင်း 

သည်၊ကပြာင်းဖူး ိကုပြာင်းလဲ၍စားသံုး 

ပခင်း၊ကချေးယူပခင်းနှင့်အကက းယူပခင်းပဖင့်

ကပဖရှင်း  သည်။ 

၃လနှင်၅့ လအထိ ၅ ၁၇% ဝယ်ယူပခင်း၊ကချေးငာှးပခင်းပဖင့်ကပဖရှင်း 

သည်၊ကပြာင်းဖူး ိကုပြာင်းလဲ၍စားသံုး 

ပခင်း၊ကချေးယူပခင်းနှင့်အကက းယူပခင်းပဖင့်

ကပဖရှင်း  သည်။ 

၆လြှ ၁၂ လအထိ ၁၈ ၆၀% တစ်နစှ်ြတ်လုံးဝြ်းစာဖူလုံပခင်းြရှိ   

ကြ။အြျေားအားပဖင့်(၇)လအထိသာကချေး

ငှားပခင်းြပြု  ဘဲ၊ ျေန်လြျေားတွင် 

ကပြာင်းဖူး ိုကပြာင်းလဲ၍စားသံုးပခင်း၊

ကချေးယူပခင်းနှင့်အကက းယူပခင်းပဖင့်ကပဖ 

ရှင်း  သည်။ 

ရည်ညွှန်း−က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှ ရှိကသာသ 

တင်းအချေ ်အလ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၁.၅.၂) ထိခို ်လွယ်ကသာလူြုဂ္ဂိုလ်အုြ်စု  

ဇယား(၇)  ထိခို ်လွယ်ကသာလူြုဂ္ဂိုလ်အုြ်စု 

အက  ာင်းအရာ ရှင်းလင်းချေ ်/ကဖာ်ပြချေ ်  ျေား ြ ကြါင်း 

သ က် ီးရွယ်အုိ ၆၀နှစ ်

နှင် ့အထ  ်
ြိသားစကုစာင့်ကရှာ ်ြှုြရှိ ၅ ၇ ၁၂ 

ြသန်စြွ်းသည့် ြုဂ္ဂို လ် ြိသားစ/ုရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရှိ − − − 

 အိြ်ကထာင်စအုကရအတွ ် 

အြျေိုးသြီးဦးကဆာင် 

ကသာအိြ်ကထာင်စု   
ဆင်းရဲ၍ြိသားစဦုးကရြျေား ၆ 

ြုဆုိးဖို / တစ်ခလုြ် ဆင်းရဲ၍ြိသားစဦုးကရြျေား ၇ 
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အက  ာင်းအရာ ရှင်းလင်းချေ ်/ကဖာ်ပြချေ ်  ျေား ြ ကြါင်း 

ဆင်းရဲသည့် အိြ်ကထာင်စု 

 

အပခားကေသသုိ ့ ာပြင့်စွာသွားကရာ ် 

ကနထုိင်လုြ် ိုင်ကနသူ 
− 

ရည်ညွှန်း−က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှ ရှိကသာသ 

တင်းအချေ ်အလ ်ြျေား(၁၈/၇/၂၀၁၅) 

 ကစာင့်ကရှာ ်ြည့်သူြရှကိသာ ြိသားစု  ျေား(၅)ဦး၊ ြ(၇)ဦးတိုသ့ည်၎င်းတို၏့အသိငု်းအဝိုငး် 

နှင့အ်သင်းကတာ်ြှတတ်နိုင်တြျှ  ည့်ရှုကစာင့်ကရှာ ်ကနတာကတွကတွရ့ြါသည်။ 

(၁.၅.၃) က ျေးရွာရှိထိခို ်လွယ်ြှုပဖစ်နိုင်သည့်အကပခအကန 

ဇယား (၈) က ျေးရွာ၏ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယြ်ှုအကပခအကန 

စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေိုးအစား ထိခို ်လွယ်ြှု 

(နိြ့်/လတ်/ပြင့)် 

ြှတ်ချေ  ်

၁ စားနြရ်ိ ္ခာြဖူလုံြှု လတ် တစ်နစှ်ြာှ(၃)လြှ(၅)လအထိဘဲအ 

ြျေားဆံုးဖူလုံနိုင် ျေသည်။ 

၂ သဘာဝအရင်းအပြစ်ရှားြါးြှု 

(ကပြ၊စို ်ြျေိုးကရ...) 

လတ် ကပြလွတ်ြရှိပခင်း၊စိြ့်စြး်ကရအထွ ်

နည်းြါးပခင်း။ 

၃ ကရက ီးပခင်း နိြ့ ် ြင်လယ်နှင့်အလှြ်းကဝးသည်။ 

၄ ြိုးကခါင်ပခင်း လတ် တစ်ခါတစ်ရံရာသီဥတုကဖာ ်ပြန် 

တတ်ပခင်း 

၅ ြုန်တိုင်း နိြ့ ် ြင်လယ်နှင့်ကဝးမြီးြုန်တိုင်းဇံုအတွင်း

ြ ျေကရာ ်ပခင်း။ 

၆ ငလျေင် နိြ့ ် − 

၇ ြီးကဘး နိြ့ ် ြီးကဘးတားဆီးဥြကေချေထားမြီးအား

လုံးလို ်နာ  ပခင်း။ 

၈ ဆားငကံရဝင်ကပြ − − 

၉ ကပြမြိုပခင်း၊ကပြဆီလွှာြျေ ်ယွင်း

ြှု 

လတ် ြိုးြျေားလွန်းပခင်းက  ာင့်၊ကပြမြိုမြီး 

ကပြဆီလွှာြျေ ်ယွင်းြှုြျေားပဖစ်သည်။ 

၁၀ သစက်တာပြုန်းတီးပခင်း လတ် ထင်းြီးအတွ သ်စြ်င်ြျေားအခုတ် 

ြျေားပခင်း။ 

၁၁ ငှ ဖ်ျေားကရာဂါ နိြ့ ် NGOအဖွဲ ြ့ျေားြငှှ ဖ်ျေားကရာဂါတို ်

ဖျေ ်ကရးလုြ်ငန်းြျေားစနစ်တ ျေ 

ကဆာင်ရွ က်နသည်။ 

၁၂ တီဘီကရာဂါ လတ်  ူးစ လ်ွယ်ကသာကရာဂါပဖစ်မြီး ာ

 ွယ်ြှုြိုင်းတွင်အားနည်းကနပခင်း။ 

၁၃  ိယ်ုခံအား ျေဆင်းြှုကရာဂါ −  

၁၄ ပြည်တွင်းကနရြ်စနွ ့်ခွါကရွှ က့ပြာင်း

ခံရသူြျေား(IDP) 

−  
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စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေိုးအစား ထိခို ်လွယ်ြှု 

(နိြ့်/လတ်/ပြင့)် 

ြှတ်ချေ  ်

၁၅ လူ နု် းူပခင်း −  

၁၆ ကဝးလံကခါငသ်ီ/လြ်းြန်းဆ ်

သွယ်ကရး ခ ်ခဲ စသည ်

လတ် လိုင်းဆဲွသည့် ား၊ဆိုင ်ယ်စနစ်

တ ျေြရှိ ကသးပခငး်။ 

ရည်ညွှန်း−က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှ ရှိကသာသ 

တင်းအချေ ်အလ ်ြျေား (၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

 ကပြမြိုတာကတွကတာ့ပဖစ်ဖးူတယ်၊ ထိန်းထားသည့်ကပြဆီလွှာကတွ ြါသွားဖူး  တယ်၊ 

အသစ ်ကနပြန်စ  သည်။ 

(၁.၅.၄) ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှုခံရနိုင်သည့်အုြ်စု 

ဇယား (၉) ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှုခံရနိုငသ်ည့်အုြ်စု 

စဉ် အြျေိုးအစား ထိခို ်ြှု 

(နိြ့်/လတ်/ပြင့)် 

ြှတ်ချေ  ်

၁ လူငယ် ပြင့ ် အနီးအနားရှမိြို ၊့ရွာြျေား၌အလုြ်အ

 ိငု်ရှားြါးမြီးကနရြ်စွန ့်ခွာအလုြ် 

ရှာထွ လ်ုြ် ုိင်ပခငး်။ 

၂ အြျေိုးသြီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်း

ရဲသည့်အိြ်ကထာင်စု  

နိြ့ ် က ျေးရွာအတွင်းရှိလူထု၊အသုိင်း 

အဝိုငး်ြျေား၏ ူညီြှုရရှိပခင်း။ 

၃ ကပြယာြဲ့၊ဆငး်ရဲသားကတာင်သူ ပြင့ ် ကပြယာငှါးရြး်လုြ် ိငု်ကနပခင်း 

က  ာင့်ရရှိကသာသီးနှံြျေား ုိကပြြိုင်

ရှင်ြျေားနငှ့်ခွဲကဝစားသံုးကနပခင်း။ 

၄ သဘာဝကဘးေဏ်ဆုိးရွားစွာ ျေ 

ကရာ ်နိုင်ကသာအိြ်ကထာင်စု/ ူး

စ က်ရာဂါထူကပြာကသာကေသ 

  လတ် ကပြမြိုပခင်းြျေားက  ာင့်ထိခို ြ်ှုအ 

နည်းငယ်ရှိြါသည်။ 

၅ ပြစ် ြ်းကဘးကနလူထု − − 

၆ ြကတာ်ြဆြှုပဖစ်နိုင်ကပခြျေား 

ကသာကနရာ (Prone to 

accident) 

− − 

၇ ပြည်တွင်းကနရြ်စနွ ့်ခွါကရွှ က့ပြာင်း

ခံရသူြျေား(IDP) 

− − 

၈ ကပြနိြ့်ြိုငး်ကနထိုင်သူြျေား − − 

၉ ငါး န်ြိငု်ရှင် နိြ့ ် ထိခို ်ြျေ ်စီးြှုနည်းြါသည်။သို ့

ကသာ်တစ်ြိုင်တစ်နိုင်ြျှသာကြွးပြူ 

  သည်။ 

၁၀ လ ်လုြ်လ ်စားြျေား၊  ျေြန်း လတ် ြုံြနှ်လုြ်ငန်းြရှိ၍စားနြ်ရိ ္ခာြလံု

ကလာ ်ြှုြျေား  ုံ ကတွတ့တ်ြါသည်။ 
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စဉ် အြျေိုးအစား ထိခို ်ြှု 

(နိြ့်/လတ်/ပြင့)် 

ြှတ်ချေ  ်

၁၁ လူနည်းစုလူြျေိုးြျေား − − 

၁၂ ကေသတွင်းြဋိြ ္ခဧရိယာ − − 

၁၃ နယ်စြက်ေသတွင်သွားကရာ ်အ

လုြ ်လုြ် ုိင်သူြျေား 

နိြ့ ် − 

၁၄ ကရွှတွင်းလုြ်သား − − 

၁၅ ကဆးစွဲသူြျေား − − 

၁၆  ူးစ က်ရာဂါရနိုင်ကပခရှိကသာ

သူြျေား 

နိြ့ ်  ျေန်းြာကရးအသိြညာြျေားရှပိခင်း၊ 

NGO/LNGOြျေားြကှဟာကပြာြ

ညာ ကြးြှုြျေားပြုလုြ်ကြးပခင်း။ 

၁၇ လှည့်လည်သာွးလာ၍ကစျေးကရာင်း

သူြျေား 

နိြ့ ်  ျေန်းြာကရးအသိြညာြျေားရှပိခင်း၊ 

NGO/LNGOြျေားြကှဟာကပြာြ

ညာကြးြှုြျေားပြုလုြ်ကြးပခင်း။ 

၁၈ ကရွက့ပြာင်းလုြ်သားြျေား ပြင့ ် အလုြ်  ြ်းသြားြျေားပဖစ်မြီး ျေန်း

ြာကရးကစာင့်ကရှာ ်ြှုြိုငး်တွင်အား 

နည်း။ 

၁၉  ားသြား    လတ် ကတာင်ကြါ်ကေသပဖစ်၍အန္တရာယ်အ 

နည်းငယ်ရှိ 

ရည်ညွှန်း−က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှ ရှိကသာသ 

တင်းအချေ ်အလ ်ြျေား(၁၄−၁၆၊ဇူလိုင်၊၂၀၁၅) 

(၂) က ျေးရွာ၏လ ်ရှိဖွံ ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

(၂.၁) ဖွံ ့မဖိုးကရးအဖွဲ အ့စည်းြျေား 

(၂.၁.၁) က ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအကပခပြုအဖွဲ အ့စည်းြျေား 

ဇယား (၁၀)  က ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအကပခပြုအဖွဲ အ့စည်းြျေား 

စဉ် 
အဖွဲ အ့စည်း 

အြည် 

အြျေိုးအစား 

(၁/၂/၃) 

အဖွဲ ဝ့င်ဦးကရ 
လုြ်ငန်း 

တာဝန် 

ဦးကဆာင်

ဖွဲ စ့ည်း

သူြျေား 

(၄/၅) 

စွြ်း 

ကဆာင် 

နိုင်ြှု(၆/

၇/၈) 
 ျေား ြ ကြါင်း 

၁  ျေန်းြာကရး

က ာ်ြတီ 

၁ ၆ ၃ ၉ သားဖာွး/အရံ

သားဖာွးဆ 

ရာြြျေား 

၄ သင့ ်

၂ ြိဘဆရာအ

သင်း 

၂ ၃ ၂ ၅ လိုအြ်ကသာ 

ဆရာနှင့တ် 

ြည့်၊က ျောင်း 

အကဆာ ်အ

၄ က ာင်း 
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စဉ် 
အဖွဲ အ့စည်း 

အြည် 

အြျေိုးအစား 

(၁/၂/၃) 

အဖွဲ ဝ့င်ဦးကရ 
လုြ်ငန်း 

တာဝန် 

ဦးကဆာင်

ဖွဲ စ့ည်း

သူြျေား 

(၄/၅) 

စွြ်း 

ကဆာင် 

နိုင်ြှု(၆/

၇/၈) 
 ျေား ြ ကြါင်း 

ဦးနှင့ြ်ရိ 

ကဘာဂ 

၃ ကသာ ်သံုး 

ကရက ာ်ြတီ 

၂ ၅ − ၅ ကသာ ်ကရြံု

ြှန်ရရှ ိ

၄ သင့ ်

၄ လြ်းက ာ်ြ

တ ီ

၂ ၈ − ၈ ရွာတွင်း/ပြင်

လြ်းကချောကြွ ့

ရန် 

၄ သင့ ်

၅ ြီးလင်းကရး

က ာ်ြတီ 

၂ ၅ − ၅ လျှြ်စစ်ြီးြုံ

ြှန်ရရှိရန ်

၄ သင့ ်

၆ က ျေးရွာအ 

ကထာ ် ပူြု

က ာ်ြတီ 

၂ ၁ − ၁ က ျေးရွာအုြ်

ချေုြ်ကရးြှုး 

နှင့လ် ်တွဲ 

ရန် 

၄ သင့ ်

၇ နွားက ာ်ြတီ ၁ ၂၀ − ၂၀  ာ ွယ် 

ကဆး၊ထိန်း

က ျောင်းြှုစ 

နစ ်

၄ သင့ ်

၈ လယ်ယာအဖွဲ  ့ ၁ ၇ − ၇ ကရသွယ်ယူ

ြှုက ာင်း 

လာကစကရး 

  

၉ အရန်ြီးသတ်

အဖွဲ  ့

၂ ၅ − ၅ ရွာတွင်းလုံ 

ပခုံကရး 

  

၁၀ လူငယ်အဖွဲ  ့

(LYA) 

၂ ၆ ၁ ၇ က ျေးရွာလူ

ြှုကရး၊ဖွဲ မ့ဖိုး 

ကရး၊ယာဉ်

က ျေးြှုထိန်း

သိြး်ကရး 

  

ရည်ညွှန်း−က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ိယ်ုတိုင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှ ရရှိကသာသ 

တင်းအချေ ်အလ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

ြှတ်ချေ ်။ 

အုြ်စုအြျေိုးအစား 

(၁) စီးြွားကရးအကပခခံကသာအုြ်စု- လယ်သြားအဖွဲ ၊့ ကငွစုကငွကချေးအဖွဲ  ့စသည့် 

(၂) လူြှုကရးအဖွဲ  ့- ဥြြာ- အြျေိုးသြီးအဖွဲ ၊့ လူငယ်အဖွဲ ၊့  ိယ်ုထူ ိုယ်ထအဖွဲ  ့
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(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်က ျေးြှုအဖွဲ  ့

ဦးကဆာင်ဖွဲ စ့ည်းသူြျေား 

(၄) က ျေးရွာလူထု ိုယ်တိုင် 

(၅) ပြင်ြအဖွဲ အ့စည်း 

အဖွဲ စ့ွြး်ကဆာင်နိငု်ြှုအကပခအကန 

(၆) က ာင်း 

(၇) သင့ ်

(၈) ညံ့ (အားနည်း) 

(၂.၁.၂) ဖွံ ့မဖိုးကရးအကထာ ်အြံ့ြျေားအတွ ် ပြင်ြအဖွဲ အ့စည်းြျေား၏ အကပခအကန 

ဇယား (၁၁)  ဖွံ ့မဖိုးကရးအကထာ ်အြံ့ြျေားအတွ ် ပြင်ြအဖွဲ အ့စည်းြျေား၏ အကပခအကန 

စဉ် အြည် အဖွဲ အ့စည်းအြျေိုး

အစား 

(၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 

အဖွဲ အ့စည်း၏ လုြ်ငနး်တာဝန်ြျေားနငှ့် 

အစီအစဉ် 

၁ GRET – MFI ၂ အကသးစားကချေးကငွ 

၂ Save the Children ၂ ၅ နှစက်အာ ် ကလးြျေား၏အာဟာရ 

နှင် ့ ျေန်းြာကရး 

၃ MCC(Myanmar 

Christian Council) 

၁ ငှ ဖ်ျေားတို ်ဖျေ ်ကရး 

၄ LDC ၂ အကသးစားဆန်ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ရည်ညွှန်း−က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ိယ်ုတိုင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှ ရရှိကသာသ 

တင်းအချေ ်အလ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

ြှတ်ချေ ်။ 

(၁) ဘာသာကရးနှင့်ြတ်သ ်ကသာအဖွဲ အ့စည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၂) အစိုးရြဟုတ်ကသာအဖွဲ အ့စည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၃) အရြ်ဘ ်လူြ့ှုအဖွဲ အ့စည်း 

(၄) ဘ ်ကြါငး်စံုဖွံ ့မဖိုးကရးအဖွဲ အ့စည်းြျေား ( ဥြြာ -  ုလသြဂ္ဂအဖွဲ ၊့  ြ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖွံ ့မဖိုး 

ကရးဘဏ်) 

(၅)  ဏ္ဍအလို ် ဖွံ ့မဖိုးကရးအဖွဲ အ့စည်း (ဥြြာ - UK Aid, GIZ စသည့်) 

(၆) ြရဟိတအဖွဲ  ့(ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၇) ြုဂ္ဂလိ အဖွဲ အ့စည်းြျေား 
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(၂.၂) စီးြွားကရးနငှ့်အသ ်ကြွးဝြ်းက  ာင်းလုြ်ငန်းြျေား၊ 

(၂.၂.၁) စို ်ြျေိုးကရးသီးနှံ 

(၂.၂.၁.၁) စို ်ြျေိုးကပြြိငု်ဆုိင်ြှု၊ကပြယာြိုင်ဆိုသည့် အိြ်ကထာင်စု 

ဇယား(၁၂)  စို ်ြျေိုးကပြြိငု်ဆုိင်ြှု၊ကပြယာြိုငဆုိ်င်သည့် အိြ်ကထာင်စု 

စဉ် 
ကပြြိုင်ဆိုင်ြှု 

အရွယ်အစား 

အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် 
အိြ်ကထာင်စု % 

ဖွံ ့မဖိုးကရးအပြင် 

သတ်ြှတ်ချေ ် 

၁ ကပြယာြဲ ့ ၃၄ 

 

၁၇.၅% ကပြြဲ့ယာြဲ့ 

၂ ၂.၅ဧ ကအာ ်(၁ဟတ်

တာထိ) 

၁၅၄ ၇၉.၄% ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧ ြ ှ- ၅ ဧ ထိ 

(၂ ဟတ်တာထိ) 

၆ ၃.၁% ကတာင်သငူယ် 

၄ ၅ဧ ြ-ှ၁၂.၅ဧ   ား 

(၂-၅ ဟတ်တာထိ) 

− − အလယ်အလတ်စား 

ကတာင်သူ 

၅ ၁၂.၅ ဧ အထ ်(၅ 

ဟတ်တာနှင့် အထ )် 

− − ကတာင်သကူ ီး 

က ျေးရွာရှိအိြ်ကထာင်စု စုစုကြါင်း ၁၉၄ ၁၀၀ %  

ရည်ညွှန်း−က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ိယ်ုတိုင်ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းြှ ရရှိကသာ 

သတင်းအချေ ်အလ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၂.၁.၂) အစိုးရနှင့်ြုဂ္ဂလိ  ကရအရင်းအပြစ်ြျေားြှ ကရသွင်းနိုငသ်ည့်ဧရိယာ 

ဇယား(၁၃)  အစိုးရနှင့်ြဂု္ဂလိ  ကရအရင်းအပြစ်ြျေားြှ ကရသွငး်နိုင်သည့်ဧရိယာ 

စဉ် အရင်းအပြစ် 
အစိုးရနှင့် 

ြုဂ္ဂလိ  
ကရကသာ ်ဧ  

ရရှိနိုင်ြှု (တနှစြ်တ်လုံး/ 

ရာသီအလို ်) 

၁ ဆည် − −  

၂ ကရလွှဲဆည် − −  

၃ ပြစ်ကရတင်စြီံ နိ်း − −  

၄ ဆည်ကပြာင်း − −  

၅ အဝီစတိွင်း − −  

၆ လ ်ငင ်ကရတွင်း − −  

၇ စိြ့်စြး်ကရ ြုဂ္ဂလိ  ၁၂ဧ  ရာသီအလို ် (၇ လအြျေား 

ဆံုး) 
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စဉ် အရင်းအပြစ် 
အစိုးရနှင့် 

ြုဂ္ဂလိ  
ကရကသာ ်ဧ  

ရရှိနိုင်ြှု (တနှစြ်တ်လုံး/ 

ရာသီအလို ်) 

၈ ကချောင်းကရသွယ်ယူပခင်း − −  

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၂.၁.၃) အဓိ သီးနှံြျေားနှင့် အထွ န်ှုန်း 

ဇယား(၁၄)  အဓိ သီးနှံြျေားနငှ့် အထွ န်ှုန်း 

သီးနှ ံ ဧ  ယူနစ် 

သီးနှထွံ ်ြှု 

သီးနှစံို ်

ြျေိုးသည့် 

 ာလ 

သွငး်အားစု

လုိအြ်ချေ ် 

(နိြ့်/လတ်/

ပြင့်) 

အပြတ် 

ရရှိနိုင်ြှု       

(နိြ့်/ 

လတ်/ 

ပြင့်) 

ြှတ်ချေ ် အနည်း

ဆံုး 

အြျေား 

ဆံုး 
ြျှြ်းြျှ 

စြါး − − − − − − − − စြါး 

ကပြာင်း ၁၅၀ တင်း ၂၅ ၃၅ ၃၀ ၆ ပြင့ ် နိြ့ ် ကပြာင်း 

ကပြြဲ ၃၀ တင်း ၁၀ ၂၀ ၁၅ ၃.၅ ပြင့ ် လတ် ကပြြဲ 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၂.၁.၄) လယ်ယာသုးံစ  ်ိရိယာြျေား 

(လယ်ယာသုးံစ ် ိရိယာြိုငဆုိ်င်ကသာအိြက်ထာင်စြုျေား) 

ဇယား(၁၅)  လယ်ယာသုးံစ ် ိရိယာြျေား 

စ ်အြျေိုးအစား အိြ်ကထာင်စု        

အကရအတွ ် 

ရွာြိုင်ဆုိင်ြှု ြှတ်ချေ ်/ အကပခအကန 

ထွန်စ  ် −  − 

ရိတ်သြိ်းစ ် −  − 

လ ်တွန်းထွန်စ ် −  − 

ကပခကလှစ့ ် −  − 

ကရစုြစ်  ် −  − 

ကပခနင်းကရတင်စ ် −  − 

ြျေိုးကစခ့ျေစ ် −  − 

ပြ ်ရိတ်စ  ် −  − 
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ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၂.၁.၅) သီးနှံထုတ်လုြ်ြှုတိုးတ ်ကစရန် အကထာ ်အြံ့ကြးနိုင်သည့် အကပခအကနက ာင်းြျေား 

ဇယား(၁၆)  သီးနှံထုတ်လုြ်ြှုတိုးတ ်ကစရန် အကထာ ်အြံ့ကြးနိုငသ်ည့် အကပခအကနက ာင်းြျေား 

အကပခအကန ရှ/ိြရှိ ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

ကပြ(စို ်ြျေိုးကပြရရှိနိုငြ်ှု၊ကပြဆီ၊ဩဇာ) ရှိ ကပြဆီ သဇာြှာက ာင်းြွန်လျှ ်ရှိမြီး၊ 

ဓါတုကပြ သဇာအသုံးပြုြှုအလွန်နည်းကသး

သည်။ 

ကရအရင်းအပြစ် ရှိ ကရထွ က်သာကနရာြျေားအနည်းငယ်ရှိ၊အ

သင်အ့တင့်စုိ ်ြျေိုးထုတ်နိုင်သည်။ 

သဘာဝကပြကဆွး၊ ဩဂဲနစ် ရှိ ဥယာဉ်ပခံသီးနှံ၊ဟင်းသီးဟင်းရွ ်စုိ ်ခင်း

တွင်အသုးံပြု  သည်။ 

ဩဂဲနစြ်ိုးသတ်ကဆး ြရှိ သုးံစဲွြှုြရှိြါ။ 

ကချေးကငွရရှိြှု ရှိ  စို ်ဘဏ်၊သ/ြဘဏ်တိုြ့ှကချေးကငွရရှိြှု 

အနည်းငယ်ရှိ  သည်။အကသးစားကချေးကငွ

အဖွဲ ြ့ှလည်းကချေးကငွအချေို ရ့ရှိနိငု်ကြသည်။ 

သွငး်အားစုကစျေး ွ ် ရှိ ဓာတ်ကပြ သဇာ၊ြိုးသတ်ကဆးြျေားတီးတိန် 

မြို ြ့ှရရှိနိုငသ်ည်။ 

ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေး ွ ် ရှိ က ျေးရွာအတွင်းရှိ နု်သည်ြွဲစားြျေားြှ 

စို ်ြျေိုးကရးထွ ် 

 ုနြ်ျေား ုိကရာင်းဝယ်ြှုြျေားပြုလုြ်   

သည်။ 

ထုတ်လုြ်ြှုကစျေး ွ န်ှင့် ုနသ်ွယ်ြှု ရှိ  ကလးမြို ြ့ွဲရံုနှင့်တီးတိန်မြိုတ့ွင်အလွယ်

တ ူကရာင်းချေနိုင်ြါသည်။ 

အပခား(၁) −  

အပခား(၂) −  

အပခား(၃) −  

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၂.၁.၆) သီးနှံထုတ်လုြ်ြှုအတွ ် ပြဿနာနှင်စ့ိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ဇယား(၁၇)  သီးနှံထုတ်လုြ်ြှုအတွ ် ပြဿနာနှင်စ့ိနက်ခါ်ြှုြျေား 

ပြဿနာ ရှ/ိြရှိ ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

ကပြယာအသုးံချေနိငု်ြှု ြရှ ိ သီးနှံစုိ ်ြျေိုးထုတ်လုြ်ရန်ကပြ သဇာက ာင်းြွန်

လျှ ်ရှိသည်။ 
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ပြဿနာ ရှ/ိြရှိ ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

ကငွက  းအရင်းအနှီးလ ်လှြ်းြှီြှု ရှ ိ ကချေးကငွရရှိြှုခ ်ခဲသည်။ 

သွငး်အားစုတတ်နိုင်ြှု ြရှ ိ စို ်ြျေိုးသီးနှံထုတ်လုြ်ရန်သွင်းအားစုသုံးစဲွြှု 

နည်းသည်။ 

 ျွြ်း ျေင်လုြ်သားရှားြါးြှု  ရှ ိ  ျွြ်း ျေင်လုြ်သားြျေားလုြ်အားခနည်းြါးပခင်း

က  ာင့်တပခားကနရာသိုသ့ွားကရာ ်လုြ် ုိင်ပခင်း 

ဆည်ကပြာင်းကရရရှိြှု ြရှ ိ  

ြိုးကရြလုံကလာ ်ြှု ရှ ိ ရာသီဥတုကဖာ ်ပြနမ်ြီးြိုးကရနည်းြါးလာပခင်း၊ 

စို ်ြျေိုးကရသွငး်အားစုြျေားအချေိန်ြှီအ 

သုးံပြုနိုငြ်ှု  

ြရှ ိ  

ဖျေ ်ြိုးနှင်က့ရာဂါ ရှ ိ အနည်းငယ် 

နည်းြညာအ ူအညီနှင့်နည်းလြ်းြျေား ြရှ ိ  

ကစျေး ွ လ် ်လှြ်းြှီြှု ြရှ ိ  

အစိုးရြူဝါေနှင်စ့ီြခံျေ ်အကထာ ်အြံ့ 

ြျေား  

ြရှ ိ  

အပခား(၁) −  

အပခား(၂) −  

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၄−၁၆၊ဇူလုိင်၊၂၀၁၅) 

(၂.၂.၂) ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း 

(၂.၂.၂.၁) ကြွးပြူကရးြိုင်ဆိုင်ြှုနှင့်ငါးကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း(အိြ်ကထာင်စု) 

ဇယား(၁၈)  ကြွးပြူကရးြိုငဆုိ်င်ြှုနှင့်ငါးကြွးပြူကရးလုြ်ငနး်(အိြ်ကထာင်စ)ု 

ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း အိြ်ကထာင်စု ြှတ်ချေ /်အကပခအကန 

ကြွးပြူကရး 

နွားကနာ  ် ၃၉ (၁၀၀)က ာင် 

ပြင်း ၁၄ (၁၄)က ာင်။ အသုးံချေြှုနည်းြါးလာပခင်း 

 ျွဲ ၂ (၂)က ာင် 

ဆိတ် ၅၉ တနိုငတ်ြိုငက်ြွး(၁၃၄)က ာင်။ 

ဝ  ် ၁၆၀ တနိုငတ်ြိုငက်ြွး(၃၈၉)က ာင်။ 

    ် ၁၆၆ တနိုငတ်ြိုငက်ြွး(၁၂၁၃)က ာင် 

ဘ ဲ ၃ တနိုငတ်ြိုငက်ြွး(၅၅)က ာင် 

အပခား - နွားကနာ ် 

 

၂ တနိုငတ်ြိုင် 



48 
 

ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း အိြ်ကထာင်စု ြှတ်ချေ /်အကပခအကန 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး န် ၁၀ (၁၀၀×၃၀)ကြ အကသးစား န်(၁၁) န ်

ြုဇနွ် န် −  

ကရချေိုငါးဖြး်လုြ်ငန်း −  

 ြ်းလွန်ငါးဖြ်းလုြ်ငန်း −  

ဂဏာန်းကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း −  

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၂.၂.၂) ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးထုတ်လုြ်ြှုတိုးတ ်ကစနိုင်သည့် အခွင်အ့လြ်းြျေား 

ဇယား(၁၉)  ကြွးပြူကရးနှင် ့ငါးထုတ်လုြ်ြှုတိုးတ ်ကစနိုင်သည့် အခွင်အ့လြ်းြျေား 

အခွင်အ့လြ်း ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

စား ျေ ်ကပြ ြရှ ိ

ကရရရှိြှု က ာင်း(စြ်းကရ) 

တိရ စ္ဆာန်ြျေိုး နွား(ကေသနှင့် ို ည်ီြှုရှိ) 

ကချေးကင ွ ြရှ ိ

သွငး်အားစုကစျေး ွ ်    စ်ာ၊ဝ ်စာ၊တိရိစ္ဆာန်ကဆးြစ္စည်းြျေားတီးတိန်မြို က့ြါ်

တွင်ရနိငု်ကြသည်။ 

ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေး ွ ် မြို န့ယ်ကြွး/ ုဌါနြှလိုအြ်ကသာကဆးဝါးြျေားကထာ ်ြံ့ကြး 

နိုငြ်ါသည်။ 

ထုတ် နု်ကရာင်းဝယ်ြှု တီးတိန်မြို ရ့ှိသားသတ်ခုံ၌အလွယ်တ ူကရာင်းနိုငြ်ါသည်။ 

အိြ်ပခံဝငး်အတွင်းကပြကနရာရှိြှု − 

အပခား(၁) − 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၂.၂.၃) အသား/ငါးထုတ်လုြ်ြှု ို အဟန ့်အတားပဖစ်ကစသည့် ပြဿနာြျေား 

ဇယား(၂၀)  အသား/ ငါးထုတ်လုြ်ြှု ို အဟန ့်အတားပဖစ်ကစသည့် ပြဿနာြျေား 

ပြဿနာနှင်အ့ခ ်အခဲစိန်ကခါ်ြှုြျေား ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

ကြွးပြူကရး 

ကချေးကငွလ ်လှြ်းြှီြှု လုံကလာ ်ကသာအရင်းအနှီးြရနိငု်ြါ။ 

 ူးစ က်ရာဂါပဖစ်ြွားြှု နည်း၊  

ကြွးပြူကရးနှင့ ် ုသကရးဆုိင်ရာဗဟုသုတ ကြွးပြူကရးနှင် ့ုသကရးဆုိင်ရာဗဟုသတု 

အားနည်းမြီး၊ ထိကရာ ်ကသာ ုသြှုြရှိြါ။ 
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ပြဿနာနှင်အ့ခ ်အခဲစိန်ကခါ်ြှုြျေား ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

စီးြွားပဖစ်ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်းြျေားအတွ ် 

လိုင်စင်လ ်လှြ်းြှီြှု 

စီးြွါးပဖစ်ကအာင်ြကြွှးပြူနိုင်၊ အရင်းအနှီးြ 

ရှိြါ။ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါးဖြ်းခွင့် လ ်လှြ်းြှီြှု ြရှ(ိပြစ်နှင့်အလှြ်းကဝး) 

ငါးဖြး်ခငွ့်  ုန ်ျေစရိတ်ပြင့ြ်ားြှု − 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၂.၃) စို ်ြျေိုးကြွးြျေိုးကရးြဟတု်ကသာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျေား 

(၂.၂.၃.၁) စို ်ြျေိုးကြွးြျေိုးကရးြဟတု်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း အြျေိုးအစားြျေား 

ဇယား(၂၁)   စို ်ြျေိုးကြွးြျေိုးကရးြဟတု်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငနး် အြျေိုးအစားြျေား 

စဉ် 
လုြင်န်းြျေား (ထုတ် ုန်လုြ် 

ငနး်နှင့် ဝနက်ဆာင်ြှု) 

လုြင်န်း 

အကရအ

တွ ် 

ဝနထ်ြ်း / 

အလုြ်သ

ြားအကရ 

အတွ  ်

ြိသားစု

ဝင် 

လုြအ်ား 

ရြ်တည်နိုငြ်ှု(နိြ့်၊လတ်၊ပြင့်) 

နှင့် ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချေ ် 

၁ သတ္တ ုတူးကဖာ်ကရး၊ က ျော ် 

ထုတ်လုြက်ရးနှင့်သဘာဝအရင်း

အပြစ်ြျေားထုတ်လုြပ်ခင်း 

    

၂ ထုတ် ုန်လုြင်နး်     

၃ လျှြ်စစ၊်ဓာတ်ကငွန့ှင့်ကရကြးကဝ

ကရး 

    

၄ ကဆာ ်လုြက်ရး၊လ ်သြား၊  

ြနး်ရံလုြင်နး် 

    ၂  ၂ လ ်သြားဆရာ(၁)ဦး 

နှင့ြ်န်းရံဆရာ(၁)ဦး 

(ဝင်ကငွအသင်အ့တင့်ရရှိ) 

၅ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိြသ်ုံး 

ြစ္စည်းြျေား ပြင်ဆင်ကရး 

    

၆  ျွြ်း ျေင်ြညာရှငြ်ျေား(ဆံြင်၊

အလှပြင်၊အြ်ချေုြ်၊အင်ဂျေင်န ီ

ယာ၊ သင်တန်းကြးသူ) 

၁  ၁ ဆံသဆုိင်(၁)ဆိုင်၊(ဝင်ကငွ

အနည်းငယ်ရရှိဝြ်းစာအ 

ကထာ ်အ ူပဖစ်ယံုြျှသာ 

ပဖစ်သည်။) 

၇ 

 

 

လ ်လီ-လ ် ားကရာင်း 

ဝယ်ကရး 

 

၃  ၂ အကရာင်းအဝယ်က ာင်းြွန်

မြီးအကက းကရာင်းပခင်းြရှိ 

ပဖင့်စီးြွားကရးတွ ်ကပခ 

 ိ ု်ြှုအသင့်အတင့်ရှိ 

သည်။စို ်ြျေိုးထွ ် ုန် 

ြျေားကရာင်းဝယ်  သည်။အ

သင်အ့တင့်အဆင်ကပြြှုရှိ 
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စဉ် 
လုြင်န်းြျေား (ထုတ် ုန်လုြ် 

ငနး်နှင့် ဝနက်ဆာင်ြှု) 

လုြင်န်း 

အကရအ

တွ ် 

ဝနထ်ြ်း / 

အလုြ်သ

ြားအကရ 

အတွ  ်

ြိသားစု

ဝင် 

လုြအ်ား 

ရြ်တည်နိုငြ်ှု(နိြ့်၊လတ်၊ပြင့်) 

နှင့် ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချေ ် 

၈ ဟုိတယ် နှင့် စားကသာ ်ဆိုင ်

လုြင်နး် 

    

၉ ြိုက့ဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရး 

နှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

၂  ၂ သုးံဘီး(၂)စီးရှိ၊တွ က်ပခ 

 ိ ု်ြှုရှိ။ 

(ဝင်ကငွအမြဲရရှိသည်) 

၁၀ ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်ြှု လုြင်နး် 

(ဘဏ်၊ ကငွကချေးပခင်းလုြင်နး် 

အြါအဝင် ကငွက  းဝန်ကဆာင် 

ြှုလုြင်နး်) 

    

၁၁ အိြ်ပခံကပြ ကရာင်းဝယ်ငှားရြ်း 

ပခင်းနှင့် ဆ ်စြ်ကသာလုြ ်

ငနး်ြျေား 

    

၁၂ ပြည်သူဝန်ကဆာင်ြှုလုြင်နး် 

ြျေား ( အုြ်ချေုြ်ကရး၊  ာ ွယ် 

ကရးနှင့်ကဘး င်းလံုပခုံ ကရး) 

၂၃   ဌာနအစုံတွင်လုြ် ိုင ်  

သည်။(ြည်သည့်ဌာနတွင်

လုြ်သည် ိုြကြးပြန်းခဲ့ကြ 

၁၃ ြညာကရး     

၁၄  ျေန်းြာကရး     

၁၅ လူြှုကရး လုြင်နး်ြျေား     

၁၆ အပခား ုိယ်ြိုငလု်ြင်နး်ရှင်ြျေား(

အထ ်ကဖာ်ပြြါလုြင်နး်ြျေားြှ

အြ) 

၂၀   တွ က်ပခ ို ်ြှုနည်း 

သည်။(အလုြ်လုြ်စရာအ 

မြဲြရှိကသာက  ာင့်ပဖစ် 

သည်၊ ျေြန်းလုြ်ငနး်လုြ်

 ိငု်  သည်။) 

၁၇ ပြင်ြအဖွဲ အ့စည်းြျေားနှင့် ုြ္ပ

ဏီြျေားတွငလု်ြ ုိ်င်သူြျေား 

    

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၂.၃.၂)  စို ်ြျေိုးကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ ဖွံ ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျေားအတွ ် ပြဿနာနှင် ့ အခ ် 

အခဲြျေား 

ဇယား(၂၂) စို ်ြျေိုးကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဖွံ ့မဖိုးကရးလုြ်ငနး်ြျေားအတွ ပ်ြဿနာနှင်အ့ခ ်အခဲ 

ြျေား 

အခွင်အ့လြ်းြျေား ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဆုိင် ယ်၊ဖုန်းပြင်ဖိုစ့ိတ်၀င်စားသြူျေားမြီး၊အြျေိုးသြီး

လူငယ်ြျေားယ ် န်းလုြ်ငန်း ိစုိတ်ဝင်စားမြီး၊ ချေင်း 

လူငယ်ြျေားတပခားတုိင်းပြည်၊မြို ြ့ျေားသုိ ့

သွားကရာ ်အလုြ်လုြ် ုိင်ြှုြျေားပြား 
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အခွင်အ့လြ်းြျေား ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

လုံချေည်ယ ်လုြ်ပခင်းြှာအလားအလာက ာင်းကသာ 

လုြ်ငနး်တစ်ခပုဖစ်သည်။ 

လျှ ်ရှိပခင်းနှင်အ့လုြ်လုြ် ိုငရ်န်နည်း

ြညာြ့ံြိးုြှုအားနည်းပခင်း 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၃)    ုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုကစျေး ွ ် 

ဇယား(၂၃)   ုနစ်ည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေး ွ ် 

ကစျေး ွ ်လ ်လှြး်ြှြီှု အနီးဆုးံကစျေး အက ီးစားကစျေး ွ ် 

ရွာြှအ ွာအကဝး( ီလုိြီ 

တာ) 

(၃)ြိုင၊်တီးတိန် (၅၃)ြိုင၊် ကလးမြို  ့

သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရးလြ်း 

က  ာင်းနှင့်၎င်း၏အ 

ကထာ ်အြ့ံြျေား 

 ား၊သုးံဘီး၊ဆုိင် ယ်  ား၊ဆိုင် ယ် 

 ုန်စည်အြျိေုးအစားနှင့်ဝန် 

ကဆာင်ကြးနုိင်ြှု  

ဆန်၊ဆီ၊အဝတ် 

အစား 

စား ုန်ြျေိုးစုံ၊အဝတ်အထည်၊အိ

ြ ်ကဆာ ်ြစ္စည်းြျေား။ 

ကစျေးအကပခခံအကဆာ ်အဦး

နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှု 

တို ်အိြ်၊အိြ်ကစျေး ကစျေးဆုိင်၊ြွဲရံု 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၄)   ကငွက  းလ ်လှြ်းြှီြှုနှင့် ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ဇယား(၂၄)  ကငွက  းလ ်လှြ်းြှီြှုနှင့် ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ကချေးကငွရရှိနိငု် 

သည့်ကနရာ 

ကငွက  းဝနက်ဆာင်

ြှုအြျေိုးအစား 

ပြန်လည်ကြးဆြ်

ရြည့် ာလ 
အတိုးနှုန်း 

အကြါင်ခံ

ြစ္စည်းလို

အြ်ြှု 

ကချေးကငွရ 

ရန်အခ ်အ 

ခဲြျေား 

အစိုးရဘဏ် ြရှ ိ     

ြုဂ္ဂလိ ဘဏ် ြရှ ိ     

ြုဂ္ဂလိ အကသး 

စားကချေးကငွဝန ်

ကဆာင်ြှု ဏ္ဍ 

ြရှ ိ     

အဖွဲ အ့လို ်ကငွ

စု/ကငွကချေးအစီအ

စဉ(်SRG) 

-SRG 

-GRET/MFI 

−၄လ 

−တစ်နစှ် 

- ၁.၅% 

−၂.၅% 

−ြလိ ု

−လိ ု

အသင်း၀င် 

ြျေားသာကချေး 

ခွင့ရ်ှ ိ
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ကချေးကငွရရှိနိငု် 

သည့်ကနရာ 

ကငွက  းဝနက်ဆာင်

ြှုအြျေိုးအစား 

ပြန်လည်ကြးဆြ်

ရြည့် ာလ 
အတိုးနှုန်း 

အကြါင်ခံ

ြစ္စည်းလို

အြ်ြှု 

ကချေးကငွရ 

ရန်အခ ်အ 

ခဲြျေား 

ကငွကချေးကြးသူ ြရှ ိ     

အကြါင်ဆုိင် ြရှ ိ     

ြိတ်ကဆွနှင့်ကဆွ 

ြျေိုးြျေား 

ြုဂ္ဂလိ ကချေးကင ွ အ န ့်အသတ် 

ြရှ ိ

၁၂ လ ြလိ ု ရင်းနှီးသူြျေား

သာကချေးနိုင် 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၅)  သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ချေပခင်းအြါအဝင် ြါတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ် 

ြျေားစီြံခန်ခ့ွဲြှု 

(၂.၅.၁) သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်စီြံခန်ခ့ွဲြှုအတွ ် လ ်ရှအိကလ့အ ျေင့် 

နှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၅) သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်စီြခံန်ခ့ွဲြှုအတွ ် လ ်ရှအိကလ့ 

အ ျေင့်နှင့် အခ ်အခဲြျေား 

အခ ်အခဲ အန္တရာယ်ရှိြှု ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

ကပြဆီဩဇာက ယ်ဝြှုအား 

နည်း 

ရှ ိ ကပြဆီလွှာြထိန်းသိြး်တတ်၊ဓာတ်ကပြ သဇာအ 

သုးံပြုြှုအနည်းငယ်ရှိ၊ကပြ သဇာအာဟာရက ယ်

ဝြှုအားနည်းလာသည်။ 

အြင်ြျေိုးစိတ်ြျေား   

ဖျေ ်ြိုးနှင်က့ရာဂါ ာ ွယ်

ထိန်းချေုြ်ြှု 

ရှ ိ စို ်ြျေိုးကရးြိုးသတ်ကဆးသုးံစဲွြှုနှင့်ြတ်သ ်၍ 

နည်းြညာဗဟုသတုအားနည်းမြီး ာ ွယ်ထိန်း 

ချေုြ်ြှုအားနည်း 

ကရအရင်းအပြစ် ရှ ိ ကရထွ အ်ားနည်းလာသည်။သစက်တာခုတ်ယူြှု 

ြိုြျေားလာ (လူဦးကရထူထြ်လာကသာက  ာင့်) 

ငါးြျေိုး ဲွြျေား −  

အပခားတိရ စ္ဆာန်ြျေိုး ွဲြျေား ြရှ ိ  

စွန်ြ့စ်ြစ္စည်း စီြခံန ့်ခွဲ ြ့ှု ြရှ ိ အြို ် ျေင်းတူးစနစ်သံုး၍စွန်ြ့စ်  သည်၊ 

အြို ်ြုံးအသုးံပြု  သည်။ 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 
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(၂.၅.၂) သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ချေပခင်း 

ဇယား(၂၆)   သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ချေပခင်း 

အြျေိုးအစား 

အန္တရာယ် 

ပဖစ်နိုင်ကပခ(နည်း/ 

လတ်/ြျေား) 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ် 

လ ်ရှကိဘးအန္တရာယ် 

ကလျှာ့ချေကရးအကလ့အ 

 ျေင့်ြျေား  

ကရလွှြ်းြိုးပခင်း − − − 

ြီးကဘး နည်း ကတာြီးတားလြ်းြျေား 

ကဖာ ်လုြ်ပခင်း။ြီး 

ချေိတ်၊ြီး ြ်ြျေားကဆာင်

ထားပခင်း။ 

အရံြီးသတ်ြျေားြအှသိကြး

နိုးကဆာ်ပခင်း။ 

ြုန်တိုင်း နည်း ြုန်တိုင်းဇုအံတွင်းြ 

 ျေကရာ ်ပခင်း 

ြရှ ိ

ြိုးကခါင်ပခင်း လတ် ရာသီဥတုကဖာ ်ပြနြ်ှု 

က  ာင့်ပဖစပ်ခင်း။ 

သစြ်င်ြျေားထိန်းသိြး်ရန်နိုး

ကဆာ်ပခင်း 

အကအးလှိုင်း − − − 

တိရ စ္ဆာန်ကရာဂါပဖစ်

ြွါးြှု 

လတ်    န်ာ၊လည်လိြ်နှင့်

 ျွဲ၊နွားြျေားတွင်လျှာနာ

၊ခွါနာပဖစ်ကလ့ ပဖစ်ထရှိ 

ကြွး/ ုဌါနြှတစ်နှစ်တစ် 

က ိြ ်ာ ွယ်ကဆးထိုးကြး 

ပခင်းအားနည်း 

လူကရာဂါပဖစ်ြွါးြှု နည်း အပဖစ်ြျေားကရာဂါ(ငှ ်

ဖျေား၊ဝြ်းြျေ ်/ကလျှာ၊ 

နှာကစးကချောင်းဆုိး)ကရာ

ဂါြျေားရာသီအလို ် 

ပဖစ်တတ်။ 

 ျေန်းြာကရးဌါနနှင့အ်စိုးရြ

ဟုတ်ကသာအဖွဲ ြ့ျေားြှြညာ 

ကြးကဟာကပြာြဲွြျေားပြုလုြ် 

ကြးပခင်း။ 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၆)     ြညာကရးနငှ့်စာတတ်ကပြာ ်ြှု 

(၂.၆.၁)   စာတတ်ကပြာ ်ြှု 

ဇယား(၂၇)  စာတတ်ကပြာ ်ြှု 

ြညာကရး  ျေား ြ ကြါင်း 
၅နှစ်နှင့်အထ ်၊ 

က ျောင်းကနလူဦးကရ၏% 

လုံးဝက ျောင်းြကနသူြျေား ၂၇၄ ၂၉၂ ၅၆၆ ၅၀% 

ဘာသာကရးအကပခပြုြညာကရး − − −  

ြူလတန်းြညာကရးမြီးဆံုးသူြျေား ၉၁ ၈၉ ၁၈၀ ၁၆% 

အလယ်တန်းြညာကရးမြီးဆံုးသူြျေား ၉၃ ၇၇ ၁၇၀ ၁၅% 
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ြညာကရး  ျေား ြ ကြါင်း 
၅နှစ်နှင့်အထ ်၊ 

က ျောင်းကနလူဦးကရ၏% 

အထ ်တန်းြညာကရးမြီးဆံုးသူြျေား ၈၃ ၈၂ ၁၆၅ ၁၄% 

တ ္က သိလု်ြညာမြီးဆံုးသူြျေား ၁၆ ၁၇ ၃၃ ၃% 

၉ နှစအ်ထ ်လူဦးကရကြါင်း ၅၄၆ ၅၆၈ ၁၁၁၄ ၇၄.၄၆% 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှကိသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 
 

(၂.၆.၂)  က ျောင်းအြ်နှုန်း 

ဇယား(၂၈)  က ျောင်းအြ်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ြ ကြါင်း 
စုစုကြါင်းက ျောင်းကနအရွယ် 

လူဦးကရ၏% 

ြူလတန်း(၅-၉နှစ)် ၉၇ ၉၀ ၁၈၇ ၅၄.၃% 

အလယ်တန်း(၁၀-၁၄နှစ)် ၄၁ ၅၁ ၉၂ ၂၇% 

အထ ်တန်း(၁၅-၁၆နှစ ် ား) ၁၆ ၃၇ ၅၃ ၁၅.၄% 

တ ္က သိလု်က ျောင်းသား၊သူ ၆ ၆ ၁၂ ၃.၅% 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှကိသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၄−၁၆၊ဇူလုိင်၊၂၀၁၅) 
  

(၂.၆.၃)  စာသင်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကန 

ဇယား(၂၉)   စာသင်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကန 

အက  ာင်းအရာ ြူလတန်းက ျောင်း အလယ်တန်းက ျောင်း(ခွဲ) 

ရွာြှအ ွာအကဝး( ီလိုြီတာ) (၁)ြိုင ် (၁)ြိုင ်

သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်ြှု  ကပခ ျေင် ကပခ ျေင် 

စာသင်က ျောင်းအရွယ်အစား(အလျေား၊အနံ၊

အပြင့်) 

၁၂၀×၂၄×၁၂ 

(အကဆာင်−၁) 

 

၄၀×၂၄×၁၂(အကဆာင်−၂

) ၆၀×၂၄×၁၂(အကဆာင် 

−၃) 

အြိုး၊နံရံ၊အခင်း အရည်အကသွး သွြ၊်ြျေဉ်ပြား၊ည့ံ သွြ၊်ြျေဉ်ပြား၊ည့ံ 

က ျောင်းသုးံြရကိဘာဂ(လုံကလာ ်ြှုရှိ/ြရှ)ိ လုံကလာ ်ြှုြရှိ လုံကလာ ်ြှုြရှိ၊အပြင်အ 

ကဆာ ်အဦးတစ်ခငုှား။ 

က ျောင်းဆရာဦးကရ  ျေား ြ ကြါင်း  ျေား ြ ကြါင်း 

 ၁ ၄ ၅ ၁ ၃ ၄ 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှကိသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 
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(၂.၆.၄)   ြညာကရးအခ ်အခဲနှင့်ပြဿနာြျေား 

ဇယား(၃၀)  ြညာကရးအခ ်အခဲနှင့်ပြဿနာြျေား 

အခ ်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလင်းချေ ် 

က ျောင်းဆရာ/ ြဦးကရ 
က ျောင်းသားဦးကရြျေားမြီးဆရာ/ြြျေားြလံုကလာ ်လုြ် 

အားကြးကခါ်ယူရသည်။ 

ဆရာ - တြည့်အချေိုး ၁ : ၃၈ 

ြူလတန်းြညာ က ျောင်းထွ န်ှုန်း ၅၅.၇၇% 

ြသန်စြွ်းသူြျေားအတွ ် ြညာကရး 

အထူးအစီအစဉ် 

ြရှ ိ

က ျောင်းသုးံစာအုြ်နှင့်စာကရး ရိယာ 
(နွြ်းြါးကသာအြိ်ကထာင်စုြျေားသည်က ျောင်းအသုးံကဆာင်

ြစ္စည်းလုံကလာ ်စွာြကထာ ်ြံ့နိုင်) 

ဆင်းရဲကသာြိသားစြုျေားအတွ ် 

က ျောင်းစရိတ်ြတတ်နိုင်ြှု 

Unicef ြ ှ ကထာ ်ြံ့ကြးပခင်းပဖင့်အဆင်ကပြ၊သိုက့သာ်ကရ 

ရှည်ကထာ ်ြံ့ြှုြပြုနိုင်ကြ။ 

ြိဘဆရာအသငး်၏အခန်း ဏ္ဍ 

လိုအြ်ကသာက ျောင်းကဆာင်၊ြရိကဘာဂြျေား၊ဆရာ/ြြျေား 

ကနအိြစ်သည့်လိုအြ်ချေ ်ြျေား ုိက ျောင်းသား/သူြျေား၏

ြိဘြျေား၊အုြ်ချေုြ်ကရးအဖွဲ ြ့ျေားနငှ့်ကဆွးကနွးကဆာင်ရွ ်ြှု 

ြျေားပြုလုြ်  သည်။ 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၄−၁၆၊ဇူလုိင်၊၂၀၁၅) 

(၂.၇)      ျေန်းြာကရးနငှ့်အာဟာရ 

(၂.၇.၁)     အပဖစ်ြျေားကသာကရာဂါ 

ဇယား(၃၁)   အပဖစ်ြျေားကသာကရာဂါ 

၁.နှာကဆး၊ကချောင်းဆုိး ၂. ငှ ဖ်ျေား ၃. ၀ြ်းြျေ ်/ကလျှာ ၄. တီဘီ 

၅. အဟာရချိေုတ့ဲ့ြှု ၆. ကသွးတိုး ၇. အစာအိြ်ကရာဂါ ၈. 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှကိသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 
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(၂.၇.၂)  ျေန်းြာကရးအကထာ ်အြံ့ြျေား(ကဆးရံု/ကဆးကြးခန်းြျေား) 

ဇယား(၃၂)    ျေန်းြာကရးအကထာ ်အြံ့ြျေား(ကဆးရံု/ကဆးကြးခန်းြျေား) 

 ျေန်းြာ 

ကရးဝန် 

ကဆာင်ြှု 

ခရီးအ 

 ွာအ 

ကဝး( ီ

လိုြီတာ) 

အခန်း/ ု

တင်(လု ံ

ကလာ ်ြှုရှိ 

/ြရှိ) 

 ျေန်းြာကရး 

ဝန်ထြ်းဦးကရ 

ကဆးနငှ့်ြတ်  

သ ်ကသာအသုးံ       

အကဆာင်ြစ္စည်း 

ြျေား(လုံကလာ ်ြှု/

ြလု ံကလာ ်ြှု) 

ြှတ်ချေ  ်

က ျေးလ  ်

 ျေန်းြာ 

ကရးဌာန 

 

ရွာတွင်း လုံကလာ ်ြှု

ြရှ ိ

ဆရာဝန်.... 

သူနာပြု.... 

သားဖာွးဆရာြ..... 

 ျေန်းြာကရးလုြ်သား  

လုံကလာ ်ြှုြရှိ ကဆးခန်း

ြကဆာ ်

နိုငက်သး 

ကဆးရံု ၄ ြိုင ် ရှ ိ ဆရာဝန်........ 

သူနာပြု........  

သားဖာွးဆရာြ...  

 ျေန်းြာကရးလုြ်သား 

လုံကလာ ်ြှုရှိ  

ကဆးဆုိင် 

 

၄ ြိုင ် ရှ ိ ကဆးဝါး ျွြ်း ျေင်သူ 

ြရှ ိ

လ ်လှြ်းြှီြှု 

ကဆးဝါးလုံကလာ ် 

သိကုလှာင်ြုံစနစ်... 

အကအးခန်းစနစ် 

 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅)(သားဖွားဆရာြ၊အရံသားဖွားဆရာြနှင့်  ျေန်းြာကရးလုြသ်ားြျေားထံြှ 

ကဆွးကနွး က ာ ်ယူသည်။) 

ကဆးခန်နှင့်ြတ်သ ်၍ က ျေးရွာတွင်ြရှြိါ။  တီးတိန်မြို န့ှင့် ၃ ြိုငသ်ာ ကဝး ွာမြီး၊ လြ်း  

ခရီးြှာ  တ္တ ရာခင်းလြ်းပဖစ်၍ အချေိန်ြိုငး်အတွင်းတီးတိန်မြို က့ြါ်သိုက့ရာ ်ရှိုနိုင်ြါသည်။ 
 

(၂.၈)   ကသာ ်သုံးကရနှင့်သန်ရ့ှင်းကရးအကပခအကန 

(၂.၈.၁)   ကသာ ်သုံးကရရရှိြှု  

ဇယား(၃၃)  ကသာ ်သံုးကရရရှိြှု 

ကရရရှိနိုင်ြှု 
အကရအ

တွ  ်

အက ာင်း 

/အဆုိး  

လ ်ရှလိုံကလာ ်ြှု 
အပခား 

ကနွ ြိုး ကဆာင်း 

ကရတွင်း −      

အဝီစတိွင်း −      
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ကရရရှိနိုင်ြှု 
အကရအ

တွ  ်

အက ာင်း 

/အဆုိး  

လ ်ရှလိုံကလာ ်ြှု 
အပခား 

ကနွ ြိုး ကဆာင်း 

အဝီစတိွင်း၊ 

စ တ်ွင်း 
−      

 န ် −      

ပြစ်/ကချောင်း −      

ြိုးကရသိကုလှာင် န် −      

စိြ့်စြး်ကရသွယ် 

တန်းပခင်း 
(၆)ခ ု က ာင်း နည်း ကလာ ် ကလာ ်  

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

 (၂.၈.၂)  သန်ရ့ှင်းကရးအကပခအကန (အိြ်သာအြျေိုးအစားနငှ့် အိြ်ကထာင်စအုကရအတွ ်) 

ဇယား(၃၄)   သန်ရ့ှင်းကရးအကပခအကန (အိြ်သာအြျေိုးအစားနငှ့် အိြ်ကထာင်စအုကရအတွ ်) 

သုးံစွဲနိုင်ကသာအိြ်သာ 

အြျေိုးအစား 

သုးံစွဲနိုင်ကသာအိြ်ကထာင်စု ရှင်းလင်းချေ ် 

ယင်လုံအိြ်သာ ၁၉၄  ျေန်းြာကရးဗဟုသတုရှိ၊တစ်ရွာ 

လုံးယင်လုံအိြ်သာအသုးံပြု   

သည်။ 

 ျေင်းအိြ်သာ ြရှ ိ − 

ကတာထုိင ် ြရှ ိ − 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၉)  လြ်းတံတားတည်ရှိြှု 

(၂.၉.၁) က ျေးရွာြျေားတွင်လြ်းတံတားတည်ရှိြှုအကပခအကန 

ဇယား(၃၅)  က ျေးရွာြျေားတွင်လြ်းတံတားတည်ရှိြှုအကပခအကန 

လြ်းတံတား 

အြျေိုးအစား 

အြျေိုးအ

စား 

(၁၊၂၊၃) 

က ာင်း 

/ဆိုး 

တည်ကဆာ ်

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို ်သုံးစွဲနိငု်ြှု လြ်းအ 

ရှည်( ီလိုြီ

တာ) 

ြွင့်လင်း 

ရာသ ီ

တစ်နှစ် 

ြါတ်လုံး 

လြ်း ၁ ဆုိး ၁၉၈၄ ၁ − (၁) 

ချေဉ်း ြ်လြ်း ၂ က ာင်း ၂၀၁၅ − ၂ (၃)ြိုင ်
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ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆန်းစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှကိသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

၁၊ ကပြသားလြ်း  ၂၊  တ္တ ရာ  ၃၊ က ျော ်ခငး်လြ်း 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 
 

(၂.၉.၂)  ကရက  ာင်းသယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရး 

ဇယား(၃၆)  ကရက  ာင်းသယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရး 

သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရး 
အ ွာအကဝး 

( ီလုိြီတာ) 
ယာဉ်အြျေိုးအစား 

ရာသီအလို ်သုံးစွဲနိငု်ြှု 

ြွင့်လင်း 

ရာသီ 

တစ်နှစ် 

ြါတ်လုံး 

ပြစ်က  ာင်း − − − − 

ြင်လယ်ကရက  ာင်း − − − − 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

၁ – ကလှ၊သြ္ဘာန်  ၂ - ကြာ်ကတာ်   ၃ - သကဘော 
 

(၂.၉.၃)  သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရးယာဉ်ြျေား 

ဇယား(၃၇)  သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရးယာဉ်ြျေား 

ယာဉ်အြျေိုး 

အစား 

စ ်

ကလှ  

ကလှ၊ 

သြ္ဘာန် 
ဆိုင် ယ် 

ကြာ်ကတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သုးံဘီး၊ 

ကထာ်လာဂျေီ 

ဘတ်စ် 

 ား 

ကလှ ပြင်း 

လှည်း 

အကရအတွ ် − − − ၁၄၆စီး (၂)စီး − − − 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၄−၁၆၊ဇူလုိင်၊၂၀၁၅) 

 

 

လြ်းတံတား 

အြျေိုးအစား 
အရွယ်အစား 

က ာင်း/

ဆိုး 

တည်ကဆာ ်

ခဲ့ကသာနှစ ်

အသုးံပြုနိုငသ်ည့်ရာသီ 

ြွင့်လင်း 

ရာသ ီ

တစ်နှစ ်

လုံး 

ဆိြ်ခတံံတား − − −   

တံတား − − −   

က ိုးတံတား − − −   

ကရပြန် − − −   
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(၂.၁၀)    လျှြ်စစ်ြီးရရှိြှု 

ဇယား(၃၈)  လျှြ်စစ်ြီးရရှိြှု 

အရင်းအပြစ် အိြ်ကထာင်စု 
ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးစနစ်

(က ာင်း/သင်/့ညံ့) 
အခ ်အခဲရှိ၊ြရှိ 

ြဟာဓါတ်အားလိုင်း ၁၀၀ − တစ်ချေို အိ့ြ်ကထာင်စြုျေား

သည်အစိုးရဓါတ်အား 

လိုင်းနှင်ဆုိ့လာစနစန်ှစ် 

ြျေိုးလုံးအသုးံပြု  သည် 

ဆုိလာစနစ ် ၁၀၈ သင့ ် ြရှ ိ

အကသးစားကရအားလျှြ်စစ် ၁၃၅ ညံ့ ရှ ိ

ေီဇယ်သုံးအင်ဂျေင် − − − 

ကလစွြး်အင် − − − 

ဇီဝကလာင်စာ − − − 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၁၁)    ဆ ်သယွ်ကရးနှင့်သတင်းအချေ ်အလ ်ဆိုင်ရာနည်းြညာ 

ဇယား(၃၉)  ဆ ်သွယ်ကရးနငှ့်သတင်းအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာနည်းြညာ 

စဉ် ဖုန်း ကရေီယို တီဗွီ အင်တာန ် 
သတင်းစာ 

နှင့်ဂျောနယ် 
အပခား 

အကရအတွ ် ၇၆ ၂၀ ၅၅ ြရှ ိ ဂျောနယ်(၁) − 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၁၂)  ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ ့မဖိုးကရး 

ဇယား(၄၀)  ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယဖ်ွံ ့မဖိုးကရး 

လုြ်ငန်း ရှ/ိ ြရှိ ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြန်းကပဖနိုင်သည့်ကနရာြျေားအား 

လ ်လှြ်းြှီြှု 

ြရှိ ဟာသပြဇာတ်၊ဗွီေီယုိရံုြျေားြရှိြါ။ 

လူြှုကရးလုြ်ငနး်ြျေားတွင်ြါဝင်ြှု ရှ ိ လူြှုကရးြွဲြျေားတွင်ဝနက်ဆာင်ြှုြျေားကြးပခင်း-

ဘာသာကရးြဲွြျေားတွင်သီချေင်းဆုိပခငး်၊သာကရး

နာကရးြျေားတွင်ြါဝင်လုြ် ုိင်ပခငး်ြျေားတွင်ြါ

ဝင်  သည်။ 
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လုြ်ငန်း ရှ/ိ ြရှိ ဝန်ကဆာင်ြှု 

ဘာသာကရးလုြ်ငနး်ြျေားတွင်ြါဝင်ြှု ရှ ိ ဘာသာကရးြဲွြျေားတွင်သီချေင်းဆုိပခငး်ြျေားပြု

လုြ်  သည်။ 

အား စားအကဆာင်အကယာင်ြျေားအား

လ ်လှြ်းြှီြှု 

ြရှိ  

ဖွံ ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျေားတွင်ြါဝင်ြှု ရှ ိ က ျေးရွာအဖွဲ အ့စည်းြျေားတွင် ုိယ်စားလှယ်အ

ပဖစ်ြါဝင်ပခင်း၊ ကစတနာအ ျေိုးကဆာင်အပဖစ် 

ကဆာင်ရွ ပ်ခင်းရြ်ကရးရွာကရး၊ြတ်ဝန်း ျေင်

သန်ရ့ှင်းကရးလုြ်ငန်း၊စာ ျေ ်ဝိုငး်ြျေားပြုလုြ်

ဖန်တီးကြးပခင်း၊လြ်းပြုပြင်ကရးလုြ်ငနး်ြျေား

တွင်ြါဝင်  သည်။ 

ရုိးရာယဉ်က ျေးြှုထိန်းသိြ်းကရး ရှ ိ ရုိးရာဝတ်စုြံျေားဝတ်၍ထိန်းသိြး်ြှုြျေားပြု 

လုြ်  သည်။ 

စာ  ည့်တို ်၊အငတ်ာန ်စသည်ြျေား 

အားလ ်လှြ်းြှီြှု 

ရှ ိ ဖုန်းလိုင်းပဖင့်အင်တာန ်အသုးံပြု  သည်။

MECဖုန်းလိုင်းသာလျှင်လိုင်းဆဲွအားက ာင်း

ြွန်သည်။ 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

LYA လုိင်လိုးလူငယ်အဖွဲ ြ့ျေားသည် က ျေးရွာဖွဲ မ့ဖိုးကရးအတွ ် အဓိ လုြ်ကဆာင်မြီး ရာသ ီ

အလို ် ရွာတွင်းြတ်၀န်း ျေင်သန ့်ရှင်းကရး၊ ရွာတွင်းလြ်း၊ အိြ်က ိုအြိ်  ားလြ်းြျေားပြုပြင်ပခင်း၊ 

အကရးကြါ်လူနာရိှြါ  ူညီသည့်လုြ်ငနး်ြျေား ကဆာင်ရွ သ်ည့်အပြင် ကေသြွဲြျေား ုိဦးကဆာင်မြီး 

လုြ်  သည်၊၊ ြျေိုးဆ ်သစ်ြျေားြညာ တတ်ကပြာ ်ကရးအတွ ် စာ ျေ ်ဝိုငး်လုြ်ကြးပခငး်၊ ဘွဲ ရ့လူ 

ငယ်ြျေား ဂုဏ်ပြုအခြ်းအနား ျေင်းြကြးပခင်းနှင့် ရွာတွင်းအဖွဲ ြ့ျေားနငှ့်ြတိ်သဟာရ ဖွဲ ပ့ခင်းြျေားပြု 

လုြ်ကဆာင်ရွ ခ်ဲ့ြါသည်။ သိုက့သာ်လူငယ်ြျေားြညာ တတ်ကပြာ ်ြှုအလွန်နည်းြါးမြီး၊ ဝြ်းစာအ 

တွ အ်ပခားကေသသုိ ့ သွားကရာ ်လုြ် ုိင်  သည်။ (ပြည်တွင်း/ပြည်ြ)၊ အထူးသပဖင့်အြျေိုးသြီး 

ြျေားြညာြတတ်သပဖင့် ပြည်ြြှာအိြ်ကဖာ်အပဖစ် အလုြ်လုြ်  သည်။ လ ်ြှု၊ အိြ်တွင်းြှုြညာ 

တစ်ခခုု တတ်ကပြာ ်ြည်ဆုိြါ တပခားတိုငး်ပြည်သွားမြီး အလုြ်လုြ်စရာြလိုြဲြိြိကေသတွင် လုံပခုံ  

စိတ်ချေစွာလုြ် ုိင်နုိင်ြည်ပဖစ်သည်။ 
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(၂.၁၃)  က ျေးရွာကဘး င်းလုံပခုံ ြှုအကပခအကန 

(၂.၁၃.၁)  ကဘး င်းလုံပခုံ ကရး၊ဝန်ကဆာင်ြှု၊အကထာ ်အ ူြျေားအားလ ်လှြ်းြှီြှု 

ဇယား(၄၁)   ကဘး င်းလုံပခုံ ကရး၊ဝန်ကဆာင်ြှု၊အကထာ ်အ ူြျေားအားလ ်လှြ်းြှီြှု 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ရှ/ိ ြရှ ိ ရှင်းလင်းချေ ် 

ဆ ်သွယ်ကရးဆုိင်ရာ 

အကဆာ ်အဦးြျေားအားလ ်လှြ်းြှီြှု 

ရှ ိ ဆ ်သွယ်ကရး network၊ တယ်လီ 

ဖုန်း၊(MPT,MEC) ဖုန်းလိုင်းြျေား 

နှင်သ့ဘာဝကဘးအန္တရယ် ျေကရာ ် 

ြါ နားခိုစရာဘုရားရှခိိုးက ျောင်း 

ြျေားရှသိည်။ 

အာြခံလုြ်ငနး်ြျေားအားလ ်လှြ်းြှီြှု ြရှ ိ  ျေန်းြာကရးအာြခံ၊ အသ ်အာြခံ 

စသည်ြျေားြရှိ။ 

လူထုအကပခပြု သဘာဝကဘးအန္တရာယ် 

ကလျှာ့ချေကရးအစီအစဉ် 

ြရှ ိ က ိုတင်သတိကြးစနစ်၊ သဘာဝကဘး 

အန္တရာယ်စီြံခန်ခ့ွဲကရးက ာ်ြတီြျေား 

ဖွဲ စ့ည်းထားပခင်းြရှိ။ 

ရဲစခန်းြျေားအား လ ်လှြ်းြှီြှု ရှ ိ ရဲစခန်းြှလုံပခုံကရးအ ူအညီြျေား 

ရရှိနိုငသ်ည်။ 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၈−၂၀/၇/၂၀၁၅) 

(၂.၁၃.၂)  ြှုခင်းပဖစ်ြာွးြှု 

ဇယား(၄၂)  ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှု 

 လူ နု် းူြှု ခိုးြှု ြူးယစ်ကဆးသုးံစွဲြှု အ  ြ်းဖ ်ြှု 

ပြင်းထန်/ြထန် သာြန် သာြန် သာြန် သာြန် 

ရည်ညွှန်း- က ျေးရွာအကပခအကန ုိ ရွာသူရွာသားြျေား ုိယ်တုိင် ဆနး်စစ်အ ဲပဖတ်ပခင်းြှရရှိကသာ သတင်းအ 

ချေ ်ြျေား(၁၄−၁၆၊ဇူလုိင်၊၂၀၁၅)  

Note: 

၁။  စိုးရိြ်     ၂။ သာြန ်
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးအတွ ် အကထာ ်အြံ့ပဖစ်ကစြည့် အကပခအကနက ာင်းြျေား၊ အဟန ့် 

အတားနှင့် ရင်ဆုိင်က ျော်လွှားရြည့် စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရး ို အကထာ ်အြံ့ပဖစ်ကစြည့်အကပခအကနက ာင်းြျေား 

အလားအလာြျေား ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချေ ် 

 စို ်ြျေိုးကရး 

 ယာသီးနှစံို ်ြျေိုးနုိင်ပခငး် 

 ဉယျောဉ်ပခံသီးနံှစုိ ်ြျေိုးနုိင်ပခင်း 

က ျေးရွာ၏အဓိ လုြ်ငန်းသည် ကတာင်ယာလုြ်ငနး်ပဖစ်မြီး 

လ ်သြား၊ြန်းရံပဖင့်အသ ် ကြွး၀ြ်းက ျောင်းလုြ်သူသည် 

အလွန်နည်းကသာ်လည်း ၎င်းတိုသ့ည်အပခား တစ်ဖ ်၌ 

ကတာင်ယာလည်းလုြ်သည်။ကတာင်ယာ ိသုာအဓိ လုြ် 

 ိငု်  မြးီယာသီးနှံအပဖစ်ကပြာင်း ိုအဓိ စုိ ်ြျေိုး  သည်

။ စြါးနငှ့်ကပြြဲအားလည်းအနည်းငယ် စို ်ြျေိုး  သည်။  ဥ 

ယျေဉ်ပခံသီးနှံအပဖစ်ကြျော ်ငိုြင် ုိစို ြ်ျေိုး  မြီး၊ ကလး၊တ

ြူး၊အိန္ဒိယသိုတ့င်ြိုက့ရာင်းချေပခင်းပဖင့်ဝင်ကငွအသင့်အတင့်ရရှိ 

  သည်။ပခံထွ စ်ွန်ြ့စ်ြစ္စာည်းြျေားနငှ့်   ်ကချေး၊ဝ ်ကချေး

ြျေားအား ကပြ သဇာအပဖစ်ပြန်လည်အသုးံပြုြှုရှိ  သည်။ 

 ကြွးပြူကရး 

 နွားကနာ ်ကြွးပြူကရး 

နွားကနာ ်က ာင်ကရ (၁၀၀) က ျော်ကြွးပြူ  မြီး၊ လိုအြ် 

ကသာအချေိန်တွင်ကရာင်းချေပခင်းြျေားပြုလုြ်  သည်။နွားကနာ ်

ကြွးပြူကရးလုြ်ငနး်သည်ချေင်းပြည်နယ၏်အထင် ရကြွးပြူ 

ကရးလုြ်ငန်းပဖစ်သည်။သိုက့သာ်အပခားကေသြျေားသုိတ့င်ြို ့

ကရာင်းချေပခင်းြျေားြပြုလုြ်  ကြ။ 

လူငယ်နှင့်ယဉက် ျေးြှု 

 လူြှုကရး၊ဘာသာကရးြျေားတွင်ြူး 

ကြါင်းြါဝင်ြှု 

လိုင်လိုးလူငယ်အဖွဲ ြ့ျေားသည်က ျေးရွာဖွဲ မ့ဖိုးကရးအတွ အ်ဓိ

 လုြ်ကဆာင်မြီးရာသီအလို ်ရွာတွင်းြတ်၀န်း ျေင်သန ့်ရှင်း

ကရး၊ ရွာတွင်းလြ်း၊ အိြ်က ိုအြိ်  ားလြ်းြျေားပြုပြင်ပခင်း၊ 

အကရးကြါ်လူနာရိှြါ  ူညီသည့်လုြ်ငနး်ြျေားကဆာင်ရွ ် 

သည့်အပြင်ကေသြွဲြျေား ုိဦးကဆာင်မြီးလုြ်  သည်၊၊ြျေိုး 

ဆ ်သစ်ြျေားြညာတတ်ကပြာ ်ကရးအတွ စ်ာ ျေ ်ဝိုငး် 

လုြ်ကြးပခင်း၊ဘွဲ ရ့လူငယ်ြျေားဂဏု်ပြုအခန်းအနား ျေင်းြကြး

ပခင်းနှင့ရ်ွာတွင်းအဖွဲ ြ့ျေားနငှ့်ြတိ်သဟာရဖွဲ ပ့ခင်းြျေားပြုလုြ် 

ကဆာင်ရွ ခ်ဲ့ြါသည်။သိုက့သာ်လူငယ်ြျေားြညာတတ်ကပြာ ်ြှု

အလွန်နည်းြါးမြီး၊ဝြ်းစာအတွ အ်ပခားကေသသုိသ့ွားကရာ ်

လုြ် ုိင်  သည်။(ပြည်တွင်း/ပြည်ြ)၊အထူးသပဖင့်အြျေိုးသ 

ြီးြျေားြညာြတတ်သပဖင့်ပြည်ြြှာအိြ်ကဖာ်အပဖစ်အလုြ်လုြ် 

  သည်။လ ်ြှု၊အိြ်တွင်းြှုြညာတစ်ခုခတုတ်ကပြာ ်ြည်

ဆုိြါ တပခားတိုင်းပြည်သွားမြီးအလုြ်လုြ်စရာြလိုြဲြိြိကေ

သတွင်လုံပခုံ စိတ်ချေစွာလုြ် ုိင်နုိင်ြည်ပဖစ်သည်။ 

 ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်အကဆာ ်အဉီး 

 တယ်လီဖနု်းလုိင်းြျေားလ ် 

ဆ ်သွယ်ကရး network၊ တယ်လီဖုန်း၊(MPT,MEC) ဖုန်း 

လိုင်းြျေားနငှ့် သဘာဝကဘးအန္တရယ် ျေကရာ ်ြါ နားခိုစ 
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အလားအလာြျေား ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချေ ် 

လှြး်ြီှြှု 

 လံုပခုံ ကရးလ ်လှြး်ြှြီှု 

ရာဘုရားရှခိိုးက ျောင်းြျေားရှသိည်။ တီးတိန်မြို န့ှင်န့ီး၍ ဆ ် 

သွယ်ကရး၊လုံပခုံ က့ရးနှင့်အပခားသတင်းအချေ ်အလ ်ြျေား 

အားလွယ် စူွာလ ်လှြ်းြှီြှုရှိ  သည်။ 

  ျေန်းြာကရး 

 ကဆးရံုနှင့် ကဆးဝါးြျေား လ  ်

လှြ်းြှီြှု 

တီးတိန်မြို န့ှင့် ၃ ြိုငသ်ာကဝး ွာမြီး၊ လြ်း ခရီးြှာ  တ္တ ရာ 

ခင်းလြ်းပဖစ်၍အချေိန်ြိုင်းအတွင်းတီးတိန်မြို က့ြါ်သိုက့ရာ ်ရှိ 

နိုင ်ြါသည်။ လိုအြ်ကသာကဆးဝါးြျေားနငှ့် ကဆးဆုိင်ြျေားအား 

တီးတိန်မြို က့ြါ်ြှ လ ်လှြ်းြှီြှုရှိမြီး၊ အချေိန်ြကရွးသွားလာ 

နိုငက်ြသည်။ 

 လြ်းြနး်ဆ ်သွယ်ကရး 

 တီးတိန်မြို န့ှင့် နီးစြ်ပခင်း 

 လိွုင်လိုးက ျေးရွာသည်တြူးမြို န့ှင့် (၃) ြိုငခ်န်သ့ာ ွာကဝး 

မြီး တ္တ ရာခင်းလြ်းပဖစ်ကသာက  ာင့်အပခားရွာြျေားနငှ့်နှိုင်း

ယှဉ်လျှင်ဆ ်သွယ်ကရးက ာင်းြွန်ြှုရှိသည်။သိုက့သာ်ကတာင်

ကြါ်ကေသပဖစ်သည်နှင်အ့ညီြိုးသည်းထန်စာွရွာြါ ၊ကပြမြို 

ပခင်း၊လြ်းြျေ ်ပခင်းနှင်က့တာင် ြး်ြါးရံမြို ပခင်းြျေားပဖစ် 

တတ်ကြသည်။ 

 လျှြ်စစြ်ီး 

 အစိုးရဓာတ်အားလိုင်းရရှိနိုငြ်ှု 

 လိွုင်လိုးက ျေးရွာသည်တီးတိန်မြို က့ြါ်ြှကန၍လျှြ်စစဓ်ာတ် 

အားချေိတ်ဆ ်ရယူနိုင်ကြသည်။အိြ်ကပခ(၁၀၀)က ျော်ြှလျှြ်

စစဓ်ာတ်အားရရှနိိုငမ်ြီး၊ဆုိလာစနစ်နှင့်အပခားအကသးစား 

ကရအားလျှြ်စစ်ြျေားြလှျှြ်စစ်ြးီရရှ ိ သည်။ချေြ်းသာကသာ

ြိသားစြုျေားသည်အစိုးရဓါတ်အားလိုင်းနှင်ဆုိ့လာစနစန်ှစ် 

ြျေိုးလုံးအသုးံ ပြု  သည်။ 

 

ဇယား (၄၄) က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးအတွ ် အဟန ့်အတားနှင့် ရင်ဆိုင်က ျော်လွှားရြည့်စိန် 

ကခါ်ြှုြျေား 

အဟန ့်အတားြျေား၊ စနိ်ကခါ်ြှုြျေား ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချေ ် 

 စို ်ြျေိုးကရး  

ကချေးကငွလ ်လှြ်းြှီြှုအားနည်းပခင်း 

စို ်ြျေိုးကရးကချေးကငွရရှိြှုနှင့် ြတ်သ ်၍ စို ်ဘဏ်နှင့် 

သြဘဏ်ြျေားြစှို ်ြျေိုးကချေးကငွရရှိကသာ်လည်းလုံ 

ကလာ ်စွာရရှိနိငု်ပခင်းြရှိကြ။စြါးတစ်ြျေိုးတည်းသာ

ထုတ်ကချေးကြးကလ့ရှိမြီး၊အပခားသီးနှံြျေားအားထုတ်ကချေး

ကြးကလ့ြရှိကြ။ 

 ကြွးပြူကရး 

 နည်းြညာဗဟုသုတနှင့်အရင်းအနီှး 

ကြွးပြူကရးနှင် ့ုသကရးဆုိင်ရာဗဟုသတု အားနည်း 

မြီး၊ ထိကရာ ်ကသာ ုသြှုြရှိြါ။ စီးြွါးပဖစ်ကအာင် 

ြကြွးပြူနိုငပ်ခင်း၊ကြွးပြူကရးဆုိင်ရာနည်းြညာအား 

နည်းပခင်းနှင်အ့ရင်းအနှီးတတ်နိုင်ြှုအားနည်းပခင်းြျေား

က  ာင့်အခ ်အခဲြျေားရှ ိ ကြသည်။ 

စို ်ြျေိုးကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ စးီြွားကရး 

လုြင်န်းြျေား  

နွားကနာ ်အားတန်ဖိးုပြှင့်ထုတ် နု်ပြုလုြ်၍ကရာင်းချေ 

နိုငက်သာနည်းြညာြျေားအားနည်း  သည်။တန်ဖိးုပြှင့်



64 
 

အဟန ့်အတားြျေား၊ စနိ်ကခါ်ြှုြျေား ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချေ ် 

 တန်ဖုိးပြှင့်ထုတ် ုန်ပြုလုြပ်ခငး် 

(နွားကနာ ်) 

ထုတ် နု်၊စားကသာ ် ုနအ်ပဖစ်ကပြာင်းလဲထုတ်လုြ်

နိုင ်ြိြုိုက ာင်းြွန်မြးီ၊ဝင်ကငွရရှိြှုြိုြျေားလာနုိင်သည် 

က ျေးရွာတွငး်အ ကပခခံအကဆာ ်အဦး 

 လြ်းြြ်းဆ ်သွယ်ကရး 

က ျေးရွာတွင်းလြ်းြှာြိုးရာသီတွင်သာွးလာရခ ်ခဲမြီး

၊ကပြမြို ျေပခင်းြျေားက  ာင့်လြ်းြ  ာခဏြျေ ်စီး 

တတ်သည်။ တ္တ ရာလြ်းခင်းနိုင ်ြိြုိုက ာင်းြွန်ကစ 

မြီးတစ်နစှ်ြတ်လုံးသွားလာနိုငြ်ည်ပဖစ်သည်။၎င်းအ 

ပြင်ကရထိန်းနံရံြျေားတြ်ဆင်ပခင်း၊ကရပြန်ြျေားတြ်ဆင် 

ပခင်းပဖင့်လြ်းြန်းဆ ်သွယ်ကရးြိုြိုက ာင်းြနွ်လာ 

နိုငက်စြည်ပဖစ်သည်။ 
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                                                                                   ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃) 

လွိုင်လိုးက ျေးရွာ၏ဖွံ ့မဖိုးကရး ွငး်ဆ ် 

ဇယား (၄၅) လွိုင်လိုးက ျေးရွာ၏ဖွံ ့မဖိုးကရး ငွ်းဆ ် 

ပြဿနာ ပြဿနာအရင်း 

အပြစ ်

အလားအလာ အတားအစီး/စိန်ကခါ်ြှု ကပဖရှင်းနိုင်ြည့် 

နည်းလြ်း 

စီြံ နိ်း 

အုြ်ချေုြ်ကရး 

က ျေးရွာတွင်းရှိအ

ဖွဲ အ့စည်းြျေား 

  ားချေိတ်ဆ ်ြှု

အားနည်းပခင်း။ 

 

 

 

 စည်းရံုးညှိနိုင်းြှု 

အားနည်းပခင်း။ 

 အုြ်ချေုြ်ြှုြိုင်းနှင့် 

ြတ်သ ်၍အသိြ

ညာ၊ဗဟုသတုအား 

နည်းပခင်း။ 

 

 က ျေးရွာကေသဖွံ ့မဖိုး 

ကရးလုြ်ငန်းြျေားအ 

တွ အ်လုြ်လုြ်ချေင်

သည့်စိတ်ဆန္ဒြျေားရှ ိ

  ပခင်း။ 

 

 စုကြါင်းလုြ် ုိင်ပခင်းနှင့် 

ြတ်သ ်၍အကတွအ့  ုံ ြရှိ

ပခင်း 

 ြူးကြါင်းလုြ် ုိင်ရန်အ 

ချေိန်ြကြးနိုငပ်ခင်း 

 

 အုြ်ချေုြ်ြှုနည်းစနစ် 

နှင် ့ြတ်သ ်၍ အ 

ရည်အကသွးပြှင်တ့င် 

ကြးပခင်း။  

 

 ကခါင်းကဆာင်ြှု 

သင်တန်းြျေားကြး 

ပခင်း။ 

 ထိကရာ ်ကသာစီြံ 

ခန် ့ခွဲြှုသင်တန်း 

ြျေားကြး ပခင်း။ 

ြူးကြါင်းကဆာင် 

ရွ ်လုြ် ိုငပ်ခင်း

နှင်ြ့တ်သ ်၍ဗ

ဟုသတုြျှကဝကြး 

ပခင်း။ 

စို ်ြျေိုးကရး 

အထွ န်ှုန်း 

က ာင်းကသာ 

ြျေိုးြျေားစုိ ်ြျေိုး 

ရန်နည်းြညာ နှင့် 

ြျေိုးကစြ့ျေား လ  ်

လှြ်းြြှ ီပခင်း။ 

 

 ကေသြျေိုးြျေားကြါ်၌ 

ကတာင်သအူချေို စ့ိတ် 

က ို ်အစွဲရှိပခင်း။ 

 အထွ က် ာင်း 

ြျေိုးြျေားအားလ ်လှ

ြ်းြှီြှုြရှိပခင်း။ 

 

 ကေသဖွံ ့မဖိုးကရးလုြ် 

ကသာ Local 

NGO/GRET 

အဖွဲ ထံ့ြှ စို ်ြျေိုး 

နည်းြညာရယနူိုင ်

ပခင်း။ 

 

 ြျေိုးကစထ့ုတ်လုြ်ကသာနည်းြ

ညာအားနည်းပခင်း၊လ ် 

လှြ်းြှီပခင်း၊ 

 

 

 

 

 စို ်ြျေိုးကရးရံုး၊ြျေိုး 

ကစ့ထုတ်လုြ်ကသာ 

စို ်ပခံြျေား၊INGO,L

NGOတုိန့ှင့ခ်ျေိတ် 

ဆ ်၍ြျေိုးက ာင်း 

ြျေိုးသန်ြ့ျေားရရှိ ကစ 

 

 စို ်ပခံြျေားနငှ့် 

ချေိတ် ဆ ်၍ြျေိုး 

က ာင်းြျေားရရိှ 

ရန်ကဆာင်ရွ ် 

ပခင်း။ 

 ကေသနှင့် ို ည်ီ
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ပြဿနာ ပြဿနာအရင်း 

အပြစ ်

အလားအလာ အတားအစီး/စိန်ကခါ်ြှု ကပဖရှင်းနိုင်ြည့် 

နည်းလြ်း 

စီြံ နိ်း 

 

 

 

 

 

ကြွှးပြူကရး 

တိရိစ္ဆာန်ကရာဂါ 

 ျေကရာ ်ြှုအား 

ထိကရာ ်စွာ ုသ

ြှုြပြုလုြ်နိုင်ပခင်း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ုသကရးနငှ့်ြတ် 

သ ၍်နည်းြညာြ

ရှိ/ြသိပခငး် 

  ျွြ်း ျေင် ုသ 

လုြ်သားြရှိပခင်း၊ 

 ကဆးဝါးလ ်လှြ်းြှီ

ြှုြရှိပခင်း။ 

 ြျေိုးက ာင်းြျေိုးသန်ရ့

ရှိရန်ကတာင်သအူ 

ြျေားစုစိတ်ဝင်စား 

  ပခင်း၊ 

 

 

 ကြွးပြူကရးလုြ်သား 

ြျေားကြွးထုတ်ကြးြည်

ဆုိြါ စတိ်ဝင်စား 

ကသာလူငယ်အချေို ရ့ှိ။ 

 နွားကနာ ်၊ဝ ်_ 

တိရိစ္ဆာန်ကြွးပြူကရး 

သည်ကေသနှင့် ို ည်ီ

ြှုရှ ိမြီး၊တစ်ြိုင်တစ် 

နိုငြ်ှတစ်ဆင့်စီးြွား 

ပဖစ်ကြွးပြူနိုင်ပခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 အရင်းအနှီးြတတ် နိုင ်

ပခင်း။ 

 နည်းြညာဗဟုသတုအား 

နည်းလွန်းပခင်း။ 

ရန်ကဆာင်ရွ ် ပခင်း။ 

 

 

 

 

 

 ကြွးပြူကရးဆုိင်ရာ 

နည်းြညာနှင်က့ချေးကငွ

ြျေားရရှရိန်လုြ ်

ကဆာင်ကရး 

 

 

 

ကသာြျိေုးက ာင်း 

ြျေိုးသန ့်ထုတ်လုြ်

နည်းသင်တန်း 

ြျေားဖနတ်ီးကြး 

ပခင်း။ 

 

 ကြွးပြူကရးသင ်

တန်းသားကြွး 

ထတ်ုပခင်းနှင်သ့င်

တန်းြျေားကြးပခင်း 

 ကေသနှင့် ို ည်ီ

ကသာြျိေုးက ာင်း 

ြျေိုးသန ့်ရရှိရန် 

ကဆာင်ရွ ပ်ခင်း 

(နွား၊ဝ )် 

 

လူငယ်နှင့် 

ယာဉ်က ျေးြှု 

လူငယ်ြျေား အား 

 စား ဏ္ဍတွင်ဖွံ

့မဖို းတိုးတ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 
 

 

 

 အား စား ွင်း 

နှင်အ့ား စား 

ခန်းြြရှိပခင်း၊ 

 အား စားြစ္စည်းနှ

င့်ြတ်သ ၍်စုံ 

 

 

 အား စား ွင်း 

ကဆာ လ်ုြ်ရန်ကပြ 

ကနရာရိှပခငး် 

 ကအာင်ပြင်က ျော် 

  ားမြီး၊ကလ့ ျေင့် 

 

 

 အား စားြစ္စည်းြျေား 

ဝယ်ယူရန် ကငွက  းအ 

ရင်းအနှီးြတတ်နိုင်ပခင်း 

 အား စား ွင်းြျေား 

ကဆာ ်လုြ်ရန်က ျေးရွာြှ 

 

 

 မြို န့ယ်အား/ ာရံုး 

မြို န့ယ်က ျေးလ ် 

ရံုးမြို န့ယ်ကထွ/အုြ် 

ရံုးတိုန့ှင့ြ်ူးကြါင်း၍ 

က ျေးရွာလူငယ်ြျေား

 

 

 အရည်အကသွး 

ပြည့်ြှီကသာအား

 စားရံုနှင့်အား

 စားခန်းြတစ်

ခုတည်ကဆာ ် 
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ပြဿနာ ပြဿနာအရင်း 

အပြစ ်

အလားအလာ အတားအစီး/စိန်ကခါ်ြှု ကပဖရှင်းနိုင်ြည့် 

နည်းလြ်း 

စီြံ နိ်း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

က ျောင်းသွား 

တ  ်ရန်အခ  ်

အခဲရှိပခငး် 

 

လင်စာွြရိှပခငး် 

 

 

 
 
 
 

 က ျောင်းသားြျေား 

အားက ို၊ြိုလ့ုြ်ကသာ

သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရး

ယာဉ်ြရှ ိပခင်း  

 

သင်တန်းကြးနိုင် 

ကသာအား စားသြ

ားရှပိခင်း။ 

 

 

 

 အထ ်တန်းက ျောင်း

တ ်ကနကသာက ျောင်း

သားဦးကရြျေားပခင်း။ 

 မြို က့ြါ်ရှိအထ ်တန်း

က ျောင်း နှင့် ၃ ြိုင် 

သာ ွာကဝးပခင်း၊ 

ကဆာင်ရွ ြ်ကြးနိုငပ်ခင်း။ 

 

 

 

 

 

 ြိဘြျေားြကှနစ့ဉ် 

က ျောင်းတ ်ရန် 

လို ်ြြိုန့ိုင် ပခင်း။ 

 

အတွ သ်င်တ့င့် 

ကလျော ်ြတ်ကသာ 

အား စား ွင်း 

တစ်ခတုည်ကဆာ ်

ရန်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 

အစိုးရြဟုတ်ကသာအ 

ဖွဲ အ့စည်းြျေားနငှ့်ချေိတ်

ဆ ်၍သယ်ယူြိုက့ဆာင်

ကရးယာဉ်ြျေားဖနတ်ီး 

ကြးပခင်း 

ပခင်း  

 

 

 

 

 

က ျောင်းသား/သူ 

ြျေားအတွ က် ိုြို ့

ယာဉ်(ဖယ်ရ)ီရရှိ

ရန်စီစဉ်ကြးပခငး်။ 

လြ်းြန်းဆ ် 

သွယ်ကရး 

ြိုးတွင်း၌က ျေးရွာ

တွင်းသွားလာရ 

ခ ်ခပဲခင်း၊(၂)ြိုင် 

ဝန်း ျေင်ခန်ရ့ှိ 

 

 

 ကပြသားလြ်းပဖစ် 

ပခင်း 

 ကရနှုတ်ကပြာင်း 

ြျေားြရှိပခင်း။ 

 

 

 

 နိုငင်ံကတာ်ြှကဖာ ် 

လုြ်ထားကသာ တ္တ

ရာလြ်းသည်ရွာနား

ထိရှိပခင်း။ 

 က ျော ်ကြါြျေားစွာရ

ရှိနိငု်ပခင်း။ 

 က ျေးရွာြှလုြ်အား

ထည့်ဝငန်ိုငပ်ခင်း။ 

 

 

 

  ုန ်ျေစရိတ်ြတတ် 

နိုငပ်ခင်း။ 

 က ျေးရွာရံြုံကငွြရှိပခငး်။ 

 

 

က ျေးရွာတွင်းလြ်းအ

ဆင့်ပြင်ပ့ြုပြင်ပခင်း။ 

 

 

 က ျေးရွာအတွင်း 

က ျော ်ကချော 

 တ္တ ရာလြ်းရရှိ

ရန်ကဆာင်ရွ ် 

ပခင်း။ 

 ကရနှုတ်ကပြာင်း 

ြျေားတူးကဖာ်ြှု 

ကဆာင်ရွ ပ်ခင်း။ 
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ပြဿနာ ပြဿနာအရင်း 

အပြစ ်

အလားအလာ အတားအစီး/စိန်ကခါ်ြှု ကပဖရှင်းနိုင်ြည့် 

နည်းလြ်း 

စီြံ နိ်း 

ြညာကရး 

သင်ကထာ ် ူ 

ြစ္စည်းြျေား၊ 

အကဆာ ်အဦး 

နှင်ြ့ရိကဘာဂြလံု

ကလာ ် ပခင်း၊ 
 

 

 

 

 

 

 

 က ျောင်းသားဉးီ 

ကရနှင်စ့ာသင် 

ကဆာင်၊ြရိကဘာ 

ြြျှတပခင်း။ 

 ကဟာင်းနွြ်း ျေိုးြဲ့ 

ြျေ ်ဆီးပခင်း။ 

 

 

 က ျေးရွာြှလုြ်အား

ထည့်ဝငက်ြးနိုငပ်ခင်း။ 

 က ျေးရွာြိုငက်ပြကနရာ

ရှိပခင်း။ 

 ရွာအနီးြှ(လြ်း 

ခင်း)က ျော ်ြျေားအ

လွယ်တ ူရရှိ နိုင ်

ပခင်း။ 

 

 

 က ျောင်းကဆာ ်လုြ်ရန် 

 ုန ်ျေြည့်စရတိ်(ကငွက  း

)ြထည့်ဝငန်ိုငပ်ခင်း။ 

 

 
 

 

 

 

 

  ကလးငယ်ြျေားအ

တွ က်ြျော်ရွှင်ဖယ်ွ 

စာသင်က ျောင်းြတ်

ဝန်း ျေင်တစ်ခုဖန်

တီးပခင်း 
 

 

 

 

 က ျောင်းအကဆာ ်

အဦးတစ်ခကုဆာ ်

လုြ်ပခင်း၊ 

 ဆရာ/ြြျေားကန 

ထိုင်ရနအ်ကဆာ ်

အဉီးကဆာ ်လုြ်

ပခင်း။ 

 ြရိကဘာဂြျေားရရှိ

ရန်အက ာင်အ 

ထည်ကဖာ်ကဆာင် 

ရွ ်ပခငး်။ 

စို ်ြျေိုးကရးနငှ့် 

ကြွးပြူကရးြ 

ဟုတ်ကသာလုြ် 

ငန်းြျေား 

အသ က်ြွးဝြး်

က ျောင်းလုြ် 

ငန်းြျေား(လ ်ြှု

လုြ်ငနး်)ြရှ ိပခင်း 

 

 

 

 

 ြိသားစဝုြ်းစာြဖူ

လုံပခငး် 

 က ျေးရွာြှလူအချေို  ့

ပြည်ြနိုင်ငံြျေား 

တွင်ကစာစီးစွာ သွား 

ကရာ ်လုြ် ိုင်ကန 

မြီးပဖစ်၍လူခံအဆ

 

 

 

 

 တီးတိန်မြို န့ှင် ့ကလး 

မြို ြ့ျေားတွင်သ ်ကြွးြ

ညာအိြ်တွင်းြှုသင် 

တန်းက ျောင်းြျေား 

တည်ရှိ ပခင်း။ 

 အသ က်ြွးဝြး် 

က ျောင်းလုြ်ငနး်ြျေား 

 

 

 

 

 လ ်ြှုြညာရြ်ြျေားနငှ့်သ

 ်ကြွးလုြ်ငနး်ြျေားအတွ ်

နည်းြညာတတ်ကပြာ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း။ 

  ိယ်ုထူ ိုယ်ထပဖင့်အ 

ရင်းအနှီးြရှိပခင်း 

 

 

 

 

 အစိုးရယ ် နး် 

က ျောင်းြျေား၊အိြ် 

တွင်းြှုသင်တန်း 

က ျောင်းြျောနှင့ခ်ျေိတ် 

ဆ ်၍ဝင်ကငွရရှိနိုင် 

ကသာအိြ်တွင်း 

လ ်ြှုလုြ်ငနး်ြျေား

 

 

 

 

 အြျေိုးသြီးြျေား− 

ယ ် န်း၊အြ် 

ချေုြ်၊ချေည်ထိုး၊ြန်း

ထိုးသင်တန်းြျေား

ရရှိရန်ဖန်တီးကြး 

ပခင်း။ 

 အြျေိုးသားြျေား− 



69 
 

ပြဿနာ ပြဿနာအရင်း 

အပြစ ်

အလားအလာ အတားအစီး/စိန်ကခါ်ြှု ကပဖရှင်းနိုင်ြည့် 

နည်းလြ်း 

စီြံ နိ်း 

 ်အ သွယ်ရှိ ပခင်း။ 

 က ျေးရွာနှင်မ့ြို  ့

ကြါ်၌အလုြ်လုြ်ရန်

အခွင်အ့ကရး 

နည်းြါးပခင်း။ 

အကြါ်၌ စိတ် 

ဝင်စားြှုနငှ့် သင် 

  ားလိုစတိ်ရှိပခင်း။ 

 

သင်ယူနိုင်ရန်ချေိတ် 

ဆ ်ကဆာင်ရွ ် 

ပခင်း။ 

 

 

ဆုိင် ယ်ပြင်၊ဖုန်း 

ပြင်၊ြန်းြု၊ဆသံ 

သင်တန်းြျေား 

တ ်ကရာ ်နိုင် 

ရန်ဖန်တီးကြးပခင်း 

ရည်ညွှန်း−က ျေးရွာအကပခအကန ို ရွာသူရွာသားြျေား ိယ်ုတိုင် ဆန်းစစအ် ဲပဖတ်ပခင်းြှ ရရှိကသာသ တင်းအချေ ်အလ ်ြျေား(၁၄−၁၆၊ဇူလိုင်၊၂၀၁၅) 
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ရည်ညွှန်းချေက်မျေား 

၁။ ကမွးဖမူကရး၊ ကရလုပ်ငနး်နှင့် ကကျေးလက်ကေသဖွံ ့ဖဖိုးကရးဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျေးလက်ကေသ ဖွံ ့ဖဖိုး တိုး 

တက်ကရးဦးစီးဌာန၏ ကကျေးလက်ကေသဖွံ ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးေဲွဖခင်း လမ်းညွှန်စာအုပ၊် ၂၀၁၅၊ 

ကမ၊ 

၂။ တီးတိန်ဖမို န့ယ်၊ လိွုင်လိုးကကျေးရွာတွင ် ၂၀၁၅ ဇူလိုငလ်တွင် ကျေင်းပခဲ့ကသာ ကကျေးရွာအကဖခအ 

ကနကိုရွာသူရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ေန်းစစ်အကဲဖဖတ်ဖခင်းလုပ်ငနး်မှ မှတ်စုမျေား၊ 

၃။ ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူး၏ကကျေးရွာေိငု်ရာရည်ညွှန်းမှတ်တမ်းစာအုပ်
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အြုိင်း (ခ) စီြံ ိန်းဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ် 

စီြံ နိ်းအဆုိပြုလွှာ (သို)့ စီြံ နိ်းအက  ာင်းအရာ (Project profile) 

က ျေးရွာ                                       -  

က ျေးရွာအုြ်စု                               -  

မြိုန့ယ်                                         -  

တုိင်းကေသက ီး / ပြည်နယ်              -  

စီြံ ိန်းအြည် -  

စီြံ ိန်းကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအြ်က  ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချေ ် (သုိ)့ လ ်ရိှအကပခအကန 

 

 

စီြံ ိန်းရည်ရွယ်ချေ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအား ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 

 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျိုေ းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျိုေ းက ျေးဇူး ြျေား) 

 

 

စီြံ ိန်းဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ကဖာ်ပြပခင်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

 

 

စီြံ ိန်း  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန ့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 …………………….(ကငွသား) 

 ……………………..(ကငွသား) 

 ………………………(ြစ္စည်း/လုြ်အား) 

  

 က ျေးလ ်ဦးစီး 

 က ျေးရွာ 

 က ျေးရွာ 

  
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စီြံ နိ်း အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖဲွ အ့စည်း(ြျေား)၊ အက ာင်ထည်ကဖာ်ြည့်စနစ် 

(က ာ်ြတီ ိုယ်တုိင်၊  န်ထရုိ ်ငှား) 

 

 

(၂) စြီံ ိနး်စတင်ြည့် အချိေန ်ခန ့်ြနှ်း 

(၃) စြီံ ိနး်မြီးစးီြည့်အချိေန် 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် 

 

 

 

 

(၅) လုြင်နး်လည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိနး်သိြး်ကရးတုိအ့တွ ် အဖွဲ အ့စည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွက  းဆုိင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျေား 

 

 

 

 

 

အ ျိေုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျေးရွာအဆင့်         

အ ျိေုးခံစားြည့် ဦးကရ         

ြှတ်ချေ ်။  ကချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 


